PAF\’ANA SECRETARIA DA EDUCACAO E DO ESPORTE

GOVERNO
DO ESTADO

EDITAL N.° 44/2019 — GS/SEED

Ementa: Estabelece normas e
procedimentos para o Concurso de
Remocao dos servidores do Quadro de
Funcionarios da Educacdo Basica no ano
de 2019.

O Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Educacédo e do Esporte, no
uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Estadual n.° 19.848, de 3 de maio de
2019, e tendo em vista o contido no Art. 29 da Lei Complementar n.° 123, de 9 de
setembro de 2008, o disposto no Decreto Estadual n.° 5.931, de 17 de setembro de
2012, na Resolucédo n.° 3.052 — GS/SEED, de 2 de julho de 2018 , e no protocolo n.°
15.916.173-0,

RESOLVE

tornar publico o presente Edital que estabelece normas e procedimentos para o
Concurso de Remocdo QFEB 2019, para os ocupantes dos cargos de Agente
Educacional | e Il do Quadro de Funcionérios da Educacao Basica — QFEB, da Rede
Estadual de Educacdo Basica do Parana, conforme o disposto no Art. 6.°, da
Resolucéo n.° 3.052 — GS/SEED, de 2018.

1. O Concurso de Remocao sera realizado em processo unico de remocao
para instituicdo de ensino, que abrangera trés etapas distintas:

1.1 A Primeira Etapa contemplara remocéo dentro do municipio de lotacéo;

1.2 A Segunda Etapa contemplara remocéo entre municipios do mesmo Nucleo
Regional de Educacéo de lotagéo;

1.3 A Terceira Etapa contemplara remoc¢ao entre municipios de Nucleos Regionais
de Educacéo diferentes.

2. O processo seguira o seguinte Cronograma:

Inscrigdes: das 9h do dia 08/08/2019 até as 17h do dia 14/08/2019.

Resultado Preliminar: 19/08/2019, até as 18 horas.
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Recurso: das 9h do dia 20/08/2019 até as 17 horas do dia 21/08/2019, na forma e
local previstos no item 15 e seus subitens.

Resultado Final: 02/09/2019, até as 18 horas.

3. As vagas encontram-se discriminadas em relatério que integra o presente
Edital.

3.1 O relatério de vagas encontra-se organizado por area de concurso e numero
de horas disponiveis em cada instituicdo de ensino integrante deste Processo.

3.2 Constituir-se-a vaga para remocao a carga horaria de 40 (quarenta) horas
3.2.1 A disponibilidade de vagas estara condicionada a existéncia da carga horaria
total no momento do processamento, ha mesma instituicdo de ensino que atenda
em mais de um turno.

4. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente via internet, por meio do site:

www.educacao.pr.gov.br, mediante escolha de vagas, de acordo com a area de

concurso.
4.1 Para efetuar a inscricdo € necessaria a utilizacdo de senha de uso pessoal e
intransferivel de conhecimento exclusivo do candidato.

4.2 O servidor que ndo possuir a senha do Portal Dia a Dia Educacao ou a tenha
esquecido, caso nao consiga obté-la ou recupera-la automaticamente na pagina de
acesso, devera solicita-la até as 15h do dia 14/08/2018, por intermédio do “Fale
Conosco”, na mesma pagina.

4.3 E de inteira responsabilidade do candidato todo e qualquer prejuizo causado
pelo fornecimento de sua senha pessoal a terceiros.

5. A escolha de vagas sera feita por meio da indicacdo, pelo candidato, no
Formulario de Inscricdo eletrbnico, de 01 (uma) até, no maximo, 10 (dez)
instituicées de ensino, relacionadas conforme a ordem de prioridade.

5.1 Os servidores com lotagdo no municipio (sem lotacdo em instituicdo de ensino),
ao se inscreverem, além das suas indicacdes, terdo a 11.2 (décima primeira) opcao
ja preenchida no formulério, obrigatoriamente no municipio de sua lotagéo.

5.1.1 A 11.2 (décima primeira) opcao se refere a qualquer instituicdo de ensino do
municipio de lotacdo do candidato, que possua vaga no momento do

processamento.


http://www.educacao.pr.gov.br/
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5.1.2 A SEED inscrevera automaticamente na 11.2 opc¢do todos os servidores
lotados no municipio (sem referéncia a nenhuma instituicdo de ensino), que
deixarem de se inscrever no Concurso de Remogéo.

5.2 O candidato podera selecionar instituicbes de ensino pertencentes a
municipios diferentes e, também, a Nucleos Regionais de Educacao diversos, sendo
de sua inteira responsabilidade as escolhas realizadas.

5.3 A inscricdo somente serd efetivada apos a confirmacdo por meio da
mensagem: “Sua inscricao foi concluida com sucesso”, dentro do prazo e horario
previstos no presente Edital.

6. Durante o periodo de inscricdo sera permitido ao servidor fazer a exclusdo de
sua inscrigao.

6.1 O candidato que desejar alterar a sua inscricdo devera exclui-la e realizar uma
nova inscricdo durante o periodo da inscri¢ao.

7. O candidato também poder& inscrever-se para instituicdo de ensino onde nao
conste vaga no relatério, uma vez que esta podera ser aberta no decorrer do
processo, em consequéncia da remocao de outro servidor.

8. O servidor que foi afastado de uma instituicdo de ensino por determinacgéo
Secretarial, resultante de Processo Administrativo Disciplinar, ndo podera se
inscrever no Concurso de Remocéo para a referida instituicdo enquanto perdurar a
determinacao do afastamento previsto no processo.

9. As informacbes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato que assumira, ao envia-lo, as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento.

10. O ato de inscrigdo implica na concordancia tacita do candidato com os critérios
estabelecidos no presente Edital.

11. Para fins de classificacdo sera considerado o tempo de servico e a
assiduidade.

11.1 Para a avaliagéo do tempo de servico serdo computados os dias trabalhados
em carater efetivo no vinculo QFEB, considerando a data de inicio do exercicio na
Rede Estadual de Educacao Basica do Parana, no cargo pelo qual se inscreveu,

sendo descontados, no computo geral, os periodos de afastamentos que nao
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estejam especificados no Art. 128 e seus incisos, da Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de
novembro de 1970.
11.2 Para fins de avaliacdo da assiduidade, serdo descontadas as auséncias
injustificadas desde o inicio do exercicio no cargo pelo qual o servidor se inscreveu.
12. Observadas as prioridades estabelecidas neste Edital e, ocorrendo empate,
serd@o considerados como critérios para desempate:

1.° Tempo de servico em carater efetivo no vinculo QFEB em instituicdo de
ensino da zona rural da Rede Estadual de Educacao Basica do Estado do Parana;

2.° Tempo de servico, em carater efetivo na Rede Estadual de Educacédo
Bésica do Estado do Parana na linha funcional inscrita;

3.2 Tempo de servigco na Rede Estadual de Educacgéo Basica do Estado do
Parana nos vinculos QFEB, QPPE, QG, CLAD, PEAD, READ, TERC e ADEJA;

4.° Maior classe;

5.° Maior idade.
13. Serdo removidos os servidores melhor classificados que efetuaram sua inscricéo
de acordo com a ordem de prioridade de instituicbes de ensino elencadas,
respeitando as etapas mencionadas no item 1 do presente Edital.
13.1 Todas as inscricdes na 11.2 opcdo serdo processadas simultaneamente,
respeitada a classificagdo dos participantes.
14. O resultado preliminar do Concurso de Remocdao, sera divulgado até as 18

horas do dia 19/08/2019 no site: www.educacao.pr.gov.br.

15. O servidor poderda interpor recurso devidamente fundamentado,
exclusivamente via internet, das 9 horas do dia 20/08/2019 até as 17 horas de
21/08/2019, por meio do site: www.educacao.pr.gov.br.

15.1 O resultado preliminar do Concurso de Remocao poderé ser alterado somente
em consequéncia dos recursos interpostos no periodo e forma previstos no Edital,
devidamente fundamentados e que tenham sido considerados procedentes.

15.1.1 Para a analise dos recursos, ndo serdo considerados procedentes
eventuais erros de preenchimento do formulario de inscricdo pelo candidato, sendo
estes de sua inteira responsabilidade.

15.2 Nao sera admitida nenhuma outra forma de recurso, assim como nao cabera

recurso aos servidores nao inscritos no processo.


http://www.grhs.pr.gov.br/
http://www.educacao.pr.gov.br/
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16. O Resultado Final do processo sera divulgado no endereco eletrénico:

www.educacao.pr.qgov.br, até as 18 horas do dia 02/09/2019 e a relacdo dos

servidores removidos sera publicada em Diério Oficial.

17. A remocdo é de carater irrevogavel, sendo assim, apos a publicacdo do
resultado final, o servidor removido deverd imprimir no site o Comprovante de
Remocéo Efetivada e tomar exercicio em seu novo local de lotagdo na data de
30/09/20109.

18. As remocdes decorrentes deste Processo serdo efetivadas por meio da
publicacdo dos respectivos Atos, prevalecendo os seus efeitos funcionais a partir de
30/09/20109.

19. Os casos omissos seréo resolvidos pelo Grupo de Recursos Humanos Setorial

da Secretaria de Educacéo e do Esporte.

Curitiba, 29 de julho de 20109.

Renan Veronesi Compagnoli
Diretor-Geral Interino
Delegacédo de Competéncia/Res. n.° 2.064/2019 — GS/SEED
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