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DO ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE - SEED

ACORDO DE COOPERAGCAO N° 202000024

ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM, DE UM LADO, O ESTADO DO PARANA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO E DO ESPORTE - SEED, E, DE OUTRO,
O VETOR BRASIL, VISANDO A COMUNHAO DE
ESFORCOS PARA A IMPLEMENTACAO DA
FORMACAO PRATICA DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA EM GESTAO PUBLICA, SEM REPASSE
DE RECURSOS PUBLICOS.

O ESTADO DO PARANA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E
DO ESPORTE - SEED, com sede na Avenida Agua Verde, n° 2.140, Vila Izabel, CEP
80.240-900, no municipio de Curitiba/PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 76.416.965/0001-21,
neste ato representada por seu titular RENATO FEDER, portador da carteira de identidade
n°® 15.512.103-3 e inscrito no CPF n° 278.171.268-01, residente e domiciliado em
Curitiba/PR, ou no seu impedimento, pelo seu representante legal, doravante denominada
CONCEDENTE, e o VETOR BRASIL, organizagdo da sociedade civil na forma de
associacao civil de direito privado, sem fins lucrativos e de fins ndo econdémicos, com sede,
foro e administracdo na Avenida Angélica , n° 2529, Salas 5-110 e 5-113, Bela Vista, CEP
01.227-200, no municipio de S&o Paulo/SP, inscrito no CNPJ n° 23.502.911/0001-12, neste
ato representado, em conformidade com seu estatuto social atualmente em vigor, pela Sra.
Joice Toyota Mendes, Diretora Presidente, casada, engenheira, portadora da identidade n°®
3.207.537-5 SSP/SP e CPF n° 224.935.358-12 e pelo Sr. Marco Antonio Siqueira Camargo,
Diretor, solteiro, engenheiro, portador da identidade n° 9.569.567-1 SSP/PR e CPF n°
041.866.289-47, ambos residentes em Sao Paulo/SP, ou no seu impedimento, pelo seu
representante legal, doravante denominado CONVENENTE.

Resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperacdo, por meio do protocolo de n°
16.604.218-6, sujeitando-se os participes, no que couber, as disposicfes contidas na Lei
Federal 13.019/2014 e o Decreto Estadual n® 3.513, de 18 de fevereiro de 2016, mediante
as seguintes clausulas e condicdes:

CONSIDERANDO:
a) Aintencdo da CONCEDENTE de promover e incentivar iniciativas inovadoras
para a melhoria da gestdo publica, a eficiéncia administrativa e a efetividade e

eficacia das politicas publicas em diversas areas;
b) O objetivo estatutario do CONVENENTE de criar rede de talentos engajada e
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diversa que potencialize o setor publico brasileiro e contribua para aprimorar a
gestdo publica, a qualidade das politicas publicas e a prestagdo dos servigos
publicos e, com isso, promover a educacdo e o desenvolvimento social e
econdmico do Brasil;

¢) A experiéncia do CONVENENTE e de seus diretores e associados no
desenvolvimento e implementagcdo de programas de recrutamento, selecao,
formacédo e imersao profissional no setor publico, aprimorando ferramentas para
0 desenvolvimento de profissionais comprometidos com a transformacdo do
pais;

d) A iniciativa do CONVENENTE de estruturar e implementar Programa de
Residéncia em Gestédo Publica de abrangéncia nacional que reune profissionais
com perfil e interesse para aperfeicoar sua formacdo pratica em curso de poés-
graduagdo lato sensu em gestdo publica, promovendo a imersdo da(o)
Residente no setor publico na modalidade de estagio obrigatério e néo
remunerado como parte da proposta pedagoégica do curso (“Programa de
Residéncia em Gestao Publica” ou “Programa”);

e) O carater singular da proposta do CONVENENTE de implementar o Programa
de Residéncia de Gestdo Publica no ambito da CONCEDENTE, o que, nos
termos do art. 34 do Decreto Estadual n® 13.019/2014, torna inexigivel prévio
chamamento publico;

f) A necessidade de alocar a(0) Residente, na qualidade de estagiaria(o) de
pés-graduacdo, em oOrgdos e entidades da Administracdo Publica para
aperfeicoamento da formacéo pratica no Programa de Residéncia em Gestédo
Publica;

g) O interesse do CONVENENTE em cooperar com a CONCEDENTE, de modo
ndo remunerado, para 0 acompanhamento, desenvolvimento e formacgédo de
Residentes;

h) A convergéncia de interesses e de finalidades entre as partes do presente
Acordo de Cooperagdo, no qual estabelecem compromissos reciprocos da
cooperacgao e parceria, de acordo com a legislagéo vigente.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11. O presente Acordo de Cooperagdo tem por objeto a cooperagdo e conjugacdo de
esforcos entre as partes visando a implementagédo da formacgéo pratica do Programa de
Residéncia em Gestao Publica, observadas as disposicdes legais aplicaveis, especialmente
as disposicOes da Lei Federal 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteracdes posteriores,
0S COMPromissos reciprocos previstos no presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUICOES
2.1. Compete a CONCEDENTE:
a) Validar o perfil da vaga de estagio de pos-graduacao nao remunerado a ser oferecida

ao Residente e suas principais caracteristicas, especialmente a funcdo e as atividades a
serem desempenhadas e responsabilidades assumidas. As informacdes sobre o estagio
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serdo fornecidas por meio de formulario disponibilizado pelo CONVENENTE;

b)  Aprovar ou rejeitar a recomendacdo de Residentes pelo CONVENENTE, no prazo
maximo de 07 (sete) dias a contar da sua recomendag¢do, mediante a formalizacdo e
fundamentacdo da aceitacdo ou rejeicdo por meio de formulario disponibilizado pelo
CONVENENTE;

c) Estipular e manter a carga horaria, a funcdo e as atividades a serem desenvolvidas ao
longo da Residéncia em atendimento aos limites de carga horéria, inclusive nos periodos de
avaliacdo e nas hipoteses legais de recesso, a senioridade, ao respectivo plano de trabalho
da(o) Residente, aos objetivos e ao Projeto Pedagogico do Programa de Residéncia em
Gestao Publica;

d) Celebrar os instrumentos juridicos necessérios para a formalizacdo do estagio nédo
remunerado da(o) Residente, com o apoio do CONVENENTE ou de organizacdes que este
indicar no ambito do Programa de Residéncia em Gestéo Publica;

e) Fornecer informacdes, apoio e dados técnicos necessarios ao desempenho das
obrigacdes a cargo do CONVENENTE, nos termos do Plano de Trabalho e de maneira a
garantir a execucgdo do escopo deste Acordo de Cooperagao;

f) Ofertar instalagbes que tenham condicGes de proporcionar e abrigar atividades de
aprendizagem prética, social, profissional e cultural em consonancia com o projeto
pedagdgico do Programa de Residéncia em Gestdo Publica, nos termos do art. 99, inciso I,
da Lei Federal 11.788/2008;

g) Indicar funcionario de seu quadro efetivo de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional em gestédo publica para orientar e supervisionar nimero nao superior a 10 (dez)
Residentes, nos termos do art. 9°, inciso Ill da Lei Federal 11.788/2008 (“Supervisor de
Residéncia”);

h)  Garantir que o Supervisor de Residéncia da(o) Residente (i) envie a Instituicdo de
Ensino Superior a cada 06 (seis) meses, Relatério de Atividades, com vista obrigatdria a(ao)
Residente nos termos do art. 9°, inciso VII da Lei Federal 11.788/2008, e conforme modelo
definido no Anexo | do Termo de Residéncia; (ii) avalie cada Residente sob sua orientagéo e
superviséo trimestralmente, observada a metodologia de avaliacdo do Plano de Trabalho, e
(i) responda aos instrumentos de avaliacdo e acompanhamento do Programa enviados pelo
CONVENENTE;

i) Por ocasido do desligamento de Residente, entregar Termo de Realizacdo da
Residéncia com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos, da
avaliacdo de desempenho e da justificativa do desligamento, nos termos do art. 9°, inciso V,
da Lei Federal 11.788/2008, e conforme modelo definido no Anexo Il do Termo de
Residéncia;

)] Manter a disposicdo de eventual fiscalizagdo prevista na Lei Federal 11.788/2008
documentos que comprovem a relagcdo de Residéncia como espécie de estagio de pos-
graduacéo lato sensu;

k)  Assumir as demais obrigacbes da parte concedente, bem como zelar pelo seu
cumprimento, nos termos da Lei Federal 11.788/2008;

)] Exercer o controle, a fiscalizacdo, o monitoramento e a avaliacdo sobre a execucéo
deste Acordo de Cooperacdo, bem como acompanhar as atividades previstas no Plano de
Trabalho, avaliando seus resultados;
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m)  Autorizar eventuais propostas de reformulacdo das acdes previstas do Plano de
Trabalho, de comum acordo com 0 CONVENENTE, desde que nao impliqguem mudanca do
objeto ou das condi¢des atinentes a formacdo pratica do Programa de Residéncia em
Gestao Publica;

n  Além do Supervisor de Residéncia (alinea “h”), designar integrante do seu quadro para
atuar como lider institucional, sendo o responséavel pela execucéo das atividades previstas
neste Acordo de Cooperacdo e por fornecer todo o apoio institucional necessario para sua
implementagéo; e

0  Adotar as medidas necessérias, tanto na disponibilizacdo de pessoal, quanto no
provimento dos recursos materiais e tecnolégicos necessarios, com o fim exclusivo de
assegurar a capacidade técnica e operacional para cumprir as obrigacdes assumidas no
presente Acordo de Cooperacao.

2.2. Compete ao CONVENENTE:

a) Apresentar a CONCEDENTE os objetivos, o contetdo, o Projeto Pedagdgico do curso
de pos-graduacao lato sensu, o numero de Residentes disponiveis para a Residéncia e a
duracdo do Programa de Residéncia em Gestao Publica idealizado e implementado para o
gual busca colaboracéo para a formacao pratica;

b) Recomendar pelo menos 02 (dois) Residentes para cada vaga de estigio de pos-
graduacdo acordada no &ambito Programa de Residéncia e disponibilizada pela
CONCEDENTE a partir de metodologia prépria e em consonéncia com a proposta do
Programa de Residéncia em Gestédo Publica;

C) Envidar os melhores esforgos para que o Programa de Residéncia em Gestdo Publica
vigore durante todo o periodo da Residéncia;

d) Na qualidade de entidade responséavel pelo desenvolvimento e implementacdo do
Programa de Residéncia em Gestdo Publica, oferecer o apoio administrativo, institucional e
juridico necessarios a CONCEDENTE para o cumprimento das normas relativas a
Residéncia, nos termos da Lei Federal 11.788/2008 e demais normas aplicaveis;

e) Colaborar na supervisdo, controle e fiscalizacdo da execucdo deste Acordo de
Cooperacdo, acompanhando a experiéncia do residente, as atividades, avaliando os
resultados e zelando pela observancia de qualidade técnica da formagéo pratica no ambito
do Programa de Residéncia em Gestao Publica; e

f) Designar integrante do seu quadro para atuar como representante do CONVENENTE
na execucdo deste Acordo de Cooperacdo e por fornecer todo o apoio institucional
necessario para sua implementacgéo.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A execugdo do presente instrumento ndo implica transferéncia de recursos financeiros
entre as partes, nos termos do artigo 2°, VIII-A, da Lei Federal 13.019/2014.

3.2. As atividades de responsabilidade de cada parte serdo executadas as expensas de
cada uma delas, incluindo eventuais custos administrativos e financeiros decorrentes da
aplicacdo da Lei Federal 11.788/2004.

321 Os custos decorrentes da contratacdo do seguro obrigatério, de que trata o art. 9°,
inciso IV da Lei Federal 11.788/2008, seréo arcados integralmente pela Instituicdo de Ensino
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Superior nos termos do art. 9°, paragrafo Unico, da Lei Federal 11.788/2008.

Paragrafo Unico: Cabe ao CONVENENTE a responsabilidade exclusiva da organizacao da
sociedade civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de colaboracdo ou de
fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica
a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os
6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES E DA COMUNICACAO

4.1. Respeitada a divisédo prevista neste Acordo de Cooperacédo e no Plano de Trabalho, as
atividades de responsabilidade de cada parte serdo executadas nas suas proprias
instalagdes, exceto se previsto de modo diverso no Plano de Trabalho.

4.2. No ambito da execucédo das atividades previstas neste Acordo de Cooperacdo, as
partes agem em nome proprio ndo representando uma a outra, a menos haja disposicao
expressa em sentido diverso. Neste Acordo de Cooperagdo, o CONVENENTE n&o age em
nome de Residente integrante do Programa de Residéncia em Gestéo Publica.

4.3. Todas as comunicacdes reciprocas relativas a este Acordo de Cooperacdo serédo
consideradas como efetuadas se registradas ou entregues através de correspondéncias
devidamente protocoladas ou e-mails com aviso de recebimento, encaminhadas aos
cuidados dos representantes das entidades participes, nos seguintes enderegos:

a) CONCEDENTE: Roni Miranda Vieira — Avenida Agua Verde, 2140 — 2° Andar, Sala
205, Vila lzabel, CEP: 80.240-900, Curitiba/PR — Telefone: (41) 3340-1700 — E-mail:
deduc@educacao.pr.gov.br

b) CONVENENTE: Victoria Chermont Tavares da Silva - Avenida Angélica, 2529 - 5°
Andar, Salas 5-110 e 5-113, Bela Vista, CEP: 01227-200, S&o Paulo/SP - Telefone: (11)
96338-3595 - E-mail: victoria.chermont@vetorbrasil.org

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1 Ao término de cada exercicio, o CONVENENTE prestarAd contas das atividades
desenvolvidas no ambito da presente parceria, observados a forma, a metodologia e o0s
prazos definidos nos Plano de Trabalho, nos termos do art. 49 da Lei Federal 13.019/2014.
5.2 Aprestagdo de contas apresentada pelo CONVENENTE devera conter elementos que
permitam a CONCEDENTE avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata
a prestacéo de contas.

5.3 A CONCEDENTE realizar4q, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do Plano de Trabalho, especialmente Residentes e seus Supervisores de
Residéncia, e utilizara os resultados como subsidio na avaliacdo deste Acordo de
Cooperacdo, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas, de
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comum acordo com 0 CONVENENTE.

5.4 A CONCEDENTE devera garantir que o Supervisor de Residéncia (i) envie a
Instituicdo de Ensino Superior, a cada 06 (seis) meses, Relatorio de Atividades, com vista
obrigatéria a(ao) Residente nos termos do art. 99, inciso VII, da Lei Federal 11.788/2008, e
conforme modelo definido no Anexo | do Termo de Residéncia; (i) avalie cada Residente
sob sua orientacdo e superviséo trimestralmente, observada a metodologia de avaliacdo do
Plano de Trabalho, e (iii) responda aos instrumentos de avaliacdo e acompanhamento do
programa enviados pelo CONVENENTE.

CLAUSULA SEXTA - DAS VEDACOES E LIMITACOES DE ONUS PARA AS PARTES

6.1 O CONVENENTE declara que néo incide nas vedacgdes descritas no artigo 39 da Lei
Federal 13.019/2014, sob pena de responder pelas declaracdes feitas.

6.2 A CONCEDENTE e o CONVENENTE néo respondem por quaisquer 6nus decorrentes

da realizacdo do presente Acordo de Cooperacdo, além daqueles previstos neste

instrumento e no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFORMACOES PUBLICAS

7.1 Sao consideradas sigilosas todas as informagfes, dados, documentos, contratos,
acordos, planilhas, compilagbes ou banco de dados que as partes tiverem acesso em
funcdo do desenvolvimento deste Acordo de Cooperacao, ou que assim sejam classificados
por ato da autoridade competente da CONCEDENTE ou por comunicado expresso do
CONVENENTE.

7.2 Caso tenham acesso as informacgdes sigilosas, as partes se obrigam a proceder com
maxima cautela e senso de diligéncia no uso destas informac¢des, bem como a uséa-las unica
e exclusivamente para a execugdo do Objeto do presente Acordo de Cooperacdo e para
nenhum outro fim, bem como a ndo divulgar quaisquer informac¢des sigilosas a nenhuma
outra pessoa que nao seja, direta ou indiretamente, relacionada a parceria.

7.3 As partes, sempre que tiverem acesso as informagfes pessoais dos agentes publicos,
envidaréo todos os esfor¢os para resguardar e proteger a intimidade, vida privada, honra e
imagem das pessoas, bem como as liberdades e garantias individuais, sendo
responsabilizado, civil e penalmente, pelo uso indevido de tais informagoes.

7.4 Nao séo consideradas informagfes sigilosas, para os fins previstos neste Acordo de
Cooperacdo:

a) Informacgdes contidas em registros ou documentos, produzidos ou acumulados por
seus 6rgaos ou entidades, recolhidos ou ndo a arquivos publicos;

b) Informacdes produzidas ou custodiadas por pessoa fisica ou entidade privada
decorrente de qualquer vinculo com seus 6rgdos ou entidades, mesmo que esse vinculo ja
tenha cessado;

0 Informacdes primarias, integras, auténticas e atualizadas, sendo consideradas como
“primaria” a qualidade da informagao coletada na fonte, com o maximo de detalhamento
possivel; “auténtica” a qualidade da informacdao que tenha sido produzida, expedida,
recebida ou modificada por determinado individuo, equipamento ou sistema e “integra” a
gualidade da informac&o ndo modificada, inclusive quanto a origem, transito e destino;

d Informacdes sobre atividades exercidas pelos 6rgaos e entidades, inclusive as
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relativas a sua politica, organizacao e servicos;

€) Informacgdes pertinentes a administracdo do patriménio publico, utilizacdo de recursos
publicos, licitagdo, contratos administrativos;

) Informacéo relativa a implementacdo, acompanhamento e resultados dos programas,
projetos e acdes dos Orgdos e entidades publicas, bem como metas e indicadores
propostos; e

o)) Informacédo relativa ao resultado de inspecdes, auditorias, prestacdes e tomadas de
contas realizadas pelos 6rgédos de controle interno e externo, incluindo prestacdes de contas
relativas a exercicios anteriores.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA, PRORROGACAO, ALTERACAO E PUBLICACOES
8.1 O presente Acordo de Cooperacao vigorara pelo prazo de 60 (sessenta) meses,
contados a partir da data de sua publicagdo na Imprensa Oficial, podendo ser alterado,
mediante a celebracdo de Termo (s) Aditivo (s) entre as partes.

8.2 O Plano de Trabalho somente podera ser revisto para alteracdo de atividades ou de
metas, mediante Termo Aditivo, assinado em comum acordo pelas partes.

8.3 A CONCEDENTE, em conformidade com o disposto no paragrafo Unico do Art. 61 da
Lei n® 8.666, de 1993, sera responsavel por providenciar, as suas expensas, a publicacéo de
extrato deste Acordo de Cooperacdo e possiveis Aditivos no Diario Oficial, como condi¢cdo
de sua eficacia, e envio ao CONVENENTE, copia da publicagéo.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E DARESCISAO

9.1 O presente Acordo de Cooperacdo podera ser denunciado pelas partes a qualquer
tempo, constituindo motivo para rescisdo o inadimplemento de quaisquer das clausulas
pactuadas, particularmente quando constatadas as seguintes situacoes:

a) Nao aplicacdo dos recursos (humanos, administrativos e financeiros) ou a utilizagao
deles em desacordo com este Acordo de Cooperacao;

b)  Decretacdo judicial ou extrajudicial de extingdo do CONVENENTE;

c) Se uma das partes vier a ceder, transferir ou caucionar a terceiros, no todo ou em
parte, os direitos e obrigacdes pactuados, sem prévia e expressa autoriza¢ao do outro;

d) Se constatada a quebra de sigilo quanto as informacdes confidenciais repassadas;

e) Se o Residente ndo atender as normas gerais da CONCEDENTE.

9.2 Adenuncia ou rescisao do presente Acordo de Cooperacao devera ser formalizada por
escrito e com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

9.2.1 No caso de denuncia imotivada ocorrida antes da conclusdo do Programa, a parte
denunciante/inadimplente ficara obrigada a indenizar a outra parte pelas despesas
comprovadamente incorridas até a data do término do Acordo de Cooperagdo, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias a contar desta data, mediante apresentacdo dos respectivos
comprovantes de despesas.

9.2.2 Fica atribuida a administracdo publica para assumir ou transferir a responsabilidade
pela execucdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.
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CLAUSULA DECIMA - DO PLANO DE TRABALHO

10.1 O Plano de Trabalho, parte indissociavel desde Acordo de Cooperag¢do, contém o
detalhamento das ac¢des pedagogicas e administrativas que devem ser realizadas para a
execucdo do objeto, incluindo metas e regras complementares quanto a execucdo das
atividades previstas e podera ser revisto ao longo da vigéncia do presente Acordo, mediante
termo aditivo ou por apostilamento ao Plano de Trabalho original, desde que nao altere o
Objeto do Acordo.

Paragrafo unico: O apostilamento podera ser utilizado em caso de alteracédo das
metas, supressdo e inclusdo de ac¢fBes que ndo comprometam as etapas de
execucdo do objeto deste Acordo de Cooperacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

11.1 As partes realizaréo reunides de acompanhamento, conforme as seguintes condi¢cdes:
a) Seréo realizadas reunides técnicas de acompanhamento a cada 06 (seis) meses,
contando com a presenca do lider institucional indicado pela CONCEDENTE e de
representante(s) do CONVENENTE;

b) As reunides serdo preferencialmente em formato online, através de plataforma
previamente indicada pelo CONVENENTE e com a concordancia da CONCEDENTE;

0 Caso alguma reunido ndo ocorra por indisponibilidade de uma das partes, seu(s)
representante(s) devera(ao) apresentar justificativas dentro de 05 (cinco) dias Uteis.

d A CONCEDENTE realizara o monitoramento e a avaliacdo das atividades
desenvolvidas no ambito deste Acordo de Cooperagdo, na forma e com 0S recursos
humanos e tecnol6gicos indicados no Plano de Trabalho, podendo, para esse fim, valer-se
do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou celebrar novas parcerias com outros
orgdos ou entidades, nos termos da Lei Federal 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GESTOR DO ACORDO

12.1 Cada uma das Partes indica, neste ato, o seu respectivo Gestor, que tera como
obrigacdes:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria,;

b) Atuar como interlocutor, informando aos seus superiores quando da existéncia de fatos
gue comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria, de indicios
de irregularidades, bem como a respeito das providéncias adotadas ou que serdo adotadas
para sanar o(s) problemas(s) detectado(s);

c) Emitir parecer técnico do monitoramento e avaliacdo, levando em consideracao o objeto
do Acordo de Cooperacao e as metas definidas no Plano de Trabalho.

d Disponibilizar materiais e equipamentos tecnol6gicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacao.

Paragrafo primeiro: Fica designado pela CONCEDENTE, como Gestor do Acordo, Roni
Miranda Vieira, inscrito no CPF n° 031.851.659-42.
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Paragrafo segundo: Fica designado pelo CONVENENTE, como Gestor do Acordo, Victoria
Chermont Tavares da Silva, inscrita no CPF n°® 009.506.722-11.

Paréagrafo terceiro: A substituicdo do gestor/fiscal do presente Acordo de Cooperacéao
serd mediante Portaria a ser baixada pela autoridade competente, devendo recair
preferencialmente sobre agente ocupante de cargo efetivo do quadro permanente da
Administracao Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Para o desenvolvimento e implementagdo do Programa de Residéncia em Gestado
Publica, o CONVENENTE podera firmar contrato(s) de prestagdo de servicos com pessoas
ou empresas, independentemente de aprovagdo prévia da CONCEDENTE, desde que
permaneca como Unica responsavel pela execucdo do Plano de Trabalho perante a
CONCEDENTE.

13.2 O presente Acordo de Cooperacdo € inexigivel ao chamamento publico, conforme
artigo 34 do Decreto Estadual n°® 3.513/2016.

13.3 Se quaisquer das partes permitir, em beneficio do outro, mesmo que por omissao, a
inobservancia, no todo ou em parte, o ndo cumprimento de quaisquer das clausulas e
condi¢cbes estabelecidas no presente Acordo de Cooperacgédo, este fato ndo podera liberar,
desonerar ou de qualquer modo afetar ou prejudicar tais clausulas e condi¢des, que
permanecerdo inalteradas, vélidas e eficazes.

13.4 Fica ressalvada, para todos os fins, a ndo aplicabilidade deste Acordo de
Cooperacéo nas hipéteses de caso fortuito ou forca maior. E hipétese de caso fortuito a
insuficiéncia de recursos financeiros do CONVENENTE para apoio financeiro ao Programa,
bem como para custeio de suas despesas.

13.5 Eventual identificacao da pratica de qualquer conduta ilicita no decorrer do Programa
serd levada ao conhecimento das autoridades competentes para investigacdo e
processamento, conforme a legislagéo pertinente e as disposi¢des constantes do Codigo de
Etica e Manual Anticorrup¢do do CONVENENTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ANTICORRUPCAO

14.1 No desempenho deste ACORDO, as PARTES se comprometem a cumprir todas as
leis anticorrupcao aplicaveis e declaram que proibem, dentre outras condutas: a oferta, a
promessa, a doagdo, o pagamento, a solicitagdo ou a aceitagcdo de qualquer espécie de
dinheiro, objeto, favor, bem ou postura com reflexo financeiro/patrimonial, seja direta ou
indiretamente, para/de qualquer pessoa, incluindo oficiais publicos, para obter ou manter um
negdcio ou para garantir qualquer outra vantagem indevida ou beneficio ilegal.

Paragrafo Unico: Para fins deste ACORDO, s&o considerados Oficiais PUblicos quaisquer
funcionérios publicos, candidatos a cargos publicos, funcionarios de empresas controladas
ou de propriedade do Estado, organizacdes internacionais publicas, partidos politicos ou
seus candidatos, nacionais ou estrangeiros, ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica
agindo em nome de ou para o beneficio de quaisquer Orgdos ou Oficiais Publicos.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DUVIDAS, OMISSOES E FORO

15.1 Na hip6tese de conflito entre alguma disposicdo deste instrumento e a legislacao
vigente e aplicavel, ou caso qualquer de suas disposi¢des seja judicialmente declarada
invalida, tal disposicdo devera ser interpretada de forma a refletir, o mais préximo possivel, a
intencao original das partes, consoante a lei aplicavel, sendo que as demais disposi¢des do
presente instrumento deverdo permanecer em plena eficicia, delas decorrendo todos os
efeitos.

15.2 Fica eleito o Foro da Comarca da sede da CONCEDENTE para dirimir quaisquer
davidas ou omissdes que possam resultar deste Acordo de Cooperagéo ou decorrer da sua
execucdo, e que ndo sejam solucionadas mediante negociagdo administrativa e amigavel
entre as partes, por meio da celebracdo de Termos Aditivos, com a participacdo de 6rgao
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da Administragcédo Publica.

E por estarem assim, justas e acordadas, firmam o presente TERMO em 02 (duas) vias, de
igual teor e forma para Unico efeito de direito, na presenca de 02 (duas) testemunhas que a
tudo assistiram e que também o subscrevem.

Curitiba, de de 2020

Renato Feder ;
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE

DocuSigned by:
@MM
i 3616F42F405348E...
Joice Toyota Mendes

DIRETORA PRESIDENTE VETOR BRASIL

DocuSigned by:

[:Mmo (ndonis Siopeiva (amarsp
Marco Antonit®Sitiigita Camargo
DIRETOR VETOR BRASIL

TESTEMUNHAS: DocuSigned by:
Uidoria (lrment
FE88601EAEA249A...
Roni Miranda Vieira Victoria Chermont Tavares da Silva
CPF n° 031.851.659-42 CPF n°® 009.506.722-11
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