ANEXO A QUE SE REFERE O DECRETO N° 2.977/2023

CONSELHO ESTADUAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDO DE MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA
E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO — CONSELHO
DO FUNDEB

REGIMENTO INTERNO

TITULO |
Da Natureza e Finalidade

Art. 1° O Conselho Estadual de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacédo, podendo ser denominado de CACS FUNDEB-PR ou
Conselho Estadual do FUNDEB, instituido pelo Decreto n° 1.379, de 29 de
agosto de 2007, alterado pelo Decreto n°® 7.532, de 4 de maio de 2021, exarados
na Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, é um 6rgdo de instancia
colegiada, de natureza permanente, deliberativa, de acompanhamento e de
assessoramento, que tem por finalidade realizar o acompanhamento e o controle
social sobre a distribuicdo, a transferéncia e a aplicagdo dos recursos financeiros
do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, do Estado do Parana.

TITULO Il
Da Organizagéo e Funcionamento

CAPITULO |
Das Competéncias e Diretrizes
Art. 2° Compete ao Conselho do CACS FUNDEB-PR:

| - 0 acompanhamento e controle social sobre a distribuicéo, a transferéncia e a
aplicacao dos recursos do FUNDEB, de acordo com a legislacéo vigente;

Il - supervisionar a realizacdo do Censo Escolar anual;

[l - supervisionar a elaboracdo da proposta orgcamentaria anual do Poder
Executivo Estadual, fiscalizando sua execugéo;



IV - examinar 0s registros contdbeis e demonstrativos gerenciais mensais,
atualizados, relativos aos recursos repassados e recebidos a conta do Fundo,
assim como os referentes as despesas realizadas, dando ampla publicidade,
inclusive por meio eletrénico;

V - emitir parecer sobre as prestacdes de contas dos recursos do Fundo, que
deveréo ser disponibilizadas mensalmente pelo Poder Executivo;

VI - requerer do Poder Executivo a disponibilizacdo da prestacdo de contas da
aplicacao dos recursos do FUNDEB, em tempo habil a andlise e manifestacédo do
Conselho no prazo regulamentar;

VIl - deliberar sobre encaminhamentos e ou consultas encaminhadas pela
Secretaria de Estado da Educacdo, por outras instituicbes ou da sociedade
civil, relacionados a assuntos de sua competéncia;

VIII - solicitar & Secretaria de Estado da Educac¢éo, bem como a outros 6rgaos e
instituicdes, que direta ou indiretamente tenham relacées com o FUNDEB, dados
e informacdes necessarias ao pleno acompanhamento e controle do FUNDEB;

IX - realizar estudos e pesquisas de impacto, entre outros de interesse do
FUNDEB, inclusive, quando necessario, com a solicitacdo de assessoramento
externo;

X - divulgar quando solicitado, os valores dos recursos depositados na conta do
FUNDEB, bem como sua aplicacao;

XI - promover a integracdo com instituicdes, 6rgaos publicos e outros segmentos
da sociedade visando democratizar o acesso as informacfes inerentes ao
FUNDEB;

XIl - apresentar aos poderes constituidos e aos 6rgdos de controle interno e
externo manifestagéo formal acerca dos registros contabeis e dos demonstrativos
gerenciais do Fundo, sempre que o Conselho julgar conveniente;

XIll - convocar por decisdo da maioria de seus membros, o Secretario de
Educacdo competente ou servidor equivalente para prestar esclarecimentos
acerca do fluxo de recursos e da execucao das despesas do Fundo, devendo a
autoridade convocada apresentar-se em prazo nao superior a 30 (trinta) dias;

XIV - requisitar ao Poder Executivo cépia de documentos referentes a:

a) licitacdo, empenho, liquidagdo e pagamento de obras e servicos custeados
com recursos do Fundo;



b) folhas de pagamento dos profissionais da educacdo, as quais deveréao
discriminar aqueles em efetivo exercicio na educacdo basica e indicar o
respectivo nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a que estejam
vinculados;

c) convénios com as instituicbes a que se refere o art. 7°, da Lei Federal n®
14.113 de 2020;

d) outras informacdes e outros documentos necessarios ao desempenho de suas
funcdes.

XV - realizar visitas e inspec¢des in loco, entre outras questbes pertinentes para
verificar:

a) o0 desenvolvimento regular de obras e servicos efetuados nas
instituicées escolares com recursos do Fundo;

b) a adequacédo do servi¢co de transporte escolar;

c) a utilizacdo em beneficio do sistema de ensino de bens adquiridos com
recursos do Fundo para esse fim.

XVI - requisitar, junto ao Poder Executivo, a infraestrutura, as condicfes
materiais, humanas e financeiras necessarias a execuc¢do plena das
competéncias do Conselho, com base no disposto no, § 4° do art. 33, da Lei
Federal n® 14.113 de 2020;

BN

XVII - acompanhar a aplicacdo dos recursos federais transferidos a conta do
Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE, do Programa de
Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educacdo de Jovens e
Adultos - PEJA, bem como de outros projetos e programas relacionados a
educacdo basica, recebendo e analisando as prestacdes de contas referentes a
esses programas e projetos;

XVIII - outras atribuicdes que legislacédo especifica eventualmente estabeleca;
XIX - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;
XX - aprovar e divulgar relatério anual de suas atividades;

XXI - observar a correta aplicacdo do percentual minimo dos recursos do Fundo
na remuneracao dos profissionais da educacéo, de acordo com o art. 26, da Lei
Federal n® 14.113, de 2020;

XXII - solicitar o fiel cumprimento dos planos de carreira e remuneracao dos
profissionais da educacao da rede estadual de ensino;

XXIII - zelar pela observancia dos critérios e condicbes estabelecidos para o
exercicio da funcdo de conselheiro, especialmente no que tange aos
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impedimentos para integrar o Conselho e para ocupar a funcdo de Presidente
descritos nos 88 5° e 6°, do art. 34, da Lei Federal n® 14.113, de 2020;

XXIV - exercer outras func¢des correlatas.

Paragrafo Unico. O parecer de que trata o inciso V deste artigo devera ser
apresentado ao Poder Executivo Estadual em até 30 (trinta) dias antes do
vencimento do prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas junto ao
Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULO I
Da Representacéao e Atribuicdes

Art. 3° O Conselho do FUNDEB sera constituido em nivel estadual por 17
(dezessete) membros titulares e respectivos suplentes, indicados pelos 6rgaos,
segmentos e entidades que representam e nomeados pelo Governador do
Estado, conforme previsto no art. 2°, do Decreto n°® 7.532, de 2021, com a
seguinte composigao:

| - 3 (trés) representantes do Poder Executivo Estadual, sendo:
a) 2 (dois) representantes da Secretaria de Estado da Educacédo — SEED;
b) 1 (um) representante da Secretaria de Estado do Fazenda — SEFA;

Il - 2 (dois) representantes dos Poderes Executivos Municipais;
Il - 2 (dois) representantes do Conselho Estadual de Educacéo — CEE;

IV - 1 (um) representante da seccional da Unido Nacional dos Dirigentes
Municipais de Educacdo — UNDIME;

V - 1 (um) representante da seccional da Confederagcdo Nacional dos
Trabalhadores em Educacdo — CNTE;

VI - 2 (dois) representantes dos pais de alunos de educacdo bésica publica
estadual;

VIl - 2 (dois) representantes dos estudantes da educacdo basica publica
estadual, dos quais 1 (um) indicado pela entidade estadual de estudantes
secundaristas;

VIII - 2 (dois) representantes de organizacdes da sociedade civil atuantes na area
da educacéo;

IX - 1 (um) representante das escolas indigenas, quando houver;



X -1 (um) representante das escolas quilombolas, quando houver.

§ 1° Os membros de que trata o inciso | deste artigo serdo indicados pelo
Secretério de Estado da Educacéo e nomeadospelo Governador do Estado.

§ 2° Os membros de que tratam os incisos Il a V deste artigo serdo indicados
pelas respectivas entidades representativas dessas instancias, sendo nomeados
pelo Governador do Estado.

8 3° Os membros de que tratam os incisos VI e VII deste artigo serdo indicados
pelas respectivas entidades de ambito estadual, em processo eletivo organizado
para esse fim, pelos respectivos pares, sendo nomeados pelo Governador do
Estado.

8 4° Os conselheiros de que trata o caput deste artigo deverdo guardar vinculo
formal com os segmentos que representam, devendo esta condicdo constituir-se
como pré-requisito a indicacao prevista no § 3°, bem como do cumprimento do
mandato.

8 5° Os membros de que tratam os incisos 1X e X deste artigo serdo indicados
pelas respectivas representacées, apds processo eletivo organizado para a
escolha dos indicados, pelos respectivos pares, e nomeados pelo Governador do
Estado.

8 6° Os conselheiros de que trata o inciso VIII deste artigo serdo indicados em
processo eletivo dotado de ampla publicidade, vedada a participacdo de
entidades que figurem como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo Conselho
ou como contratadas da administracdo da localidade a titulo oneroso, e
nomeados pelo Governador do Estado.

§ 7° A indicacao referida no caput deste artigo devera ocorrer em até 20 (vinte)
dias antes do término do mandato dos conselheiros anteriores para a nomeagao
dos novos conselheiros.

§ 8° As organizac¢des da sociedade civil a que se refere o inciso VIII, deste artigo
deverao:

| - ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

Il - desenvolver atividades em ambito estadual;

[l - atestar o seu funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano contado da data de
publicacdo em edital;

IV - desenvolver atividades relacionadas a educacdo ou ao controle social dos
gastos publicos;

V - ndo figurar como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo Conselho ou
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como contratadas do Poder Executivo Estadual a titulo oneroso.

Art. 4° Cada membro titular contard com suplente, representante da mesma
categoria ou segmento social com assento no Conselho, igualmente nomeado
pelo Governador, que o0 substituirhA em suas auséncias e impedimentos
temporarios, provisorios e em seus afastamentos definitivos, ocorridos antes do
fim do mandato.

Art. 5° O mandato dos membros do Conselho do CACS FUNDEB-PR sera de 4
(quatro) anos, vedada a reconducdo para o préximo mandato e iniciar-se-a em
primeiro de janeiro do terceiro ano de mandato do respectivo titular do Poder
Executivo Estadual.

Art. 6° Sao impedidos de integrar o Conselho do FUNDERB:

| - titulares dos cargos de Governador e Vice-Governador e de Secretario
Estadual, bem como seus cbnjuges e parentes consanguineos ou afins, até
terceiro grau;

Il - tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria
que prestem servicos relacionados a administracdo ou controle interno dos
recursos do Fundo, bem como cénjuges, parentes consanguineos ou afins, até
terceiro grau, desses profissionais;

[l - estudantes que ndo sejam emancipados;
IV - pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exercam cargos ou fungdes publicas de livre nomeacgéo e exoneragdo no ambito do
Poder Executivo;

b) prestem servigos terceirizados ao Poder Executivo.

Paragrafo Unico. No caso em que ndo existam estudantes emancipados, a
representacdo estudantil podera acompanhar as reunides do Conselho com
direito a voz.

Art. 7° O suplente substituira o titular do Conselho do FUNDEB nos casos de
afastamentos temporarios ou eventuais deste, e assumird sua vaga has
hipéteses de afastamento definitivo decorrentes de:

| - desligamento por motivos particulares;
Il - rompimento do vinculo de que trata o § 4°, do art. 3%,
[l - situacdo de impedimento previsto no art. 6°.

8§ 1° Na hipétese em que o suplente incorrer na situagdo de afastamento
definitivo descrita no art. 6° o estabelecimento ou segmento responsavel pela
indicacao devera indicar novo suplente.



§ 2° Na hipotese em que o titular e o suplente incorram simultaneamente na
situacao de afastamento definitivo descrita no art. 6°, a instituicdo ou segmento
responsavel pela indicacdo devera indicar novo titular e novo suplente para o
Conselho do FUNDEB.

SECAO |
Da Composicao

Art. 8° O CACS FUNDEB-PR tem a seguinte estrutura organizacional:
| - Diretoria: Presidente, Vice-Presidente e um Secretério;

Il - Secretaria Executiva;

[l - Colegiado;

IV - Comissdes Técnicas.

8 1° Apo6s a posse dos conselheiros, serd convocada reunido extraordinaria do
CACS FUNDEB-PR para a eleicdo do Presidente, de seu respectivo Vice-
Presidente e do Secretario.

§ 2° Os membros da Diretoria serdo eleitos e destituidos pelo voto de 2/3 (dois
tercos) dos conselheiros e conselheiras titulares, presentes em reunido
especialmente convocada para esse fim.

Art. 9° Na hip6tese em que o membro que ocupa a funcdo de Presidente do
Conselho do FUNDEB incorrer na situacdo de afastamento prevista no art. 7°,
deste Regimento, a Presidéncia ser4 ocupada pelo Vice-Presidente, salvo
guando este for um conselheiro designado nos termos do inciso |, do art. 3° deste
Regimento, ocasido em que se fard nova eleicdo para a Presidéncia do
Conselho.

Paragrafo unico. Estdo impedidos de ocupar a Presidéncia, os conselheiros
designados nos termos do inciso I, do art. 3° deste Regimento.

Art. 10. No prazo maximo de 60 (sessenta) dias apés a instalagcdo do Conselho
do FUNDEB, devera ser aprovado o Regimento Interno que viabilize seu
funcionamento.

8§ 1° A reunido nao serd realizada se o quorum nao se completar até 30 (trinta)
minutos apO6s a hora designada, lavrando-se termo que mencionara 0s
conselheiros presentes e o0s que justificadamente ndo compareceram.

8 2° As reunibes serdao secretariadas pela Secretaria Executiva, a quem
competira a lavratura das atas.



8 3° As comunicagdes para os conselheiros podem ser feitas por via eletronica,
telefénica e/ou convocacéo pessoal escrito com comprovante de recebimento.

8 4° Nao sendo localizado o conselheiro titular, a entrega da convocacao sera
feita ao suplente ou, na sua falta simultanea, ao representante da entidade ou
segmento ao qual o mesmo é vinculado.

Art. 11. Ressalvadas as excecles previstas neste Regimento, as decisfes do
Conselho serdo tomadas por metade mais um dos membros titulares ou dos
membros na condicao de titularidade presentes.

Paradgrafo Unico. As votacdes serdo abertas, registrando-se em ata as
declaragbes nominais de voto apenas quando requerido pelo membro votante.

Art. 12. As reunides do Conselho obedecerdo a seguinte ordem:
| - abertura pelo Presidente;

Il - verificagdo do numero de presentes;

Il - votacdo e aprovacédo da ata da reunido anterior;

IV - relatério das correspondéncias e comunicacgdes, recebidas e expedidas;

V - ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reuniao;

VI - discusséo e votacdo da ordem do dia referente as matérias constantes na
pauta da reuniao;

VII - comunicacao, requerimento, encaminhamentos e apresentacéo de mocgoes,
indicacOes e exames de processos;

VIl - encerramento.

§ 1° As deliberagbes serdo tomadas pela maioria dos membros presentes,
cabendo ao Presidente o voto de qualidade, nos casos em que o julgamento
depender de desempate.

§ 2° As decisbes do Conselho serdo registradas no livro de ata, sendo que as
votacdes do Conselho poderdo ser simbdlicas ou nominais, a critério do
Colegiado.

§ 3° Os informes ndo comportam discussao e votagao, somente esclarecimentos
breves e os conselheiros que desejarem apresentar informes devem inscrever-se
com a Secretaria Executiva até o inicio previsto para a reunido.



8§ 4° Para apresentacdo do seu informe, cada conselheiro inscrito dispora de 3
(trés) minutos improrrogaveis, e em caso de polémica ou necessidade de
deliberacdo, o assunto devera passar a constar da ordem do dia da reunido ou
ser pautado para a préxima, sempre a critério do Colegiado.

§ 5° Cabe a Presidéncia juntamente com a Secretaria Executiva, a preparagéo de
cada tema da pauta da ordem do dia, com documentos e informacdes
disponiveis, inclusive destagues aos pontos recomendados para deliberacéo, a
serem distribuidos pelo menos uma semana antes da reunido, sem o que, salvo
a critério do Colegiado, ndo podera ser votado.

Art. 13. Qualquer conselheiro podera formular pedido de vistas sobre matéria
ainda nao decidida, por prazo fixado pelo Presidente, que ndo excedera 10 (dez)
dias, ficando sua discussao e votacao transferida para a préxima reunido.

8§ 1° Quando mais de um conselheiro pedir vistas, o prazo devera ser utilizado
conjuntamente por eles, ficando este procedimento estabelecido em ata.

§ 2° Considerar-se-a intempestivo o pedido de vistas formulado depois de
iniciada a votacao.

Art. 14. Qualquer conselheiro poderd apresentar matéria para apreciacdo do
Colegiado, desde que a encaminhe a Secretaria Executiva, com até 5 (cinco)
dias uteis de antecedéncia.

SECAO Il
Da Diretoria

Art. 15. Compete ao Presidente do Conselho:

| - convocar os membros do Conselho e presidir as reunides ordinarias e
extraordinarias;

Il - organizar a ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da

reuniao do Conselho:;

[l - abrir, presidir, supervisionar, coordenar, prorrogar, encerrar e suspender os
trabalhos do Conselho, promovendo as medidas necessarias a consecucao das
suas finalidades;

IV - coordenar as discussdes, tomar os votos e proclamar o resultado das
decisdes dos membros do Conselho;

V - decidir as questdes de ordem;

VI - expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;
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VII - propor as medidas para o bom andamento dos trabalhos do Conselho;

VIIl - aprovar ad referendum do Conselho, nos casos de relevancia e de
urgéncia, matérias que dependam da aprovacao do Colegiado;

IX - promover a execugédo dos servigos administrativos do Conselho;

X - colher as justificativas de auséncias dos membros do Conselho;

Xl - sugerir as revisdes do Regimento Interno, quando julgar necessarias;
XII - representar o Conselho em juizo ou fora dele;

XIII - coordenar o uso da palavra, durante as reunioes;

X1V - aprovar as pautas das reunifes e estabelecer as prioridades das matérias a
serem apreciadas;

XV - submeter ao Colegiado as matérias para sua apreciacdo e deliberacao;

XVI - assinar atas, resolucdes e documentos relativos as deliberacdes do
Conselho;

XVII - submeter o relatério anual da prestacdo de contas, programas, projetos,
planos, a¢bes e atividades do Conselho a apreciacdo do Colegiado;

XVIII - determinar & Secretaria Executiva, no que couber, a execucao das
deliberagcbes emanadas do Conselho;

XIX - formalizar, apdés aprovacdo do Conselho, os afastamentos e licencas dos
seus membros;

XX - instalar as comissdes constituidas pelo Conselho;

XXI - apresentar minutas de resolugbes, moc¢bes e recomendacdes para
aprovacao do Colegiado;

XXIl - solicitar aos 6rgdos da administracdo publica Estadual e Federal e as
organizagbes documentos, informacdes, estudos e pareceres sobre as matérias
afetas a discusséo e deliberacdo do Conselho;

XXIII - convidar pessoas com qualificacdo na matéria objeto de analise, para
emissao de opinativos e esclarecimentos técnicos nas reunides do Conselho.

Art. 16. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas auséncias
temporérias e assessora-lo no cumprimento de suas atribuicbes, sempre que se
faca necessério para diligenciar as incumbéncias do Conselho, cumprir outros
encargos que lhe forem atribuidos.
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Paragrafo Unico. Substituir o Presidente nos seus impedimentos ou vacancia do
cargo, observado o disposto no art. 9° deste Regimento.

Art. 17. Compete ao Secretario, sempre que solicitado, auxiliar a Secretaria
Executiva em todas as suas atribuicoes.

SECAO I
Da Secretaria Executiva

Art. 18. Compete a Secretaria Executiva:

| - secretariar as reunibes, promovendo a lavratura das atas e seu
encaminhamento aos conselheiros para apreciacdo e aprovacao;

Il - preparar atos e correspondéncias do Conselho, protocolar os documentos
recebidos e expedidos e informa-los no expediente das reunides;

Il - informar sistematicamente ao Presidente sobre todas as atividades do
Conselho;

IV - manter os conselheiros titulares e suplentes informados das reunifes
ordindrias e da pauta a ser discutida, com pelo menos 5 (cinco) dias de
antecedéncia;

V - convocar o suplente, quando o conselheiro titular ndo puder comparecer,
independentemente de aviso prévio de o préprio titular para o suplente;

VI - apoiar o Presidente na elaboracdo do relatorio anual e das atividades do
Conselho;

VII - receber, previamente, relatorios e documentos a serem apresentados na
reunido, para o fim de processamento e sugestao de inclusao na pauta;

VIII - redigir informagdes, notas técnicas, relatérios e exercer outras atribuicbes
designadas pelo Presidente do Conselho;

IX - dar suporte técnico-operacional para o Conselho, com vista a subsidiar as
realizacdes das reunides do Colegiado;

X - prestar assisténcia para o regular funcionamento das comissfes internas e
grupos de trabalho;

Xl - levantar e sistematizar as informac¢des que permitam a presidéncia e ao
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colegiado adotar as decis@es previstas em lei;
XII - cumprir as resolu¢cées emanadas do Conselho;
XIII - acompanhar e agilizar as publicacdes das resolucfes do Colegiado;

XIV - manter arquivos fisicos e digitais do Conselho em boas condi¢cdes de
conservacdao, incluindo oficios, atas de reunido, relatorios, prestacdes de contas
de forma organizada e que permita a verificacéo pelos 6rgaos de controle;

XV - exercer outras funcdes correlatas que lhe confere o cargo ou sejam
atribuidas pelo Presidente.

Paragrafo Unico. A indicacdo da Secretaria Executiva pelo Gestor Publico sera
referendada pelo Colegiado do Conselho por maioria simples.

SECAO IV
Do Colegiado

Art. 19. Compete aos membros do Conselho:

| - comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - eleger o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario do Conselho;

[l - deliberar sobre os assuntos encaminhados a apreciacdo do Conselho;

IV - estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem
distribuidas pelo Presidente do Conselho;

V - sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e funcionamento
do Conselho;

VI - integrar comissdes de trabalho e outras atribuicdes, por delegacédo do
Conselho;

VII - deliberar sobre criagdo e dissolucdo de Comissdes Tematicas, permanentes
ou temporéarias, e juntamente com o Presidente do Conselho nomear o0s
membros do Conselho para compo-las;

VIII - acompanhar e avaliar os trabalhos e relatorios das Comissdes;
IX - acompanhar e avaliar a gestao dos recursos destinados ao FUNDEB;

X - elaborar e alterar o Regimento Interno do Conselho e suas normas de
funcionamento;
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XI - definir na primeira reunido do Colegiado, o calendario anual de reunifes
ordinarias.

Paragrafo unico. Os conselheiros suplentes terdo as mesmas competéncias dos
conselheiros titulares, ressalvado votar nas reunifes.

Art. 20. O Conselho do FUNDEB né&o contard com estrutura administrativa
propria, devendo o Estado garantir condicbes materiais, humanas e financeiras
adequadas a execucao plena de suas competéncias, bem como informar ao
Ministério da Educacdo os dados cadastrais relativos a sua criacdo e
composicao.

§ 1° O Estado designara um servidor, indicado pelo Conselho, para exercer as
funcdes de Secretario Executivo do Conselho do FUNDEB.

§ 2° As despesas de alimentacdo, hospedagem e transporte dos Conselheiros,
gue viabilizam a participacédo destes nas reunides ou diligéncias aprovadas pelo
Colegiado do Conselho, serdo custeadas e/ou ressarcidas pela Secretaria de
Estado da Educacao, mediante deliberacédo do Colegiado do Conselho.

8 3° O custeio e/ou ressarcimento das despesas a que se refere o paragrafo
anterior ndo constitui espécie de remuneracao.

§ 4° Para o custeio das despesas de infraestrutura, manutencéo e funcionamento
do Conselho Estadual do FUNDEB, a SEED devera por ocasido da elaboragéo
do orcamento do Estado, fazer previsdo orcamentéaria especifica para tal fim.

Art. 21. O Conselho atuard com autonomia, sem vinculacdo ou subordinacao
institucional ao Poder Executivo Estadual e sera renovado periodicamente ao
final de cada mandato dos seus membros.

Art. 22. O Presidente do CACS FUNDEB-PR tera direito a voto nominal e de
qualidade, bem como a prerrogativa de deliberar em casos de extrema urgéncia
ad referendum do Colegiado, submetendo o seu ato a ratificacdo deste na
reunido subsequente.

Art. 23. O Conselho reunir-se-4& mensalmente em reunido ordinaria e,
extraordinariamente, na forma presencial ou através de plataforma virtual,
guando convocado pelo Presidente, com a presenca minima de metade mais um
dos seus membros, em segunda convocacao, que ocorrera 30 (trinta) minutos
apos a primeira verificagdo do quorum.

8§ 1° As reunides ordinarias do Conselho serdo fixadas em calendario
previamente aprovado na primeira reunido anual do Colegiado, sendo obrigatéria
a realizagao de pelo menos uma reuniéo no més de fevereiro.
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§ 2° As reunifes extraordinarias serdo convocadas por escrito ou de forma virtual
ou no curso de reunido ordinaria, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis
ou em menor tempo se houver concordancia de metade mais um dos seus
membros titulares ou no exercicio da titularidade.

Art. 24. A atuacdo dos membros do Conselho do FUNDEB:
| - ndo sera remunerada;
Il - & considerada atividade de relevante interesse social;

lll - assegura isencdo da obrigatoriedade de testemunhar sobreinformacoes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas atividades de conselheiro
e sobre as pessoas que |he confiarem ou deles receberem informacgoes;

IV - quando os conselheiros forem representantes de professores, diretores ou
servidores das escolas publicas no curso do mandato fica vedado:

a) exoneracdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa ou
transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuicdo de falta injustificada ao servico em funcdo das atividades do
Conselho;

c) afastamento involuntario e injustificado da condicdo de conselheiro antes do
término do mandato para o qual tenha sido designado.

V - quando os conselheiros forem representantes de estudantes em atividades
do Conselho, no curso do mandato, fica vedado a atribuicdo de falta injustificada
nas atividades escolares.

Art. 25. Perdera o mandato o membro do Conselho que faltar a trés reunides
consecutivas ou a cinco intercaladas durante o ano, sem justificativa considerada
valida pela maioria dos membros do Conselho.

Paragrafo unico. Serd facultada aos suplentes a participacdo nas reunides e

demais atividades do Conselho, tendo direito a voto nas matérias deliberativas do
colegiado apenas quando em condi¢ao de titularidade.

SECAO V
Das Comissodes Técnicas

Art. 26. As Comissdes Técnicas serdo constituidas e terdao suas finalidades e
competéncias fixadas por Resolu¢cdes do CACS FUNDEB.
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| - as Comissdes Técnicas serdo constituidas pelos conselheiros, titulares e
suplentes e compostas por no minimo trés membros;

Il - apresentar relatério conclusivo ao Presidente sobre matéria submetida a
estudo, dentro do prazo fixado pelo Conselho, acompanhado de todos os
documentos que se fizerem necessarios ao cumprimento de suas finalidades,
bem como das atas das reunibes assinadas pelos participantes, para
encaminhamento ao Colegiado do Conselho Estadual do FUNDEB;

lll - assinar as atas das reunides e as recomendacdes elaboradas pela Comissao
ou Grupo de Trabalho encaminhando-as a Secretaria Executiva do CACS
FUNDEB;

IV - deverdo apresentar relatorios de suas atividades, no prazo estabelecido no
ato de sua instituicdo e, extraordinariamente, quando necessario ou solicitado
pelo Conselho.

Paragrafo Unico. As Comissfes poderdo convidar pessoas com qualificacdo na
matéria objeto de andlise, para comparecer as reunibes e prestar
esclarecimentos e/ou emitir parecer técnico em assuntos de sua competéncia.

CAPITULO Il
Das Sancdes Disciplinares

Art. 27. S8o passiveis de adverténcia as seguintes condutas:

| - os atrasos constantes, acima de 30 (trinta) minutos, as reunides ordinarias e
extraordindrias, em nimero superior a duas sessdes por ano, injustificadamente;

Il - manter conduta social incompativel com os objetivos do Conselho, abusando
da autoridade inerente a sua fungdo ou mandato;

Il - usar da funcdo ou mandato em beneficio proprio, contrariando ou
exorbitando dos objetivos sociais do Conselho;

IV - descumprir injustificadamente os deveres da fungédo ou mandato, bem como
o rol de deveres exemplificados nesse Regimento;

V - ofender a honra objetiva ou subjetiva de qualquer pessoa;
VI - utilizar o nome ou as instala¢cdes do Conselho para fins politico-partidarios;

VIl - apresentar-se como representante legal do Conselho em instancias sociais
sem delegacao expressa da presidéncia.
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8§ 1° A reincidéncia nas hipoteses previstas neste artigo sera punida com pena de
suspensao pelo prazo de um a trés meses.

8§ 2° Considera-se reincidente o conselheiro que comete nova falta, apos
responder perante o Presidente e ja ter sido penalizado irrecorrivelmente pelo
Colegiado.

Art. 28. S&o casos de destituicdo do mandato e da qualificacdo como
conselheiro:

| - 0 ndo comparecimento, sem justificativa, a 3 (trés) sessdes consecutivas ou a
5 (cinco) alternadas anualmente;

Il - a condenacao, transitada em julgado ou por érgdo colegiado, por crime
doloso, ressalvada a reabilitagcéo;

lll - o recebimento indevido de valores, vantagens, gratificacbes ou beneficios,
em razdo da funcdo ou mandato;

IV - o retardamento ou a omissao de ato inerente ao mandato, ou a sua pratica
de forma contraria a disposicdo expressa da legislagdo vigente ou Regimento
Interno, com sério prejuizo para o Conselho;

V - a condenagéao por improbidade administrativa, transitada em julgado ou por
orgao colegiado, sem prejuizo de pedido cautelar de afastamento provisorio;

VI - a ofensa fisica, durante a execucdo de atividade institucional, a servidor
publico ou a particular, salvo em legitima defesa propria ou de outrem;

VIl - a utilizacdo do Conselho e das prerrogativas do mandato para finalidades
politico-partidarias e aliciamento de eleitores;

VIII - a reincidéncia nas condutas previstas no art. 28 deste Regimento.

8 1° Nos casos acima os fatos serdao apurados em procedimento administrativo
com ampla defesa, divulgando-se a concluséo na reuniao para deliberacéo.

§ 2° As providéncias do paragrafo anterior ndo vedam a apuragéo dos fatos pelo
Ministério Publico que, caso entenda cabivel, adotara quaisquer outras medidas
judiciais visando a responsabilizac&o civil ou criminal e o afastamento da funcéo
ou mandato para melhor resguardar o interesse publico.

8 3° No caso dos incisos I, Il e V a deliberagdo de afastamento sera
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automaticamente objeto de convocacado da reunido extraordinaria, que decidira
imediatamente, assegurada a ampla defesa do membro.

Art. 29. A aplicacdo de qualquer penalidade a que se referem os arts. 28 e 29,
sera decidida pelos conselheiros titulares ou na condicdo de titularidade
presentes a reunido especialmente convocada para esse fim, por maioria
absoluta dos conselheiros presentes, ap0s tramitacdo de procedimento
apuratorio pode-se instaurar uma comissao de ética, assegurada a ampla defesa
e 0S recursos a ela inerentes.

8 1° Para a destituicdo do Presidente e do Vice-Presidente é exigida decisdo de
2/3 (dois tercos) dos conselheiros titulares ou na condicdo de titularidade
presentes a reunido, ndo podendo ela deliberar em primeira convocacédo sem a
maioria absoluta dos seus membros, ou com menos de 1/3 (um ter¢co) nas
convocacgoes seguintes.

8 2° Cabe ao Colegiado do CACS FUNDEB-PR a deciséo final, lastreada no
principio da legalidade.

8 3° O conselheiro penalizado podera recorrer da decisédo, dentro do prazo de
oito dias contados da data do recebimento da notificacdo ou da deliberacdo do
Colegiado em reunido convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em
primeira convocagao sem a maioria absoluta dos seus conselheiros titulares ou
na condicao de titularidade, ou com menos de 1/3 (um ter¢co) nas convocacdes
seguintes.

8 4° O recurso tera efeito suspensivo até a realizacdo de nova reunido.

8 5° A exclusdo sera considerada definitiva se o conselheiro nao tiver recorrido
da penalidade, no prazo previsto no paragrafo 3° deste artigo.

8§ 6° O Presidente comunicara a deliberacdo de destituicdo ao ente publico ou
privado que nomeou o conselheiro para que a entidade proceda a indicacao de
novo representante.

8§ 7° Se o conselheiro afastado for o titular, o seu suplente assumira
imediatamente a vaga até a nomeag¢do de novo membro ou sua efetivacdo como
titular pelo segmento respectivo.

8§ 8° Se o0 conselheiro afastado for o suplente, o segmento indicara o seu
substituto.

Art. 30. A proposta de instauracdo de procedimento disciplinar ou sindicancia
sera apresentada por qualquer conselheiro ou 6rgdo do colegiado em reunido
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ordinaria. O processo administrativo disciplinar sera regido pela lei vigente e
pelas normas deste Regimento Interno, admitindo-se aplicacéo subsidiaria de leis
ou estatutos que se aplicam a funcionarios publicos do Estado em caso de
omissao desse Regimento.

Art. 31. A entidade, em caso de renuncia do conselheiro, devera indicar um novo
representante para completar o respectivo mandato.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 32. A aprovacgdo ou a alteracdo do Regimento Interno devera ser deliberada
pelo colegiado, por 2/3 (dois tercos) dos conselheiros titulares ou dos membros
na condicdo de titularidade presentes.

Art. 33. A patrticipacédo ativa do conselheiro titular, assim como do conselheiro
suplente, nas comissbes e demais atividades do Conselho merecerdo mencgéao
honrosa especial no final do mandato.

Art. 34. O Conselho do CACS FUNDEB-PR ndo contard com estrutura
administrativa propria, devendo o Estado garantir condicbes materiais,
humanas e financeiras adequadas a execucdo plena desuas competéncias,
bem como informar ao Ministério da Educacédo os dados cadastrais relativos a
sua criagcado e composicao.

Art. 35. As despesas de alimentacdo, hospedagem e transporte dos
conselheiros, que viabilizam a participacdo destes nas reunides ou diligéncias
aprovadas pelo Colegiado, serdo custeadas e/ou ressarcidas pela SEED,
mediante deliberacdo do Colegiado do Conselho do FUNDEB.

81° O custeio e ou ressarcimento das despesas a que se refere o caput do artigo
nao constitui espécie de remuneracao.

§2° Para o custeio das despesas de infraestrutura, manutencéo e funcionamento
do Conselho Estadual do FUNDEB, a SEED deverd, por ocasido da elaboracéo
do orcamento do Estado, fazer previsdo orcamentéaria especifica para tal fim.

Art. 36. As reunides do Conselho serdo publicas, podendo qualquer cidadao
encaminhar dendncias, mocdes, reclamacdes ou requerimentos, de forma virtual
ou por escrito a qualquer tempo perante a Secretaria Executiva ou ao Colegiado.

Art. 37. O Conselho, caso julgue necessario, definird os relatérios e os
demonstrativos orcamentarios e financeiros que deseja receber do Poder
Executivo Estadual.
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Art. 38. Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho devera solicitar
providéncias ao chefe do Poder Executivo e, caso a situagcdo requeira outras
providéncias, encaminhar representacdo a Assembleia Legislativa, ao Tribunal
de Contas do Estado, ao Ministério Publico e ao Ministério da Educacéo.

Art. 39. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste Regimento
serdo solucionados por deliberacdo do Conselho, em qualquer de suas reunides,

por maioria de seus membros presentes.

Art. 40. O presente Regimento Interno aprovado em reunido ordindria deste
Conselho, no dia 29 de novembro de 2021, entrara em vigor a partir desta data.
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