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APRESENTACAO

No Parand, os servicos prestados no ambito do sistema estadual de ensino
para a promocéo da educacao formal sdo considerados de natureza essencial, por
isso a Secretaria de Estado da Educacéo presta as instituicdes de ensino todo aparato
necessario ao efetivo funcionamento da escola, visando primordialmente ao
desenvolvimento e a aprendizagem dos estudantes.

Da mesma forma que as diversas atividades contempladas no contexto
educacional precisam ser regulamentadas por uma base comum curricular, as acdes
do cotidiano da escola devem ser estruturadas a partir de um referencial legal que
reflita os valores, as hormas e as regras da comunidade escolar.

O Regimento Escolar é esse referencial normativo construido a partir da
reflexdo coletiva, que permite orientar as acées com base na legislacdo vigente,
considerando valores, normas e regras de cada instituicdo de ensino, a fim de
promover a apropriagdo do conhecimento e a atuagéo consciente nas relacdes do
cotidiano.

Trata-se de um documento norteador da expressao politica, pedagdgica,
administrativa e disciplinar da escola, com base nos dispositivos legais e nas normas
estabelecidas pelo sistema estadual de ensino.

Assim, este documento oportuniza a discussao, a reflexéo e a construcao dos
regimentos escolares das instituicdes de ensino, com vistas ao desenvolvimento da
organizacdo administrativa, pedagogica e disciplinar escolar e consequentemente a
melhoria na qualidade do processo de ensino e aprendizagem.

Roni Miranda Vieira
Secretario de Estado da Educacéao



ORIENTACOES

bY

Quanto a redacdo a ser utilizada na elaboragdo do Regimento Escolar
deveréo ser seguidas as regras que advém da Lei Complementar n® 95, de 26 de
fevereiro de 1998. Sua composicdo é formada por Titulos, Capitulos, Artigos, e suas
divisbes: paragrafos, incisos e alineas, quando necessario. Tais divisbes sao
utilizadas para se referir a aspectos especificos contidos em um artigo.

Titulos
Denominacéo de um assunto abrangente que engloba Capitulos e Secdes.

Capitulos

Formados conforme a complexidade e variedade de assuntos que possam
abranger. Podem ser subdivididos em Secdes. Sao grafados com todas as letras
maiusculas e identificados por algarismos romanos.

Secdes/Subsecdes

As Secdes e Subsecdes serdo identificadas em algarismos romanos, grafadas
em letras mindsculas e postas em negrito ou caracteres que as coloquemem realce;
Conjuntos de Artigos que dispdem sobre uma mesma unidade de conteudo.

Séo grafadas com letras minusculas e identificadas por algarismos romanos.
Artigos (Art.)

Unidades basicas para a apresentacdo, divisdo ou agrupamento de cada
assunto do Regimento Escolar. Descrevem uma norma geral e referem-se a um sé
assunto, redigidos em uma Unica frase, e ndo possuem expressdes explicativas,
siglas ou abreviaturas. A numeracao € continua até o final do documento.

Paragrafos (8)

Divisbes de um artigo que exemplificam ou modificam a norma geral do
contetdo. Devem conter 0s elementos ou preceitos necessarios para perfeito
entendimento do Artigo e apresentar contetdo vinculado ao do Artigo ao qual
pertencem. Eles também podem conter as restricdes, excecdes e definicbes do
assunto contido no Artigo ou complementar suas disposicbes. Quando houver
somente um paragrafo, o mesmo devera ser identificado como fParagrafo Unicoo .

Incisos

Séo utilizados como elementos discriminativos do Artigo, se 0 assunto neles
tratado ndo puder ser condensado no proprio Artigo ou ndo se mostrar adequado a
construir um paragrafo. Geralmente sdo utilizados na especificacao de atribui¢des,
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competéncias, finalidades, objetivos etc. As frases iniciam-se sempre com letra
minuscula e sdo organizadas por numerais romanos.

Alineas

S&o os desdobramentos dos Incisos e dos Paragrafos, que complementam a
ideia anterior:

a) expressas por frases e nao por oracdes de sentido completo;
b) iniciadas sempre por letras mindsculas: a.b.c. &
c) o texto inicia sempre com letras mindsculas.
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INTRODUCAO

O Regimento Escolar permite uma reflexdo constante sobre a dindmica das
relacdes interpessoais, normatizando sobretudo os direitos e deveres que integram a
conduta daqueles que compdem a comunidade escolar.

Trata-se de um documento orientador, que envolve a organizagdo didatica,
pedagdgica, administrativa e disciplinar, com vistas a assegurar as finalidades e o
bom desempenho da educacéao.

O Regimento Escolar é, portanto, parte da institucionalizacéo da instituicdo
de ensino e concentra 0s principios e o0s procedimentos articuladores do
funcionamento do seu cotidiano. Logo, ele deve estruturar-se como elemento
dindmico, democratico, flexivel, sujeito a mudancas sempre que se fizer necessario.

Em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional -
LDBEN n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que ja favorecia a essencialidade da
educacdo, enunciando como principio de gestdo democrética nas instituicdes de
ensino, o carater participativo da Equipe Gestora, professores, funcionarios, pais,
estudantes e segmentos da comunidade escolar, na elaboracdo dos documentos que
refletem aspropostas educacionais, nos conselhos deliberativos e similares que
enaltecem a transparéncia, as decisdes, 0 respeito e padrdoes de qualidade, entre
outros.

E fundamental que os gestores oportunizem a interacdo de todos na
construcdo do Regimento Escolar, possibilitando a articulagdo entre os segmentos,
com vistas ao conhecimento dos seus direitos, deveres, proibicdes e normas de
convivéncia na comunidade escolar.

Diante dessas reflexbes, a Secretaria de Estado da Educacdo - SEED
atualizou o documento que orienta as instituicbes do Sistema Estadual de Ensino para
a construcao dos Regimentos Escolares, em decorréncia das alteracdes na legislacao
educacional, sob o titulo de Referencial para a Elaboracdo do Regimento Escolar
da Educacéao Basica.

Telma Aparecida dos Santos Luzio
Chefe do Departamento de Normatizag&o Escolar

Graziele Andriola
Diretora de Planejamento e Gestéo Escolar
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HISTORICO DA INSTITUICAO DE ENSINO

Neste espaco deverdo ser descritos os dados significativos referentes a
instituicdo de ensino, desde a sua criacdo até a presente data - histérico do nome,
alteracdes de denominacédo, mudancas de endereco, entre outros. Ainda, deverao ser
elencados os atos oficiais de criacdo, credenciamento, autorizacao de funcionamento,
reconhecimento, renovagao do reconhecimento e cursos ofertados, bem como discorrer
sucintamente sobre a comunidade escolar vinculada a instituicdo de ensino,
demonstrando suas especificidades, caracteristicas socioeconémicas e culturais.

Nesta perspectiva, o historico da instituicdo de ensino deve também considerar
0os principios de reconhecimento legal das atividades e servicos educacionais
prestados no ambito do Sistema Estadual de Ensino do Paranda, hoje considerados de
natureza essencial.

As instituicdes de ensino civico-militares, as Escolas Base, as de dominio
privado, comunitario, confessional ou filantropico devem descrever suas
especificidades.
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TITULO I'i DO PREAMBULO

CAPITULO |'i Da Identificacdo da Instituicdo de Ensino Localiza¢do e Mantenedora

Art. [ €é ]dentificacdo da instituicdo de ensino, Localizacdo, Mantenedora, e
Caddigo Nacional/Estadual

CAPITULO Il - Das Finalidades e Obijetivos

Art. [...] Ainstituicdo de ensino tem a finalidade de desenvolver o estudante, e
assegurar-lhe a formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e
fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores, efetivando o
processo de apropriacdo do conhecimento, respeitando os dispositivos constitucionais
Federal e Estadual, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional i LDBEN n°
9.394/1996, o Estatuto da Crianca e do Adolescente i ECA/Lei n° 8.069/1990, as
Diretrizes Curriculares Nacionais pertinentes a educacdo basica, o Referencial
Curricular do Parana e as normas emanadas do Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Art. [...] Garantir o principio democratico de igualdade de condi¢cdes para
acesso, permanéncia e sucesso do estudante é prioridade da instituicdo de ensino,
assim como, a gratuidade para a rede publica estadual e municipal de educacao
basica, tendo como esséncia a qualidade nas diferentes etapas e modalidades de
ensino, vedada qualquer forma de discriminacdo e segregacéao.

Art. [...] A instituicdo de ensino deve efetivar e acompanhar o desenvolvimento
do Projeto Politico Pedagdgico - PPP, elaborado coletivamente, em cumprimento aos
principios democraticos, aprovado pelo Conselho Escolar, analisado pelos Nucleos
Regionais de Educacédo quanto aos aspectos legais e homologado pela mantenedora.

Art. [...] As instituicdes de ensino que ofertam atividades em jornada ampliada,
tem como objetivo expandir as oportunidades de aprendizagem dos estudantes, com
acOes pedagdgicas articuladas ao curriculo, oportunizando a interlocucdo entre as
diferentes disciplinas/componente curricular, contribuindo para a formacgéao integral do
estudante.

Art. [...] As instituicbes de ensino na modalidade de Educagéo Bilingue de
Surdos ofertam a educacao bilingue, sendo a Lingua Brasileira de Sinais i Libras, como
primeira lingua e Lingua Portuguesa na modalidade escrita, como segunda lingua,
respeitando dessa forma sua singularidade linguistica, mediante adequacdes
pedagdgicas e metodologicas articuladas nos varios componentes voltados a
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modalidade gestual-visual, previstos no PPP e que contribuam para a ampliacdo da
formacéao do estudante.

Art. [...] Os Centros de Atendimento Educacional Especializados ofertam
atendimento aos estudantes cegos e de baixa visao, com o objetivo do ensino Sistema
Braille, aprendizado do Soroban, leitura com caracteres ampliados, tecnologias
assistivas, curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos, avaliacdo e organizacao
especifica para o atendimento as suas necessidades educacionais especiais.

Art. [é ] As Escolas de Educacgédo Basica na modalidade Educacao Especial, tem
0 objetivo de desenvolver os estudantes com deficiéncia intelectual, multiplas
deficiéncias associadas ao Transtorno do Espectro Autista - TEA, com déficits
significativos, tanto no funcionamento intelectual, como nas relacdes sociais e de saude
gue demandam do contexto escolar praticas pedagdgicas que possibilitem apoios
continuos e/ou pervasivos.

Art. [...] Os Colégios Civico-Militares sdo instituicbes de ensino publica
regulares municipais e estaduais que aderiram ao Programa Nacional das Escolas
Civico-Militares - PECIM - ou ao Programa dos Colégios Civico-Militares do Parana -
CCM/PR, e adotam o modelo civico-militar aprovado pela comunidade escolar, por
meio de consulta publica, conforme legislacao vigente.

Art. [...] Os Colégios Civico-Militares, por meio da Secretaria Municipal de
Educacao - SME, do Nucleo Regional de Educacédo i NRE, contam com o apoio técnico
da Secretaria de Estado da Educacédo - SEED, e nos casos do PECIM em conjunto
com o MEC para a implantacdo, acompanhamento, avaliacéo e certificacdo do modelo.

Art. [...] Os Colégios Civico Militares - CCM, e ECIM ministram o ensino regular
na educacdo basica, nos Anos Iniciais e finais do Ensino Fundamental, Ensino Médio
1° ao 3° ano, e Ensino Técnico Profissional nos turnos matutino e vespertino.

Art. [...] As instituicdes do Sistema Estadual de Ensino com oferta do Novo
Ensino Médio devem assegurar a funcao formativa a todos os estudantes, mediante
diferentes modalidades, ofertas e organizacfes, acrescido de Itinerarios Formativos
para o aprofundamento das areas do conhecimento, e os itinerarios de formacéo
técnica e profissional que pode ser implementado com a realizacdo de parcerias entre
instituicBes publicas, privadas e empresas.

Art. [...] O Novo Ensino Médio em sua organizacdo deve oferecer tempos e
espacgos proprios - intraescolares ou em parceria com outras instituicées de ensino,
organizacOes e entidades da sociedade civil, servicos ou empresas, para estudos e
atividades a fim de melhor atender a heterogeneidade e pluralidade de condigbes, 0s
multiplos interesses dos estudantes, suas especificidades etarias, sociais e culturais,
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respeitando sua fase de desenvolvimento.

Art. [...] Os estudos e praticas devem ser organizados e planejados nas areas
de conhecimento de forma contextualizada interdisciplinar e podendo ser desenvolvidos
por meio de diferentes arranjos pedagogicos e curriculares, que rompam com trabalho
disciplinar isolado.

Art. [...] A Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio abrange habilitagéo
profissional técnica, relacionada ao curso técnico, qualificacdo profissional técnica -
como etapa com terminalidade de curso técnico e especializacéo profissional técnica -
na perspectiva da formacao continuada.

Art. [...] A oferta da Educacdo Profissional, deve garantir ao estudante
efetivamente a qualificagéo profissional tanto para o desenvolvimento da vida, quanto
para adaptar-se as novas condi¢cdes ocupacionais e exigéncias do mundo do trabalho.

Art. [...] As Diretrizes Curriculares Complementares para a Educacdo
Profissional, no ambito do Sistema Estadual de Ensino do Parana, tem como referéncia
as legislacdes das esferas Federal e Estadual e devem observar a organizacao, o
planejamento no desenvolvimento e avaliacdo da Classificacao Brasileira de Ocupacéao
T CBO e Educacéao Profissional, presencial ou a distancia.

Art. [...] Os cursos de Educacéao Profissional devem ter como referéncia os eixos
tecnoldgicos e suas respectivas areas quando identificadas, possibilitando a construgcéo
de Itinerarios Formativos flexiveis, diversificados e atualizados, segundo os interesses
dos estudantes, considerando a relevancia para o contexto local e as reais
possibilidades das instituicbes de ensino publicas e privadas, visando ao
desenvolvimento de competéncias para o exercicio da cidadania e especificas para o
desempenho profissional qualificado, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

Art. [...] A oferta da Educacédo Profissional, perpassa todos o0s niveis da
educacdo nacional e suas dimensdes do trabalho, ciéncia, cultura e tecnologia,
organizada por eixos tecnolégicos em consonancia com a estrutura sécio-ocupacional
do trabalho.

8§ 1° Os principios basilares da Educacao Profissional baseia-se na articulagéo
com o setor produtivo, para a construcao coerente de Itinerarios Formativos, e respeito
ao principio constitucional do pluralismo de idéias e concepgoes.

82° Promove o0 respeito aos valores estéticos politicos e éticos no
desenvolvimento da pessoa e 0 preparo para o exercicio da cidadania a inser¢cao no
mundo do trabalho e o empreendedorismo.
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§ 3° Estimulo a pesquisa no aprofundamento do processo formativo, integrando
saberes cognitivos e socioemocionais, visando a construcdo de competéncias e
habilidades profissionais, como fio condutor para o desempenho de diferentes funcbes
no setor produtivo.

§ 4° Valorizagédo dos sujeitos na curiosidade, criatividade e experimentagao,
considerando a indissociabilidade entre ensino e pratica social, visando a superagdo da
fragmentagao do conhecimento.

8 5% Oportunizar a participagao plena e efetiva no processo educacional e na
sociedade, em igualdade de condi¢des, para as pessoas com deficiéncia.

Art. [...] Os cursos de qualificacdo profissional devem ser organizados na
perspectiva de itinerario formativo profissional e tecnoldgico, com vista a possibilitar o
aproveitamento das competéncias desenvolvidas pelo estudante para a continuidade
de estudos.

Art. [...] Os cursos de qualificac@o profissional, incluida a formacéo inicial de
trabalhadores, deverdo desenvolver competéncias e habilidades profissionais
devidamente identificadas no perfil profissional de conclusdo do curso, que sejam
necessarias ao exercicio de uma ocupacao com identidade reconhecida no mundo do
trabalho, considerando as orientac6es do Sistema de Ensino e a CBO.

Art. [...] Os cursos de qualificacdo profissional considerando a aprendizagem
profissional corresponde a comprovacdo da necessidade de formacao metédica para
0 exercicio das ocupacdes profissionais a que se referem, excetuadas as simples
instrucdes de servico.

Art. [...] A oferta de cursos técnicos para quem nédo concluiu o Ensino Médio na
idade considerada adequada, pode ser articulada com a Educacao de Jovens e Adultos
- EJA.

Art. [...] A Educacéo Profissional em Tempo Integral se estabelece pela
integralidade do processo educativo, superando a simples ampliagdo de tempo ou
jornada do estudante na instituicio de ensino, ampliando oportunidades de
aprendizagem e a formacao profissional, essenciais para o seu desenvolvimento dos
mesmos.

Art. [...] Os componentes curriculares integram-se e articulam-se, garantindo
gue os saberes cientificos e tecnolédgicos, sejam a base da formacao técnica, numa
visdo de totalidade, para o desenvolvimento do estudo e da pesquisa, incluindo a



17

formacdao ética, a autonomia intelectual e o pensamento critico.

As especificidades devem constar no Regimento Escolar somente
guando a instituicdo ofertar.

As instituicbes de ensino indigenas, devem ofertar ensino bilingue e as
disciplinas/componentes curriculares de Lingua Kaingang, Guarani e Xeta, de acordo
com a etnia da comunidade, em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais
para Educacao Escolar Indigena.

As instituicbes de ensino quilombola deverdo atender as Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacao Escolar Quilombola e suas especificidades.

As instituicdes de ensino que ofertam a Educacéo de Jovens e Adultos T EJA
devem assegurar gratuitamente, oportunidades educacionais apropriadas de
escolarizacao a todos os estudantes considerando o perfil da oferta da modalidade,
conforme descrito nas diretrizes curriculares da EJA.

As Escolas de Educacdo Basica na modalidade Educacédo Especial, tem a
finalidade de desenvolver estudantes, com deficiéncia intelectual, associadas ao
Transtorno do Espectro Autista - TEA, com déficits significativos, tanto no
funcionamento intelectual, como nas relacdes sociais e de saude que demandam do
contexto escolar praticas pedagogicas que possibilitem apoios continuos e/ou
pervasivos.

As instituicdes de ensino na modalidade de Educacao Bilingue de Surdos
devem assegurar a educacao bilingue fazendo o uso da Lingua Brasileira de Sinais
i Libras, como primeira lingua e o portugués escrito, como segunda lingua.

TITULO II'i DA ORGANIZAQAO ESCOLAR
CAPITULO | - Da Gestdo Democratica

Art. [...] A organizagdo democratica, na esfera escolar, caracteriza-se pela
participagdo e corresponsabilidade da comunidade escolar, na tomada de decisbes
para a elaboragéo, implementagéo e acompanhamento do PPP.

Art. [...] S&o elementos da gestdo democratica:
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l. consulta publica da direcédo pela comunidade escolar, na conformidade
da lei;
Il. elaboracao e reformulacéo do PPP e PPC,

Il. regulamentacdo no Regimento Escolar, com a participacdo de toda a
comunidade escolar;

V. constituicdo do O6rgdo maximo de gestdo colegiada denominado
Conselho Escolar.

Art. [...] O processo de gestdo democratica das instituicoes publicas, ressalta a
importancia do Conselho Escolar, como 6rgdo maximo na tomada de decisbes, no
ambito das instituicées de ensino.

Art. [...] As a¢cBes administrativas e didatico-pedagdgicas, organizam-se com a
participacdo da comunidade escolar e da comunidade local.

Art. [...] As organiza¢Bes administrativa e didatico-pedagdgica da instituicao de
ensino devem estar claramente descritas e explicitadas no Projeto Politico Pedagoégico
e regulamentadas no Regimento Escolar.

Art. [...] O trabalho pedago6gico compreende todas as atividades tedricol
praticas desenvolvidas pelos profissionais em exercicio na instituicdo de ensino.

Art. [...] O trabalho pedagogico € organizado por meio da Equipe Gestora,
Coordenacbes, Equipe Docente, Monitores, Agente Educacional | e Agente
Educacional Il, Conselho de Classe, Conselho Escolar, Associacédo de Pais, Mestres e
Funcionéarios i APMF, Grémio Estudantil e similares.

Art. [...] A Direcdo é constituida pelo Diretor e Diretor Auxiliar, escolhidos
democraticamente pelos integrantes da comunidade escolar, excetuando-se as escolas
e 0s colégios civico-militares e instituicbes que ofertam a modalidade de educacao
integral, conforme legislacéo vigente.

Paragrafo Unico - O processo de escolha da direcdo dos colégios civico-
militares i ECIM e CCM e instituicdes de ensino que ofertam educacdo em tempo
integral serdo realizados pela mantenedora.

Art. [...] As instituicbes de ensino, independentemente da oferta, devem
contemplar a utilizacdo de plataformas digitais educacionais, conforme orientagoes e
regulamentacdes disponibilizadas pela mantenedora.

Paragrafo Unico - Para a implementacéo das plataformas digitais ofertadas pela
mantenedora serdo providenciados meios de assegurar que no minimo 85% dos
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estudantes com frequéncia regular utilizem essas ferramentas como recurso
pedagdgico e tecnoldgico.

Art. [...] Nas Escolas de Educacédo Basica na modalidade Educacao Especial, o
processo de escolha da direcdo das instituicbes parceiras e coirmas serao realizados
pela mantenedora.

Art. [...] Nas instituicbes de ensino na modalidade de Educacgéo Bilingue de
Surdos com Parceria com a SEED, o processo de escolha da direcdo sera realizado
pela mantenedora.

CAPITULO Il - Da Organizac&o do Trabalho Pedagdgico

Secéo | - Da Equipe Gestora

Art. [...] A Equipe Gestora € composta por Direcdo, Direcao Auxiliar e Equipe
Pedagdgica da instituicdo de ensino.

Art. [...] A funcéo da direcdo é fundamental para a comunidade escolar, pois €
ela quem conduz todos os processos da instituicdo de ensino, e enquanto gestora das
acOes democraticas deve oportunizar encaminhamentos para a realizacdo das acbes
educacionais definidas no PPP e regulamentadas no Regimento Escolar.

Art. [...] A jornada de trabalho da Equipe Gestora devera ser cumprida em hora
relégio.

Art. [...] Cabe a mantenedora substituir o Diretor em caso de insuficiéncia de
gestdo administrativa, financeira, pedagoégica e democratica, nos termos da lei.

Subsecdo | - Da Direcédo e Direcdo Auxiliar

Art. [...] Compete a Direcéo:

l. cumprir e fazer cumprir as legislacdes vigentes;

Il. responsabilizar-se pelo patriménio publico escolar recebido no ato da
posse;

I, organizar o processo de distribuicdo de aulas por componente
curricular a partir de critérios legais e pedagdgicos;

V. organizar a jornada de trabalho a ser cumprida pelos servidores e
trabalhadores contratados terceirizados;
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solicitar ao NRE suprimento e cancelamento da demanda de
funcionarios e professores em exercicio na instituicdo de ensino,
observando as instru¢des encaminhadas pela SEED;

planejar e organizar a elaboracéo, atualizacdo e monitoramento da
implementag&o do PPP, envolvendo todos os segmentos da instituigao
de ensino;

apresentar o PPP atualizado para conhecimento, analise e aprovacdo
do Conselho Escolar, mediante preenchimento de Ata, Checklist e
Declaracao de Legalidade;

encaminhar os documentos em formato pdf e/ou digitalizados ao Setor
de Estrutura e Funcionamento do NRE para arquivo no drive e emissao
de Pareceres e Atos;

elaborar o Regimento Escolar com a participacdo da comunidade
escolar observando os principios constitucionais, a legislacéo geral e
as normas especificas, considerando que € o documento que concentra
0s principios e os procedimentos articuladores do funcionamento do
cotidiano da instituicdo de ensino;

entender e repassar a comunidade escolar que o Regimento é flexivel,
sujeito a mudancas sempre que necessario, para normatizar as acoes
do coletivo;

conduzir a organizacdo administrativa, didatico-pedagégica e
disciplinar, do Regimento Escolar, que deve ser aprovado pelo
Conselho Escolar e encaminhado ao NRE para andlise e emissao de
Atos e Pareceres;

implementar a Base Nacional Comum Curricular i BNCC, Formagéo
Geral Basicai FGB - e o Referencial Curricular do Parana, e a PPC da
instituicdo de ensino, em conformidade com a legislacdo vigente;
acompanhar a efetivacdo dos curriculos da Educacéo Infantil, do
Ensino Fundamental anos iniciais e finais, do Ensino Médio, e da
Educacéo Profissional conforme a BNCC, Referenciais Curriculares e
curriculos proprios;

utilizar as ferramentas de gestdo para apoiar professores na
implementagdo dos planos de aula, observagcdo de sala de aula,
acompanhamento da frequéncia escolar dos estudantes, dos indices
de avaliacdo interna e externa para diagndstico e definicdo de acdes
de superacao;

coordenar a gestéo curricular e métodos de aprendizagem e avaliacdo
para promover a inclusdo, a equidade e a cultura colaborativa,

fazer a observacdo de sala de aula, metodologia de formac&o em
servigco, para refletir sobre o processo de ensino e aprendizagem a
partir de questbes propositivas para desenvolver aulas com mais
gualidade na rede estadual,
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utilizar instrumentos de observacao e documentar o acompanhamento
pedagdgico para valorizar as boas praticas de ensino na rede estadual,
identificar e aprimorar o que necessita ser melhorado e apoiar o
professor para potencializar a aprendizagem do estudante;
acompanhar a hora-atividade na rede estadual, para definicdo e
alinhamento de acbBes pedagdgicas, assim como, assegurar que 0
pedagogo tenha condicdes de efetivar o trabalho proposto;

realizar o feedback formativo com os professores para destacar 0s
pontos positivos, valorizar os avancos e as boas praticas;

estabelecer um cronograma para o acompanhamento de uma aula por
dia letivo, que pode sofrer ajustes, os quais devem ser comunicados e
documentados com antecedéncia aos professores;

participar na elaboragcéo do Plano de Acédo da instituicdo de ensino e
submeté- lo a aprovacao do Conselho Escolar;

coordenar e incentivar a formacao permanente dos profissionais em
exercicio na instituicdo de ensino;

presidir as reunides, ordinarias ou extraordinarias do Conselho Escolar
e efetivar as decis6es tomadas no coletivo;

convocar os profissionais em exercicio na instituicao de ensino, quando
necessario, para participarem de formacdes, eventos, reunides, com
antecedéncia de no minimo 48 horas;

acompanhar e conduzir o desenvolvimento dos Programas Federais e
Estaduais no &mbito escolar;

cumprir a obrigatoriedade de execugao semanal do Hino Nacional nas
instituicdes de Ensino Fundamental do Sistema de Ensino;
encaminhar aos 6rgdos competentes as solicitagcdes de modificacbes
no ambiente escolar, previamente discutidas e acordadas com a
comunidade escolar;

assegurar o cumprimento dos dias letivos e da carga horéria, previstos
em Calendario Escolar, organizando as reposicbes e
complementac¢fes de aula, quando necessario;

providenciar meios, para oportunizar que no minimo, 85% dos
estudantes com frequéncia regular, utilizem recursos tecnolégicos para
a correcao da estrutura gramatical da lingua,

encaminhar a SEED, via NRE, apo6s aprovacao do Conselho Escolar,
alteracOes na oferta de ensino, abertura ou encerramento de cursos,
ensinos, etapas e modalidades, quando necessario;

encaminhar ao NRE, apés aprovacao do Conselho Escolar, proposta
de Calendario Escolar, de acordo com as orientacbes da SEED, para
apreciacdo e homologacao;

presidir o conselho de classe encaminhando as decisdes tomadas
coletivamente para a efetivagdo das mesmas;
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organizar com a Equipe Pedagdgica, coordenacdo e comunidade
escolar, da construcao coletiva do PPP, conforme legislacéo vigente;
assegurar a organizacao pedagogica e administrativa das atividades de
ampliacdo de jornada, e educacdo integral, conforme a oferta e
orientacOes da SEED;

prestar contas dos recursos recebidos, submetendo sua aplicacéo e
utilizacdo a aprovagdo do Conselho Escolar, e fixando-a em edital
publico;

deferir os requerimentos de matricula;

analisar, assinar e encaminhar ao NRE, no final de cada més, Relatorio
de Acompanhamento Mensal da turma de Acao Pedagodgica
Descentralizada i APED;

orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes, para que seja compativel
com o peso e idade, em conformidade com a legislacéo vigente;
organizar com a Equipe Pedagdgica e disponibilizar armarios
individuais ou coletivos para a guarda do excesso de material dos
estudantes, de acordo com a legislacao vigente;

promover a integracdo da instituicAo de ensino com a comunidade
escolar e local;

nos casos de oferta de projetos e programas de ampliacao de jornada
escolar verificar o numero de estudantes participantes e disponibilizar
o almocgo/janta para 0s que permanecerem no espago escolar no
horario intermediario;

supervisionar a merenda escolar e a cantina comercial, quanto ao
cumprimento das normas estabelecidas na legislacdo vigente,
atendendo as exigéncias sanitarias e padrées de qualidade nutricional,
cumprir com as normas estabelecidas na legislacéo sanitaria vigente;
disponibilizar espaco fisico adequado para a oferta do Atendimento
Educacional Especializado - AEE, no turno e contraturno;

fazer a inclusé@o obrigatdria nos curriculos do Ensino Médio, da Lingua
Inglesa com possibilidade de oferta de outras linguas estrangeiras em
carater optativo, preferencialmente o Espanhol, de acordo com a
disponibilidade de oferta;

disponibilizar no Ensino Médio, a oferta de uma segunda opcao de
Lingua Estrangeira Moderna i LEM, de matricula facultativa para os
estudantes;

cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais definidas em legislacao
especifica para o Centro de Linguas Estrangeiras Modernas 1 CELEM,
nas orientacdes enviadas pela SEED;

XLVIII. viabilizar a composi¢ao da Equipe Multidisciplinar, acompanhando sua

atuacdo educativa no que se refere & Educacéo das Relagdes Etnico-
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Raciais, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais - DCNSs;
acompanhar o processo de atendimento pedagdgico domiciliar
destinado aos estudantes impossibilitados de frequentar as aulas por
problemas de saude ou por licenca maternidade, devidamente
comprovado por atestado/laudo médico, conforme dispositivos legais;
fornecer informacdes sobre os estudantes em atendimento hospitalar,
para o0 responsavel pelo Servico de Atendimento a Rede de
Escolarizacédo Hospitalar i SAREH no NRE e ao pedagogo que presta
servico na entidade conveniada, sempre que solicitado;

possibilitar a efetivacdo do Programa Brigadas Escolares - Defesa Civil
na Escola - PBEDCE, indicando profissionais em exercicio para compor
o Programa,

organizar e acompanhar a efetivacdo das atividades de acao de
intensificacdo de aprendizagem junto a Equipe Pedagdégica e
professores, para o desenvolvimento das aprendizagens essenciais a
todos os estudantes;

desenvolver na comunidade escolar o respeito as especificidades
culturais, regionais, religiosas, étnicas e raciais;

participar com a Equipe Pedagdgica e professores, na construcao de
estratégias de cunho pedagdgico para superacao de todas as formas
de violéncia, discriminagao, preconceito e exclusao social, atendendo
as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos e
legislagé&o vigente;

propiciar condigcbes para os pedagogos realizarem a observagdo em
sala de aula como metodologia de formacao continuada em servico;
promover o respeito as especificidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes das populacdes em situacdo de
itinerancia, bem como, conceder tratamento pedagdgico, ético e nao
discriminatorio, com possibilidade e condicbes necesséarias para a
aprendizagem dos mesmos;

assegurar e acompanhar o acesso, permanéncia e sucesso dos
estudantes nos programas, disponibilizados pela mantenedora, com
énfase na aprendizagem,;

organizar a divisdo do trabalho pedagdgico, priorizando atender prazos
relativos ao registro da frequéncia escolar dos beneficiarios do
Programa Bolsa Familia, conforme legislacéo vigente;

informar sobre a assiduidade de criangas e adolescentes com
necessidades especiais, de 0 a 18 anos, atendidos pelo Programa de
Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social - BPC na
instituicdo de ensino;

aplicar medidas educativas e analisar recursos disciplinares;
acompanhar a frequéncia dos estudantes e contatar a familia em casos
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de faltas sem justificativa, acionando os 0rgaos responsaveis quando

necessario;
LXIl. acompanhar a frequéncia dos professores e organizar a reposicao de
aulas quando necessario, seguindo as normativas da mantenedora;
LXIIl. estabelecer acdes que possibilitem a efetivacdo dos principios de

Educacdo em Direitos Humanos na conducdo de situagcdes que
minimizem a indisciplina no espago escolar, promovendo praticas de
prevencao as situacdes de bullying;

LXIV. comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional
cometido por crianca ou adolescente, assim como, contra crianca ou
adolescente;

LXV. mobilizar a comunidade escolar e propor acfes preventivas de
enfrentamento a todas as formas de violéncias, conforme legislacao
vigente no Plano de Ac¢éo da instituicdo de ensino;

LXVI. fomentar e fortalecer a articulagdo e participacdo com a Rede de
Protecao;

LXVII. participar como membro nato do Conselho Escolar;

LXVII. cumprir e fazer cumprir as decisbes do Conselho Escolar, em
consonancia com as atribuicdes definidas em legislacéo especifica;

LXIX. participar da APMF atuando diretamente em todas as acdes desta
instancia, ocupando a devida fung&o de presidente;

LXX. assegurar a realizacdo do processo de avaliacao institucional,

LXXI. apos eleicdo, encaminhar a documentagdo da Diretoria do Grémio
Estudantil ao NRE para atualizagéo;

LXXIIl. propiciar aos estudantes a participacdo nas instancias colegiadas.

Art. [...] Compete especificamente ao Diretor da ECIM e do CCM:

l. informar a equipe de militares sobre as atividades desenvolvidas pela

Instituicdo, destacando os resultados obtidos.
I. Realizar reunibes semanais ou quinzenais entre equipe diretiva,

pedagdgica e militares para alinhar e planejar futuras agoes.
Art. [...] Compete ao Diretor Civico-Militar ou Oficial de Gestdo Escolar:

l. assistir o Diretor-Geral em atividades extracurriculares civico-militar;

Il. assessorar o Diretor-Geral na implementagdo do modelo civico-militar;

I, planejar, organizar e coordenar o apoio as atividades de natureza
civico-militar que estiverem sob sua responsabilidade;

V. analisar e despachar as situa¢des oriundas as notificacdes de fatos
observados;

V. zelar pela disciplina escolar, pela ordem e pelo cumprimento da justica,
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de acordo com os documentos norteadores do modelo civico-militar;
orientar, permanentemente, as agdes dos monitores, quanto ao trato e
ao relacionamento com o corpo discente, respeitando o Estatuto da
Crianca e do Adoslescente - ECA - e as demais legislacbes que
garantem a protecéo integral dos Menores;

coordenar, acompanhar e avaliar as atividades e o desempenho dos
monitores, antecipando-se a eventuais distor¢cdes na aplicacdo das
orientacdes da direcdo-geral ou desrespeito a legislacdo vigente;
participar da apuracdo e da aplicacdo de acdes educativas e
preventivas dentro de sua competéncia funcional;

participar dos estudos formativos, formaturas, solenidades e reuniées
sempre que solicitado;

buscar a¢des conjuntas que possam aprimorar as atividades civico-
militares da instituicdo de ensino na formacéo integral do estudante;
orientar o cumprimento correto do uso do uniforme e a boa
apresentacao pessoal dos Monitores;

providenciar materiais e equipamentos necessarios ao trabalho dos
Monitores;

solicitar a orientacdo do Diretor-Geral para resolucdo de problemas,
Nnos casos em que a situacao exigir;

liderar os Monitores pelo exemplo e orienta-los a se portarem, sempre,
como referéncias positivas a serem seguidas pelos estudantes e pelos
demais profissionais da instituicdo de ensino;

verificar, periodicamente, a atualizac&o do registro de fatos observados
realizada pelos Monitores;

controlar e zelar pela manutencdo e pela conservacdo dos bens que
estiverem sob a responsabilidade dos Monitores;

responsabilizar-se por todos os documentos que sejam encaminhados
pelos Monitores;

comunicar ao Diretor-Geral situacbes adversas de Monitores que
nao estejam na sua esfera de atribuicdes para resolucao;

manter a direcdo-geral informada sobre as atividades da gestdo, em
particular, sobre a situacéo disciplinar dos estudantes;

realizar reunides regulares com os Monitores, a fim de trocar
experiéncias e padronizar procedimentos;

distribuir os Monitores nos turnos escolares, visando maior eficacia as
atividades educacionais;

contribuir com a formacéo inicial e continuada dos Monitores;

participar efetivamente dos Conselhos de Classe;

fazer cumprir as atribuicdes dos Monitores previstas neste Regimento;
aplicar acdes educativas e preventivas disciplinares e julgar recursos
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disciplinares;

cumprir e fazer cumprir a legislacao vigente, o Regimento Escolar e o
Projeto Politico Pedagogico da instituicdo de ensino, participando da
construgao ou reestruturagdo dos mesmos;

acompanhar e planejar acdes de natureza civico-militar, que estejam
articuladas a unidade curricular de Cidadania e Civismo e participar de
momento civico, em colaboracdo com Equipe Pedagdgica, docentes e
0S agentes de ensino;

promover aos estudantes condicdes de igualdade no acesso,
permanéncia e sucesso respeitando a diversidade no processo de
ensino-aprendizagem;

participar da Equipe Multidisciplinar da Educacéo das Rela¢des Etnico
Raciais, subsidiando professores, funcionarios e estudantes;

na auséncia de monitor militar, compete ao diretor civico-militar ou
Oficial de Gestdo Escolar executar as funcdes e competéncias do
monitor militar.

Art. [...] Compete ao Oficial de Gestdo Educacional:

VI.

VII.

VIII.

assistir o Oficial de Gestdo Escolar no planejamento, na execucéo, no
controle e na avaliacao das atividades educacionais;

zelar pela disciplina escolar, de acordo com as Diretrizes dos colégios
civico- militares;

orientar permanentemente, as ac6es dos Monitores, no que diz respeito
ao trato e ao relacionamento com o estudante, respeitando o ECA e as
demais legislacbes que assegurem a protecdo integral dos menores;

acompanhar e avaliar o desempenho dos Monitores, antecipando-se a
eventuais distorcdes na aplicacdo das orientacdes do Oficial de
Gestao Escolar ou desrespeito as legislacdes;

acompanhar a unidade curricular de Cidadania e Civismo e participar
de momento civico, em colaboracdo com Equipe Pedagdgica, docentes
e 0s agentes de ensino;

exigir o correto uso de uniformes e a boa apresentacao pessoal dos
Monitores;

providenciar materiais e equipamentos necessarios ao trabalho dos
Monitores;

controlar e zelar pela manutencdo e conservacao dos bens que
estiverem sob a responsabilidade do corpo de Monitores;
responsabilizar-se por todos os documentos que sejam encaminhados
pelo corpo de Monitores;

manter o Oficial de Gestdo Escolar informado sobre as atividades da
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gestao educacional, em particular, sobre a situacédo organizacional no
gue tange a rotina dos alunos;
XI. participar dos conselhos de classe.

Art. [...] Compete ao Diretor da instituicdo que oferta a Educagéo Profissional,
além das atribuicGes elencadas:

l. acompanhar o processo de divulgacéo, classificacdo e matricula dos
estudantes;

Il. acompanhar as atividades do coordenador de curso, assim como
coordenador de estagio, quanto a execucao das praticas profissionais
previstas nos planos de curso;

Il. monitorar a execuc¢ao do estagio supervisionado, e a realiza¢do de PP
- Disciplina Teorico-Pratica, e VO - Vide Observacdo, quando previsto
nas legislacdes e de acordo com o Plano de Curso;

V. realizar atribuicdes especificas de acordo com o curso e a modalidade
de oferta;
V. e demais atribuicdes pertinentes aos cursos da Educacéo Profissional

guando houver, e estar atento sempre que surgirem novas normativas
em situacdes especificas.

Compete a direcdo auxiliar assessorar e apoiar a direcdo em todas as suas
atribuicdes e substitui-la na sua falta ou por impedimento.

Art. [...] Para as instituicGes de ensino na modalidade de Educacédo Especial,
Escolas Bilingue para surdos e os Centros de Atendimento Educacional
Especializados.

Art. [...] A direcao escolar é composta pelo Diretor escolhido pelo presidente da
entidade mantenedora e referendado pela sua Diretoria executiva, registrado em Ata.

Paragrafo unico - A duracdo do mandato atendera a legislacéo vigente.

Art. [...] A direcdo é exercida por profissional que comprove licenciatura com
habilitacdo e especializacdo em educacgao especial, na area especifica.

Paragrafo unico - Atendendo a especificidade da instituicdo de ensino, o Diretor
deve ter no minimo 2 anos de experiéncia pedagogica nesta escola ou em outra
instituicdo da mesma area de atendimento.

Art. [...] Compete a Direcdo Auxiliar assessorar a direcdo em todas as suas
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atribuicdes e substitui-la na sua falta ou por algum impedimento.

Art. [...] A Direcdo Auxiliar e Equipe Pedagogica seréo escolhidos pela direcdo
da instituicdo de ensino com a anuéncia da Diretoria da entidade mantenedora.

Paragrafo Unico - Atendendo a especificidade da instituicdo de ensino, o Diretor
e o Diretor Auxiliar devem ter no minimo 2 anos de experiéncia pedagdgica nesta
instituicdo ou em outra instituicdo do mesmo atendimento.

As instituicOes de ensino que ofertam Educacgao Profissional deveréo
complementar as atribuicdes especificas da direcéo.

Subsecéo Il - Da Equipe Pedagogica

Art. [...] A Equipe Pedagogica é responséavel por coordenar a efetivacdo das
acOes dispostas nas DCNs, bem como no Referencial Curricular do Parané para cada
etapa e modalidade de ensino, e orientagdes disponibilizadas pela SEED, dispostas no
PPP, e regulamentadas no Regimento Escolar.

Ar t .

Edquipe PAdagodgica € composta por professores licenciados em

pedagogia e sua jornada de trabalho devera ser cumprida em hora-relégio conforme

legislacéo.

Art. [...] Compete a Equipe Pedagdgica:

VI.

colaborar e coordenar a construcao coletiva do PPP e do Regimento
Escolar, a partir das politicas educacionais da SEED e legislacédo
vigente, bem como acompanhar sua efetivagéo;

elaborar e implementar a agenda semanal com o cronograma de
acompanhamento de hora-atividade, observacdo de sala de aula,
reunido com a equipe diretiva, atendimento aos pais e estudantes na
rede estadual;

participar e intervir, junto a direcdo, na organizacdo do trabalho
pedagogico, no sentido de realizar a funcéo social e as especificidades;
elaborar, orientar e apoiar os docentes na elaboragédo e implementacao
das PPCs e dos planos de aula disponibilizados no RCO;

promover e acompanhar, com a dire¢cdo, reunides pedagogicas, grupos
de estudo e planejamento para reflexdo e aprofundamento de temas
relativos ao trabalho pedagdgico;

orientar e planejar as atividades a serem desenvolvidas pelos
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professores em relacdo ao curriculo, a avaliacdo da aprendizagem e a
organizacao do trabalho pedagogico;

organizar e acompanhar com a direcao, os pré-conselhos, os conselhos
de classe e pos-conselho e os conselhos extraordinarios em todas as
etapas e modalidades de ensino, de forma a garantir um processo
coletivo de reflexdo-acao sobre o trabalho pedagdgico desenvolvido;
realizar o pré-conselho com os professores na hora-atividade, e
sistematizar os dados elencados;

organizar o conselho de classe para a discussdo dos resultados de
aprendizagem e das acdes a serem implementadas para a efetivacao
da aprendizagem;

coordenar a elaboracdo de proposta de intervencdo pedagdgica, de
recuperacéo de estudos e acompanhar a sua efetivagéo;

orientar os professores quanto a utilizacdo das plataformas digitais
educacionais, como ferramenta de apoio a aprendizagem;
acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes, com 0 uso
das plataformas digitais educacionais, integradas ao trabalho do
professor;

utilizar as ferramentas de gestédo para acompanhamento da frequéncia
escolar dos estudantes, da qualidade da aprendizagem, do rendimento
escolar, dos indices de avaliagcéo interna e externa para diagnéstico e
definicdo de acbes de superacao;

utilizar as ferramentas de gestdo para apoiar professores na
implementacéo dos planos de aula;

realizar o acompanhamento da hora-atividade e apoiar o professor no
planejamento da implementacdo das aulas disponibilizadas no RCO;
analisar as avaliacdes dos estudantes, definir critérios para observacao
de sala de aula, feedback formativo e formacgéo continuada em servico;
acompanhar a frequéncia escolar dos estudantes, os indices de
avaliacdo interna e externa, para diagnostico e definicdo de acdes de
superacao;

desenvolver acdes de orientacdo na hora atividade dos professores,
conforme o instrumento de observacao, o qual deve ser acompanhado
e monitorado pelo Diretor e Diretor Auxiliar;

organizar e participar da elaboracdo de diferentes estratégias de
recuperacdo paralela de intensificacdo da aprendizagem dos
estudantes;

refletir sobre o processo de ensino e da metodologia de trabalho
utilizada junto aos professores;

orientar e acompanhar para que as DCNs, os documentos orientadores
estejam contemplados na elaboracdo da PPC ou plano de curso;
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comparar o Historico Escolar, apresentado pelo estudante, expedido
pela instituicdo de ensino de origem, com a Matriz Curricular do Novo
Ensino Médio, da instituicdo de Ensino de destino, e determinar as
adaptacdes, as quais o0 estudante esta sujeito, em decorréncia da falta
de componente curricular, da FGB;

elaborar, com os docentes, Plano de Estudos por falta de componente
curricular, préprio, flexivel, adequado a cada caso e organizado de
modo a ndo constituir impeditivo para continuidade de estudos, sendo
que a conclusédo das adaptacfes de componentes curriculares, deve
ocorrer durante as séries, preferencialmente, no mesmo ano letivo;
acompanhar a efetivacdo da hora-atividade dos professores,
assegurando que esse espaco/tempo seja utilizado em funcdo do
processo pedagogico desenvolvido em sala de aula, subsidiando o
aprimoramento tedrico-metodoldgico;

promover a formacdo continuada em servico, e mediar grupos de
estudos e planejamento entre professores da mesma instituicdo de
ensino e mediacdo entre diferentes instituicoes;

participar efetivamente do Conselho Escolar, contribuindo tedrica
metodologicamente com as reflexdes acerca da organizacéo
efetivacdo do trabalho pedagdgico;

acompanhar a distribuicdo, conservacdo e utilizacdo dos livros e
demais materiais pedagdgicos;

coordenar a elaboracdo de critérios para aquisicdo, empréstimo e
selecdo de materiais, equipamentos ou livros de uso didatico-
pedagdgico;

planejar com o coletivo escolar os critérios pedagdgicos de utilizacédo
dos espacos da biblioteca e dos laboratérios;

coordenar o processo democratico de representacdo dos professores
e do estudante de cada turma;

cumprir, no que lhe compete, a efetivagcdo da legislacdo vigente
referente aos estagios obrigatdrios e ndo obrigatorios;

coordenar acgdes no coletivo escolar para a construcdo de estratégias
pedagdgicas de superacdo de racismo, e todas as formas de
discriminacédo, preconceito e exclusao social;

acompanhar o processo de avaliacao institucional;

organizar e acompanhar, com a direcao, as reposicdes de dias e horas
letivos, bem como os objetivos de aprendizagem a serem trabalhados;
orientar, coordenar e acompanhar a efetivacdo de procedimentos
didatico-pedagogicos referentes a avaliacdo processual e aos
processos de classificagdo, reclassificagdo, aproveitamento de
estudos, adaptacao, conforme legislacao vigente, fazendo a vistoria e
emissao de parecer;

@ oD
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orientar e acompanhar junto aos docentes o preenchimento dos LRCO
e LRC ou Ficha Individual de Controle de Nota e Frequéncia, conforme
legislacédo vigente;

acompanhar o processo de ensino-aprendizagem e 0s aspectos de
sociabilizacdo dos estudantes, promovendo acbes para 0 seu
desenvolvimento integral,

orientar e acompanhar 0 processo ensino-aprendizagem dos

estudantes, que apresentam dificuldades e especificidades
significativas que impactam no desenvolvimento cognitivo e
pedagdgico.

solicitar aos pais ou responsaveis legais os encaminhamentos para a
realizacdo de investigacdo clinica, psicologica e/ou psicopedagodgica
para atender as especificidades educacionais dos estudantes dentro
do processo de aprendizagem.

solicitar dos pais ou responsaveis legais a realizacdo da Avaliacdo
Psicoeducacional, no contexto escolar ou ndo, para atender as
especificidades educacionais dos estudantes de inclusdo e Educacao
Especial;

acompanhar o processo de Avaliacdo Pedagdgica dos estudantes
encaminhados ao AEE;

subsidiar os professores do AEE na elaboracdo do cronograma de
atendimento das salas de recursos multifuncionais;

mediar o trabalho colaborativo entre os professores do AEE, turno e
contraturno, e professores das disciplinas/componente curricular no
planejamento e demais aspectos pedagodgicos;

incentivar, orientar e acompanhar os estudantes a participarem nas
instancias colegiadas e atividades pedagdgicas;

promover acdes preventivas de combate ao abandono escolar,
visando a melhoria dos indices de frequéncia, bem como a insercéo e
monitoramento do sistema educacional e da rede de protecéo - SERP;
participar das reunibes da rede de protecdo a criangca e ao
adolescenteseguindo o programa de combate a evasdo e ao abandono;
acionar servicos de protecdo a crianca e adolescente, sempre que
houver necessidade de encaminhamentos;

orientar e acompanhar o funcionamento dos cursos de LEM ofertados
pelo CELEM, conforme legislacdo e orientacbes especificas caso
oferte;

acompanhar as coordenacfes das escolas itinerantes, realizando
visitas regulares;

participar da Equipe Multidisciplinar da educacgéo das relacdes étnico
raciais, subsidiando professores, funcionarios e estudantes;

analisar em conjunto com o professor, os resultados de aprendizagem
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dos estudantes e apoio na elaboracéo de propostas de intervencdes de
superacao das dificuldades apontadas, utilizando as ferramentas de
gestado: Bl, SERE, LRC e LRCO;

coordenar a equipe docente na elaboracdo do material didatico, no
processo de avaliacdo e formas de registro aos estudantes
impossibilitados de frequentar a instituicdo de ensino, por problemas de
saude ou licenca maternidade, comprovados por atestado/laudo
médico;

acompanhar o processo de ensino-aprendizagem dos estudantes
atendidos pelo SAREH ou por um Plano de Estudos;

informar semestralmente, ao NRE por meio de planilha prépria, dados
sobre todos os estudantes afastados da instituicdo de ensino, por
motivo de tratamento de saude;

atender os estudantes que necessitam ausentar-se da instituicdo de
ensino por motivo de guarda religiosa, na organizacédo das atividades
para a reposi¢do do conteudo, conforme legislagéo vigente;

informar semestralmente, ao NRE por meio de planilha propria, dados
sobre todos os estudantes afastados da instituicdo de ensino, por
motivo de tratamento de saude hospitalar e domiciliar;

estabelecer com a direcéo, as datas no Calendario Escolar em que
serao realizados os exercicios do plano de abandono das edificacfes
dainstituicdo de ensino;

promover a cultura de Educagéo em Direitos Humanos, e apresentar
medidas de prevencao a todas as formas de violéncia.

proporcionar acdes pedagdgicas para atendimento dos estudantes que
praticaram atos de indisciplina ou infracionais;

orientar a comunidade quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes;

articular acdes pedagogicas com o curriculo escolar, em conjunto
comos professores para a valorizagdo do povo romani na histéria da
imigracdo do Brasil, historica, artistica e cultural, em todas etapas de
ensino;

realizar acdes preventivas de ocorréncia de bullying ou outras
violéncias, bem como o0s encaminhamentos realizados conforme
legislacédo vigente;

orientar os docentes no desenvolvimento de estratégias pedagdgicas
adequadas as necessidades de aprendizagem dos estudantes das
populacdes em situacéo de itinerancia;

promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas,
de orientacdo sexual e identidade de género, étnico-raciais, dos
estudantes em situacdes de itinerancia - ciganos, indigenas, povos
ndémades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas ou
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trabalhadores de parques de diversdo, de teatro mambembe, dentre
outros, de acordo com a legislagéo vigente;

LXV. utilizar o nome social do estudante nos registros escolares internos;

LXVI. assegurar o sigilo do nome de registro civil, respeitando identidade
de género do estudante, conforme legislacao;

LXVIl. acompanhar e analisar os planos de aula postados no LRCO para
implementacg&o na sala de aula e posterior feedback formativo;

LXVIll.acompanhar a hora-atividade do professor para analise dos planos
de aula;

LXIX. acompanhar e orientar nas atividades civico-militares e preventivas dos
militares bem como, articular o planejamento de a¢des que envolvam
militares e docentes.

Nas instituicdes de ensino na modalidade de Educacéo Bilingue de Surdos e
Centros de Atendimento Educacional Especializado na area da Deficiéncia Visual e
Surdez, com parcerias com o Estado a Equipe Pedagogica é escolhida pela direcéo.

Art. [...] Nas Escolas de Educacao Basica na modalidade Educacéo Especial,
cabe a Equipe Pedagodgica, orientar e apoiar os docentes na elaboracdo e
implementagdo das PPCs, do Plano de Atendimento Individualizado 7 PAI e
acompanhar seu cumprimento no processo ensino aprendizagem.

Art.[...] Nas Escolas de Educac¢éo Béasica na modalidade Educacao Especial,
parceiras e coirmas a Equipe Pedagogica € escolhida pela Direcdo, e esta deve
comprovar a graduacdo em Pedagogia e especializacdo em Educacao Especial.

Art. [...] A Equipe Pedagogica é exercida por profissional que comprove
licenciatura em pedagogia e educacao especial, em nivel médio ou superior.

Art. [...] A Equipe Pedagdgica devera comprovar licenciatura com habilitagéo e
especializacdo em educacao especial na area especifica e proficiéncia ou fluéncia em
Libras.

Art. [...] Compete ao membro da Equipe Pedagdgica indicado para compor
grupo da Brigada Escolar:

l. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos nas edificacbes
da instituicdo de ensino;

Il. apontar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e
comunicar a dire¢ao;

I, assegurar a execucédo do exercicio do plano de abandono escolar;
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promover revisdes periddicas do plano de abandono escolar,
apontando as necessidades de mudancas, tanto na edificacdo como

na conduta da comunidade escolar, visando o aprimoramento do plano
de abandono;

verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da instituicdo de
ensino, em busca de situacfes que oferecam riscos a comunidade
escolar, comunicando-as imediatamente a direcao escolar;

participar das capacitacdes das Brigadas Escolares na modalidade de
ensino a distancia e presencial;

promover reunibes a cada 60 dias entre os integrantes da Brigada
Escolar para discutir assuntos referentes a seguranca da instituicdo de
ensino, com registro em Ata especifica do programa;

acompanhar em caso de sinistro e/ou simulagbes, o organograma
elaborado pela instituicdo de ensino.

Secdo Il - Das Coordenacdes

Art. [...] Nas instituices que ofertam a Educacédo Profissional Técnica de Nivel
Médio e o Curso de Formacédo de Docentes da Educacao Infantil e dos anos iniciais do
Ensino Fundamental, em nivel médio, na Modalidade Normal, as funcdes de apoio
técnico- pedagogico séo:

VII.
VIII.
IX.
X.

XI.
XIL.

coordenacao de curso;

coordenacao de estagio;

supervisao de estagio;

suporte técnico;

coordenacao de curso de Formacédo de Docentes;
coordenacao de Pratica de Formacao;

coordenacao da unidade didatico-produtiva/agricultura;
coordenacao da unidade didatico-produtiva/floresta;
coordenacao da unidade didatico-produtiva/pecuaria;
coordenacao geral das A¢bes Pedagdgicas Descentralizadas i APED
nos CEEBJAS;

coordenacao ltinerante de APED;

equipes aplicadoras dos exames estaduais da EJA online.

Paragrafo Unico - As funcdes serdo supridas por profissionais com habilitagdo
especifica, conforme orientacdes da SEED, em atendimento aos dispositivos legais.

Art. [...] Cabe ao coordenador de curso da Educacéo Profissional e do curso de
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Formacdo de Docentes da Educacédo Infantii e dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, em nivel médio, na modalidade normal:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIL.

Xl

XIV.

acompanhar a efetivacdo do plano de curso e/ou proposta pedagogica
profissional para a consolidagdo do processo de formagéo integrada
com a Equipe Pedagdgica;

orientar, analisar e acompanhar com a Equipe Pedagdgica o processo
de elaboracao do Plano de Trabalho Docente - PTD;

indicar e sugerir aos docentes, em articulacgdo com a Equipe
Pedagogica, metodologias de ensino adequadas a concepcéao do curso
e recursos didaticos apropriados e atualizados;

possibilitar e incentivar os docentes quanto a promocéo de praticas
profissionais intrinsecas ao curriculo do curso tais como: palestras,
seminarios, debates e visitas técnicas;

articular parcerias para a realizacdo de praticas profissionais em
cooperacgao técnica com o setor produtivo ou instituicdes de ensino;
Buscar novos campos de pratica para os estudantes realizarem a
Pratica de Formacao.

para cursos da Educacéo Profissional, que ndo oferecem o Estagio
Obrigatorio, orientar as atividades de estagio ndo obrigatério dos
estudantes matriculados, estabelecendo parcerias com as instituicbes
publicas e particulares para a abertura de vagas, promovendo reunides,
quando necessario.

informar e orientar a concedente quanto a legislacdo e normas do
Estagio Obrigatério e Nao Obrigatdrio.

promover e coordenar, em articulacdo com a Equipe Pedagdgica,
reunides e grupos de estudos para reflexdo e aprofundamento de
temas relativos as técnicas e tecnologias pertinentes ao curso;
proceder, em articulacdo com a Equipe Pedagdgica, a analise dos
dados do aproveitamento escolar de forma a desencadear um processo
de reflexdo sobre esses dados, na comunidade escolar, com vistas a
promover a aprendizagem dos estudantes;

participar do conselho de classe, de forma a garantir um processo
coletivo de reflexdo acdo sobre o trabalho pedagoégico, bem como,
acompanhar a efetivacéo de propostas de intervencdo decorrentes das
decisoes;

organizar reunides com o0s estudantes para apresentar 0 curso,
incentiva-los quanto a sua permanéncia e informa-los quanto a
diversidade do mundo do trabalho;

incentivar e facilitar o acesso a biblioteca, laboratérios e recursos
tecnoldgicos adequados para cada curso;

orientar os estudantes quanto as duvidas em relagdo ao conteudo,
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horarios de aula, dentre outros;

articular novas parcerias para firmar convénios para concessao de
estagios;

acompanhar o planejamento e a execuc¢ao dos Trabalhos de Concluséo
de Curso i TCC com os docentes encarregados da orientacdo dos
estudantes;

acompanhar de forma articulada com a Equipe Pedagdgica, o processo
de avaliacdo do curso e institucional;

orientar e auxiliar quanto ao processo classificador dos estudantes para
as matriculas de turmas iniciais;

participar dos eventos de formacdo continuada especificos da
Educacéao Profissional promovidos pela mantenedora/Departamento de
Educacéo Profissional e/ou parceira.;

promover encontros entre os professores dos componentes
curriculares da FGB com os professores dos componentes especificos
do curso com o intuito de integrar conhecimentos, buscando
aperfeicoar a oferta de qualidade da Educacéao Profissional;

promover a articulagdo com a Equipe Pedagdgica da Instituicdo de
Ensino para divulgacéo do curso;

acompanhar e registrar juntamente com a Equipe Pedagdgica a
situacao dos egressos do curso técnico sob a sua coordenacao;
integrar conhecimentos, buscando aperfeicoar a oferta de qualidade da
Educacao Profissional,manter e promover relacionamento cooperativo
de trabalho com seus colegas, com estudantes e demais segmentos da
comunidade escolar;

mediar os aspectos de caracteristicas pedagdgicas complementares
para o desenvolvimento dos cursos técnicos com a equipe pedagdgica
da instituicdo de ensino e da parceira;

acompanhar e registrar no LRCO o conteudo, a frequéncia e as notas
dos estudantes dos cursos técnicos das aulas presenciais e/ou
mediadas por tecnologias, quando o professor daguele componente
nao for vinculado a rede publica;

realizar o acompanhamento dos indices de participacdo dos estudantes
nos componentes curriculares técnicos;

acompanhar os indices de participacéo, satisfacdo e compreenséo dos
estudantes, nas diversas formas de oferta dos cursos técnicos;
cumprir a Orientacdo vigente referente as fun¢des de coordenador de
curso, na qual constam todas as particularidades e especificidades para
a referida funcdo, seguindo a legislacdo vigente emitida pelo
Departamento de Educacao Profissional i DEP, SEED;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
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Art. [...] Cabe ao coordenador de estagio obrigatério da Educacao Profissional
e da Pratica de Formacao do curso de Formacédo de Docentes da Educacao Infantil e
dos anos iniciais do Ensino Fundamental, em nivel médio, na modalidade normal:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XIL.

XIII.

Art.

estabelecer parcerias com as instituicbes publicas e particulares para a
abertura de vagas de estagio e de Pratica de Formacéao, promovendo
reunides quando necessario;

informar e orientar a instituicdo concedente quanto a legislacédo e
normas do estagio e da Pratica de Formacao;

coordenar e acompanhar o efetivo cumprimento do Plano de estagio e
do Plano de Prética de Formacéo;

elaborar e definir junto com o supervisor de estagio/Pratica de
Formacgédo,a distribuicio dos estudantes nos campos de
estagios/Prética de Formacéo;

manter permanente contato com 0S supervisores responsaveis para
otimizar as condicfes de funcionamento do estagio;

conservar atualizados os documentos referentes ao acompanhamento
e registro de estagio/Préatica de Formacgéao dos estudantes - Termos de
Convénio, Termo de Compromisso, Termo de Parceria para a Prética
de Formacao plano de estagio/Plano de Pratica de Formacao, ficha de
acompanhamento, registro e notas, apdlice de seguro e outros;
promover reunibes com as concedentes de estagio/Pratica de
Formacéo;

coordenar e acompanhar como supervisor, a assiduidade,
responsabilidade, compromisso e desempenho do estagiario;
sistematizar e participar com a supervisao de reunifes para avaliacao
do estagio/Pratica de Formacao;

providenciar documentos de acompanhamento do estagio/Préatica de
Formacdao e credencial de apresentacdo do estagiario para o ingresso
nas empresas/escolas campo;

participar dos eventos promovidos pela mantenedora;

cumprir e fazer cumprir o disposto na legislacéo vigente, emitida pelo
DEP/SEED, que dispde sobre as fun¢bes de apoio;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

...] Cabe especificamente ao Supervisor de Estagio:

elaborar normas e atividades de estagio em conjunto com os docentes,
coordenador de curso e coordenador de estagio;

organizar com o coordenador de estagio, o plano e o cronograma das
atividades;

elaborar um plano de atividades, delimitando o que pode ser
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desenvolvido pelos estudantes e apresenta-lo a concedente do estagio,
supervisionando-o in loco;

subsidiar os estagiarios quanto as normas inerentes aos estagios e
legislacdes vigentes;

instruir os estudantes quanto ao processo de ensino-aprendizagem,
fornecendo elementos para que se formem como sujeitos ativos,
criticos, criativos e democréticos;

direcionar e informar os estagiarios quanto as condi¢des de realizagdo
do estagio local, procedimentos, ética, responsabilidades,
comprometimento, dentre outros;

analisar as atividades desenvolvidas pelos estudantes de forma
continua, orientando-os quando necessario;

registrar a frequéncia dos estudantes no cronograma das atividades de
estagio;

cumprir o cronograma elaborado em conjunto com a coordenacéo de
estagio e comunicar quaisquer alteracoes;

realizar a avaliacdo final dos estudantes estagiarios e as atividades
desenvolvidas;

colaborar para manter um ambiente agradavel e ético com equipes
multiprofissionais e demais funcionarios dos locais de estagios da
concedente;

conscientizar os estagiarios quanto a prevencao de acidentes;
proteger e assistir na manutencédo e aperfeicoamento do campo de
estagio e dos materiais utilizados;

promover encontros periédicos para avaliacdo e controle das atividades
dos estagiarios encaminhando, ao final de cada periodo avaliativo -
bimestre, trimestre ou semestre - as fichas de acompanhamento das
atividades, avaliacdo e frequéncia;

orientar os estagiarios quantos as normas inerentes aos estagios e
legislagé&o vigente;

assegurar a pratica da gestdo democratica, consoante ao compromisso
com a formacdo humana e com o0 acesso a cultura geral, de modo que
os educandos aprimorem sua consciéncia critica, e adotem atitudes
éticas e compromisso politico, para o desenvolvimento da sua
autonomia intelectual;

cumprir e fazer cumprir o disposto na legislagéo vigente, emitida pelo
Departamento de Educacao Profissional/SEED, que dispde sobre as
funcdes de apoio;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

[...] Cabe especificamente ao profissional de Suporte Técnico:
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elaborar, cumprir e fazer cumprir juntamente com os docentes,
coordenador de curso, coordenador de estagio, o regulamento e as
normas aplicadas aos laboratorios;

catalogar e manter organizados e atualizados todos o0s arquivos
relacionados aos materiais e equipamentos do laboratério;

solicitar e encaminhar para conserto, os materiais e equipamentos,
sempre que houver necessidade;

solicitar antecipadamente aos professores e coordenadores, o0 plano
docente e os materiais necessarios para a execucao dos experimentos,
garantindo a integracdo entre teoria e pratica;

acompanhar a execucdo dos experimentos, garantindo a integracao
entre teoria e pratica,

prestar apoio nas atividades de ensino, de acordo com o planejamento
do trabalho docente;

orientar, auxiliar e acompanhar professores e estudantes na utilizacao
dos recursos tecnoldgicos;

cumprir e fazer cumprir o disposto na orientacdo vigente que dispde
sobre as fun¢des de apoio;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. [...] Cabe especificamente ao Coordenador de Curso de Formagéo de
Docentes da Educacao Infantili e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, na
modalidade Normal, em nivel médio:

VI.

VII.

VIII.

conhecer a proposta pedagdgica do curso de Formacao de Docentes, 0s
documentos emanados pela mantenedora e a legislacdo pertinente ao
curso;

articular com a Coordenacéo de Pratica de Formacdo e com a Direcao
da instituicdo de ensino para firmar parcerias com instituicbes-campo de
estudo para cumprimento da disciplina de Pratica de Formacao;
propiciar a integracéo dos docentes da Formacdo Geral Basica i FGB,
com os das disciplinas especificas do curso;

orientar os estudantes e o0s pais ou responsaveis sobre a frequéncia
integral as aulas no contraturno da disciplina de Pratica de Formacao;
auxiliar a Equipe Pedagdgica a regimentar as questdes referentes ao
curso;

orientar e acompanhar o desenvolvimento do PTD, quanto aos
conteudos estabelecidos para as disciplinas e carga horaria,

articular com a equipe diretiva a necessidade de dispor materiais
didaticos para o desenvolvimento do trabalho pedagogico do curso.
coordenar reunides sistematicas com docentes para o0 acompanhamento
e a avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem e da pratica
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pedagdgica;

articular com a Equipe Pedagogica a hora-atividade dos docentes;
promover a divulgacao do curso junto com a Equipe Pedagodgica;
coordenar a elaboracédo e execucao do plano de avaliacdo interna do
curso ao final de ano letivo e seu registro em livro Ata exclusivo;
promover o planejamento integrado de todas as disciplinas especificas
do curso com a disciplina de Pratica de Formacdo;

coordenar estratégias coletivas para o0 acompanhamento dos
estudantes egressos do curso;

acompanhar o planejamento e a execucao das aulas assincronas.
orientar e auxiliar quanto ao processo classificatério dos estudantes para
as matriculas de turmas iniciais;

promover a cultura de Educacdo em Direitos Humanos, e apresentar
estratégias para o engajamento da equipe de profissionais e estudantes
quanto a prevencdao de todas as formas de violéncia;

participar dos eventos de formacao continuada especificos da Educacéo
Profissional promovidos pela mantenedora e DEP;

cumprir e fazer cumprir o disposto na orientacdo vigente que dispfe
sobre as fun¢bes de apoio;

divulgar e orientar os professores quanto a utilizacdo das aulas do
RCO+Aulas e das plataformas digitais.

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. [...] Cabe ao coordenador de pratica do curso de Formagédo de Docentes
da Educacao Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, na modalidade normal,
em nivel médio:

VI.

realizar em conjunto com a coordenacdo de curso e com 0s professores
da disciplina o planejamento anual da Préatica de Formacao;

coordenar a elaboragcdo e manutencdo conjunta dos instrumentos
necessarios para a execucdo e avaliagcdo do planejamento anual da
Pratica de Formacéao;

manter atualizados os documentos referentes ao acompanhamento e
registro da Pratica de Formacao dos estudantes - termos de convénio,
termo de compromisso, plano de prética, registro e notas, apdlice de
seguro e outros;

buscar e firmar em conjunto com a coordenacéo de curso e com a Equipe
Gestora, parcerias com instituicbes publicas e particulares, para abertura
e investigacao para realizacdo da Pratica de Formacao;

organizar os encontros sistematicos entre a equipe docente e a equipe da
instituicdo do campo de estudo;

elaborar cronograma para as atividades préaticas nas instituicées-campo
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de estudo;

organizar em conjunto com a coordenacdo de curso o regulamento da
Pratica de Formacao e submeté-lo aos professores para a aprovacao;
divulgar junto aos estudantes o regulamento de Pratica de Formacéao;
auxiliar o professor do componente de Pratica de Formagdo no
acompanhamento quanto ao cumprimento do regulamento;

orientar e acompanhar o desenvolvimento do PTD, quanto aos conteudos
estabelecidos para os componentes curriculares e carga horaria;

divulgar e oportunizar acesso a materiais eletrdnicos didatico-
pedagogicos que favorecem o desenvolvimento da disciplina de Pratica
de Formacéo;

coordenar e participar de reunides para avaliagdo da disciplina de Pratica
de Formacéao;

elaborar cronograma para as atividades préaticas nas instituicbes campo
de estudo;

acompanhar os estudantes em campo de préatica quando necessario, em
parceria com o professor de Préatica de Formacao;

cumprir o disposto na orientacdo vigente que dispde sobre as fun¢des de
apoio;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. [...] Cabe ao Coordenador da Unidade Didatica Produtiva/Agricultura -
funcdo destinada aos docentes da area de agronomia:

VI.

VII.

VIII.

participar do processo de ensino-aprendizagem, auxiliando os
professores das diversas componentes disciplinas do curso nas
praticas pedagdgicas;

aplicar métodos e técnicas de cultivo das diferentes culturas agricolas,
de acordo com os tipos de solo e clima, efetuando estudos e analisando
0s resultados obtidos;

implantar métodos de controles de ervas daninhas, pragas, insetos e
enfermidades das lavouras;

utilizar métodos de irrigacdo e drenagem em cultivos agricolas;
planejar, orientar e executar o cultivo de olericolas, de modo a atender
as necessidades do refeitério da instituicdo de ensino;

orientar e supervisionar 0s processos agroindustriais de origem vegetal,
zelando pela qualidade sanitaria dos produtos gerados;

cumprir e fazer cumprir as normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacédo ambiental;

orientar e acompanhar os estudantes nas atividades discentes nos
setores da fazenda - instituicdo de ensino, sob sua responsabilidade,
tais como estagios ou projetos;
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cumprir o disposto na orientacdo vigente que dispde sobre as funcdes
de apoio;
cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. [...] Cabe ao Coordenador da Unidade Didatica Produtiva/Florestal - Funcao
destinada aos docentes da area de Engenharia Florestal:

VI.

VII.

VIII.

participar do processo de ensino-aprendizagem, auxiliando os
professores dos diversos componentes curriculares do curso;
implantar e adequar as areas de povoamentos florestais, para que as
praticas pedagodgicas sejam realizadas dentro da abrangéncia das
diferentes componentes ofertadas no curso técnico em florestas;
inserir e adequar as praticas das silviculturas;

ajustar as atividades dos colégios florestais levando em consideragao
a legislacado vigente referente a residuos sélidos e controle de pragas,
implantando atividades de controle fitossanitario;

desenvolver as atividades na unidade didatico produtiva, seguindo as
normas de seguranca do trabalho, para o setor florestal;

orientar e supervisionar todas as atividades, inclusive projetos e
estagios;

cumprir o disposto na orientagdo vigente que dispde sobre as funcdes
de apoio;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. [...] Cabe ao Coordenador da Unidade Didética Produtiva/Pecuéria - funcao
destinada aos docentes da area de Medicina Veterinaria:

VI.

VII.

participar do processo de ensino-aprendizagem, auxiliando o0s
professores dos diversos componentes curriculares do curso nas
praticas pedagogicas;

desenvolver, orientar e executar programas de manejo reprodutivo,
alimentar e sanitario;

supervisionar as diversas espécies produzidas na fazenda- instituicdo
de ensino, de acordo com o planejamento didatico-produtivo;

zelar pelo bem-estar dos animais, realizando atendimento clinico diario
e de emergéncia, exames clinicos, diagnostico, prescricdo de
medicamentos e tratamento sempre que necessario;

orientar e supervisionar 0s processos agroindustriais de origem animal,
zelando pela qualidade sanitaria dos produtos;

cumprir e fazer cumprir normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacédo ambiental;

orientar e acompanhar os estudantes nas atividades discentes, nos
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setores da fazenda- instituicdo de ensino, sob sua responsabilidade,
tais como estagios ou projetos;

cumprir o disposto na orientacdo vigente que dispde sobre as funcdes
de apoio;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. [...] Cabe a Coordenacéo Geral das A¢cbes Pedagogicas Descentralizadas
- APED nos CEEBJAS:

VI.
VII.
VIII.

XI.
XIL.

XIlI.

XIV.

XV.

XVI.

receber e ordenar as solicitagcdes de APEDSs;

sistematizar os processos de APED para anélise no NRE;

elaborar os cronogramas de funcionamento de cada turma de APED;
digitar os processos no sistema da modalidade EJA e encaminhar para a
Direg&o da instituicdo de ensino seu funcionamento;

assegurar a efetivagdo da matricula dos estudantes e garantir a
organizacdo da documentacao para a inser¢ao destas no sistema,;

dispor as listas de frequéncia e de notas dos estudantes;

enviar material de apoio didatico para as turmas de APED;

responder ao NRE sobre o funcionamento das turmas e coordenar o
revezamento dos professores nos componentes ofertados, garantindo o
atendimento aos estudantes de todas as turmas por profissionais
habilitados;

orientar a conducéo das atividades a serem realizadas durante as horas-
atividades dos professores;

elaborar materiais de divulgacdo e chamamento de matriculas em
comunidades que necessitem de escolarizacao;

acompanhar a acdo dos coordenadores itinerantes de APED,;

prestar a direcdo, a Equipe Pedagogica da instituicdo e ao NRE, quando
solicitados, quaisquer esclarecimentos sobre a realizacdo da
escolarizacao pelas APEDs, sob sua coordenacao;

realizar a avaliagéo institucional, conforme orientagéo da SEED;
coordenar a equipe docente no atendimento, aos estudantes
impossibilitados de frequentar a instituicdo de ensino por problemas de
saude ou licenca maternidade, comprovados por atestado/laudo médico;
acompanhar os estudantes atendidos pelo SAREH e em domicilio
comunicando semestralmente ao NRE e a SEED, por meio de planilha
prépria;

conhecer e fazer cumprir a legislacao vigente;

XVII. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. [...] Cabe a Coordenacéo Itinerante de APED:
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acompanhar o funcionamento de APED in loco;

requerer da sede a distribuicdo do material de apoio pedagogico;
solicitar a sede a distribuicdo das listas de frequéncia e de nota dos
estudantes e encaminhar para digitacdo na sede;

acompanhar o rodizio de professores, comunicando a Coordenacao
Geral qualquer problema;

solicitar e organizar a documentacéo dos estudantes para a sede;
participar das reunides pedagogicas e da hora-atividade, com os
professores na sede;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. [...] A fixacdo da época dos exames estaduais da EJA € de competéncia
da SEED, devendo ser ofertados, obrigatoriamente, pelo menos uma vez ao ano, de
forma impressa e online, mantendo a gratuidade.

Art. [...] As equipes aplicadoras dos exames estaduais de EJA Online das
instituicbes de ensino sdo compostas pelo Diretor ou Diretor Auxiliar e pelo secretéario
em exercicio no CEEBJA ou na escola de EJA, como também nos estabelecimentos
penais e socioeducativos.

Art. [...] S&o atribuigbes das equipes aplicadoras dos exames estaduais de EJA
Online das instituicdes de ensino.

VI.

VII.

VIII.

responsabilizar-se  pela divulgacdo do edital em sua
comunidade/regiao;

afixar na Instituicdo de Ensino, em local visivel, a relacao de contetdos
programaticos de cada componente, a resolucdo secretarial
encaminhada pela SEED, que credencia e autoriza as instituicdes a
certificar os exames estaduais da EJA;

cumprir os periodos de inscri¢do, selecéo e digitacdo das inscricdes no
sistema exames online;

analisar documentos dos pré-inscritos para efetivacdo das inscricoes
conforme os critérios do edital do exame de EJA Online;

divulgar no mural da escola a relagdo nominal das inscrices
efetivadas;

receber os recursos referentes ao resultado preliminar das inscricdes
no prazo estabelecido;

receber e julgar os recursos ou encaminhar a comissao especial
regional quando se tratar de casos omissos;

dar ciéncia dos pareceres finais dos recursos aos interessados;

apos a selecdo das inscri¢des, inseri-las no sistema de exames on-line;
informar e solicitar, durante a insergcéo das inscricbes no sistema, os
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atendimentos aos candidatos com necessidades especiais - provas em
Braille, provas ampliadas, bancas especiais, acompanhamento de
especialistas;

conferir as digitacdes no sistema exames on-line e verificar possiveis
enganos, corrigindo-os no prazo estabelecido no edital do exame de
EJA online;

recolher os documentos emitidos por especialistas que comprovem e
justifiguem a situacdo dos solicitantes de banca especial, no ato da
inscricdo, mantendo-os arquivados na instituicdo junto com a ficha de
pré-inscricao e a disposi¢cao do NRE e da SEED;

encaminhar ao NRE oficio solicitando a formacdo de banca especial
para aplicacdo da prova a candidatos com deficiéncia, informando os
procedimentos que serdo adotados para o atendimento ao candidato
acompanhado de documento emitido por especialista que comprove e
justifique a solicitacao;

encaminhar ao NRE o requerimento dos candidatos solicitando tempo
adicional para a realizacdo dos exames, acompanhado de parecer
emitido por especialista na respectiva area da deficiéncia;

viabilizar ferramentas, recursos, tecnologias assistivas ou adaptacdes
gue se fizerem necessarias aos candidatos com deficiéncias fisicas ou
neuromotoras;

organizar e divulgar cronograma da instituicao de ensino estabelecendo
os locais, datas e horarios de atuacdo dos aplicadores e técnicos de
apoio durante a oferta dos Exames Estaduais de EJA online;
acompanhar todas as acdes que envolvem o0s exames, desde as pré-
inscricbes até a divulgacdo dos resultados, zelando para que o
processo transcorra de forma efetiva e segura;

realizar identificacdo especial do candidato sem documento de
identificacdo original com foto, caso este apresente Boletim de
Ocorréncia - BO policial, mediante preenchimento da ficha de
ocorréncias, cujo modelo estara nos anexos do edital do exame de EJA
online;

realizar identificacdo especial do candidato com problema no
documento de identificacdo original com foto - suspeita de
autenticidade - ou com validade vencida, mediante preenchimento da
ficha de ocorréncias;

registrar em Ata as ocorréncias durante as etapas de oferta dos
Exames Estaduais de EJA online:

registrar o nome dos candidatos presentes;

indicar as provas realizadas, por candidato, e os respectivos resultados;
encaminhar ao NRE, ap0s cada etapa, copia dos relatorios e Atas com
ocorréncias durante todo o processo;
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XXIV. publicar os resultados dos exames estaduais de EJA online, mantendo-
os a disposicao dos candidatos;

XXV. prestar informagdes e dar suporte aos candidatos, NRE e SEED,
guando se fizer necessario;

XXVI. arquivar em pasta individual todos os documentos relativos as
inscrigbes dos candidatos, inclusive informando o nimero de inscri¢céo
quando solicitado;

XXVII. para as instituicbes de ensino que utilizam o Sistema SERE o
arquivamento dos documentos deve ser em pasta individual virtual do
estudante.

XXVII. assegurar o cumprimento das legislagbes que determinam o0s
procedimentos e estabelecem normas para a oferta dos exames
estaduais de EJA online;

XXIX. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Secao lll - Da Equipe Docente

Art. [...] A equipe docente é constituida por professores, Professor Guia-
intérprete devidamente licenciado, excetuando-se nos casos de tradutor e intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais - Libras.

8 1° Os docentes especializados em educacdo especial que atuam na
educacdo béasica, com estudantes com deficiéncia fisica neuromotora, s&o
denominados de Professores de Apoio a Comunicacéo alternativa - PAC.

8 2° Os docentes especializados em educacdo especial que atuam na
educacdo basica, com estudantes com Transtornos Globais do Desenvolvimento - TGD
séo denominados de Professores de Apoio Educacional Especializado - PAEE.

8§ 3° A funcdo do tradutor e intérprete de Lingua Brasileira de Sinais -
Libras/Lingua Portuguesa pode ser exercida por profissional de nivel médio ou superior,
com proficiéncia na traducéo e interpretacao.

§ 4° A funcéo de guia-intérprete é exercida por profissional com licenciatura,
especializacdo em educacao especial.

Art. [...] Nas Escolas Bilingues de Surdos estaduais e parceiras os docentes
independentes da graduacao devem comprovar a proficiéncia em Libras.

Art. [...] Nas Escolas de Educacdo Béasica na modalidade Educacdo Especial,
parceiras e coirmds os docentes independentes da graduacdo devem comprovar a
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especializacdo em Educacdo Especial, exceto os componentes Curriculares de
Educacéo Fisica e Arte que é obrigatorio a graduacdo na area especifica com a
especializacdo em Educacédo Especial.

Art. [...] Compete aos docentes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIL.

XIlI.

participar da constru¢ao coletiva do PPP e do Regimento Escolar, a
partir das politicas educacionais da SEED e legislagdo vigente, bem
como acompanhar sua efetivacao;

participar do processo de escolha dos livros e materiais didaticos, com
a Equipe Pedagogica, em consonancia com o PPP da instituicdo de
ensino;

planejar as aulas a partir dos materiais disponibilizados pela
mantenedora, como plataformas educacionais, planos de aula do RCO
e recursos digitais diversificados;

utilizar as plataformas digitais e 0s recursos tecnolégicos para o
desenvolvimento das habilidades e competéncias previstas no
Referencial Curricular do Parana, por meio de metodologias ativas;
estruturar as avaliacbes de forma continua, cumulativa e processual
para os estudantes, utilizando-se de instrumentos diversificados
conforme PPP e Regimento Escolar;

oportunizar a recuperacdo de estudos concomitante ao processo
ensino-aprendizagem, estabelecendo estratégias diferenciadas no
decorrer do periodo letivo;

participar do processo de avaliacdo pedagdgica dos estudantes com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, para encaminhamento aos
servicos e apoios especializados da educacédo especial, se necessario;
participar da avaliacdo institucional, conforme orientacao da SEED;
estar presente nas reunifes, sempre que convocados pela Equipe
Gestora, NRE ou SEED;

participar da Equipe Multidisciplinar;

oportunizar o desenvolvimento do trabalho pedagdgico, na abordagem
do respeito as diferengas sociais, econémicas, culturais, fisicas, étnico-
raciais, de identidade de género e crenca religiosa, bem como na
relacdo professor estudante;

incluir no seu PTD atividades nas plataformas digitais educacionais,
guando instituidas pela SEED na sua disciplina/area ou componente
curricular,;

viabilizar a igualdade de condicbes para acesso, permanéncia e
sucesso dos estudantes na instituicAo de ensino, respeitando a
diversidade e a pluralidade cultural no processo de ensino-
aprendizagem;
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planejar e acompanhar, junto ao PAEE e outras especificidades, os
ajustes ou modificacbes, de aprimoramento do processo de ensino-
aprendizagem;

participar efetivamente dos Pré-Conselhos, Conselhos de Classe e Pés
Conselho de Classe, sugerindo alternativas pedagodgicas para o
aprimoramento do processo educacional,

realizar a hora-atividade junto com o pedagogo para planejamento das
aulas, implementacgdo dos planos de aula disponibilizados no LRCO,
combinados para a observacdo de sala de aula, construcdo do
feedback formativo e formacao continuada em servico;

cumprir o Calendario Escolar plenamente, quanto aos dias letivos,
horas-aula e horas-atividades estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e
ao desenvolvimento profissional;

repor conteudos, carga horéaria e dias letivos, quando necessério, a fim
de cumprir o calendario, atender o disposto no curriculo escolar,
resguardando o direito dos estudantes;

acompanhar a frequéncia dos estudantes na instituicdo de ensino,
comunicando qualquer irregularidade a Equipe Pedagogica;

manter atualizados os Registros de Classe, Registro de Classe Online
e Frequéncia, conforme legislacdo vigente, deixando-os disponiveis na
instituicdo de ensino e Online;

elaborar avaliacdes que oportunizem a expressao do conhecimento,
das habilidades e competéncias desenvolvidas, a partir dos objetivos
de aprendizagem trabalhados nas aulas;

realizar recuperacdo de estudos com retomada dos objetivos de
aprendizagem e reavaliacdo, buscando processos avaliativos
formativos;

corrigir e devolver as atividades propostas, bem como avaliacbes e
trabalho;

propor e corrigir licbes de casa, inclusive por meio de plataformas
educacionais, realizando o monitoramento e a correcao das atividades;
participar de atividades que envolvam a instituicdo de ensino e a
comunidade escolar;

desempenhar o papel de representante de turma, contribuindo para o
desenvolvimento do processo educativo;

participar com a direcdo, Equipe Pedagdgica e comunidade escolar, na
analise e definicdo de programas/atividades de ampliacdo de jornada
ou educacéo em tempo integral, em turno Unico;

acompanhar, quando em exercicio nas casas familiares rurais, 0s
estudantes nas suas propriedades, conforme previsto na Pedagogia da
Alternancia;
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considerar no planejamento, a legislacao pertinente como a Educacéao
das Relagdes Etnico Raciais para o Ensino de Historia e Cultura Afro-
brasileira, Africana e Indigena, Estatuto do Idoso, Estatuto da
Juventude, e demais legislacoes;

utilizar o nome social dos estudantes nos registros escolares internos
respeitando sua identidade de género, conforme legislagéo vigente;
comunicar a Equipe Pedagogica ou secretério escolar, as faltas dos
estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia ou do Beneficio de
Prestacdo Continuada da Assisténcia Social;

comunicar a infrequéncia escolar dos estudantes conforme o Programa
de Combate ao Abandono Escolar;

identificar e atuar sobre os atos de indisciplina escolar, dando os
devidos encaminhamentos de acordo com a legislacao vigente;
organizar atividades de intensificacao da aprendizagem, na perspectiva
do aprofundamento, retomada e recuperacgéo de estudos, em conjunto
com a Equipe Pedagodgica, atendendo os estudantes dentro de suas
necessidades pedagodgicas;

sob orientacdo da Equipe Pedagdgica, elaborar atividades e avaliacbes
diferenciadas aos estudantes afastados da instituicdo de ensino, por
doenca ou licenca maternidade, comprovada por atestado/laudo
médico, conforme legislacéo vigente;

os docentes das instituicbes de ensino, devem dominar 0s conceitos,
pressupostos, finalidades e principios do Novo Ensino Médio para
adequacao da PPC das instituicdes;

elaborar sob orientacdo da Equipe Pedagdgica, a PPC, integrada ao
PPP em consonancia a legislacdo vigente;

articular com o curriculo escolar, as ac¢Bes pedagogicas para a
valorizacdo do Povo Romani na histéria da imigracdo do Brasil, por
meio de sua identidade histérica, artistica e cultural, em todas etapas
de ensino;

promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes e das populacbes em situacdo de
itinerancia, de acordo com a legislacao vigente;

promover a cultura de Educag¢do em Direitos Humanos e apresentar
medidas de prevencao a todas as formas de violéncias;

organizar o Planejamento, a partir da PPC, do Referencial Curricular,
tendo como apoio o plano de aula disponibilizado no LRCO e o livro
didatico;

situacOes de atitude comportamental serdo registradas na Ficha de
Ocorréncia a ser encaminhada ao Monitor;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.
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Art. [...] Além do comum compete aos docentes dos Colégios Civico-Militares:

l. poderdo encaminhar sugestoes de fatos observados aos militares;

Il. os docentes de Cidadania e Civismo deverao planejar acoes integradas
com os militares de acordo com as possibilidades previstas na ementa,
de forma colaborativa em que a parte educacional, que €& de
responsabilidade do docente, bem como as atividades de natureza
civico-militar, que € de responsabilidade do monitor, estejam
integradas.

Art. [...] Nas instituicbes de ensino na modalidade de Educacgéo Bilingue de
Surdos e Centros de Atendimento Educacional Especializado em Surdez ou Visual da
rede publica estadual ou parcerias, o docente devera comprovar licenciatura com
habilitacdo e especializacdo em Educacao Especial em nivel médio ou superior.

Paragrafo unico - Atendendo a especificidade da instituicdo de ensino, o
docente devera ser proficiente em Libras ou Sistema Bralille.

Art. [...] Cabe ao PAEE e ao PAC, atuar no contexto escolar da educacéo
basica, mediando o processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo unico - O PAEE e PAC tem a atribuicdo de efetivar acdes conjuntas
com a instituicdo de ensino, familia e profissionais que atendem ao estudante na saude
mental.

Art. [...] Compete ao profissional tradutor e intérprete de lingua brasileira de -
Libras/Lingua Portuguesa e guia-intérprete:

l. realizar a traducao e interpretacdo de forma fidedigna, as informacodes
e conhecimentos veiculados em sala de aula em qualquer modalidade
que se apresentar oral ou escrita, de maneira simultinea ou
consecutiva;

I. mediar a comunicacao entre os estudantes surdos e demais membros
da comunidade escolar;

Il. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. [...] A hora-atividade atribuida aos docentes em exercicio na instituicdo de
ensino, é o tempo reservado para estudo, planejamento, avaliacao e outras atividades

de carater pedagdgico, incluidas na carga horaria de trabalho.

Art. [...] Além do previsto no ensino comum compete aos docentes das
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instituicbes de ensino de Educacdo Basica na modalidade de Educacdo Especial,
parceiras e coirmas, na modalidade de Educacéo Bilingue de Surdos e Centros de
Atendimento Especializados na Area da Surdez e Deficiéncia Visual parceiras.

planejar as a¢bes de intervencdo com base no diagnéstico da realidade
escolar;

participar da formacdo continuada e contribuir para a melhoria da
qualidade do processo educativo;

discutir os encaminhamentos tedrico-metodologicos que embasam
a pratica pedagogica do ensino do componente curricular.

Art. [...] Compete ao docente indicado para compor o grupo da Brigada

Escolar:

acompanhar o trabalho de identificac&o de riscos nas edificagdes;
apontar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e
comunicar a Direcao;

garantir a execucao do exercicio do plano de abandono escolar;
participar das capacitacdes das Brigadas Escolares na modalidade de
ensino a distancia e também presencial;

observar em caso de sinistro ou simulagdes, o organograma elaborado
pela instituicdo de ensino.

Secéo IV - Dos Monitores

Art. [...] Os Monitores serédo militares designados a instituicdo de ensino pela
SEED conforme legislagé&o vigente.

Art. [...] Compete aos Monitores:

estimular o sentimento de amizade e solidariedade entre os
estudantes;

atuar nas atividades civico-militares, particularmente  no
desenvolvimento de valores, em consonancia com as demais areas da
instituicdo de ensino;

auxiliar a Equipe Pedagogica nos atendimentos aos responsaveis dos
estudantes sempre que solicitados, tratando-os com respeito e
civilidade;

acompanhar a frequéncia dos estudantes na instituicdo de ensino;
contribuir para a formagé&o ética, moral, afetiva, social e simbolica dos
estudantes, promovendo conversas, relatos de experiéncias e
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esclarecimento de davidas sobre diferentes assuntos;

assegurar o cumprimento das normas do modelo civico-militar, com
educacéo e serenidade;

procurar mediar os conflitos entre as pessoas no ambiente escolar com
base no dialogo e na negociacao;

lancar os fatos observados dos estudantes no sistema de gestao
escolar ofertado pela SEED;

acompanhar os indices de fatos observados, buscando realizar acdes
que promovam melhoria destes, em consonancia com Equipe
Pedagogica e diretiva;

zelar por sua conduta pessoal e profissional, a fim de servir de exemplo
para os estudantes e demais profissionais da instituicdo de ensino;
acompanhar a conduta do estudante e atuar preventivamente na
melhoria de comportamentos agindo forma compativel com a idade dos
estudantes;

sugerir ao Diretor Civico-Militar ou Oficial de Gestdo Escolar a
realizacdo de atividades que faca a alusdo as datas civicas e outras
julgadas importantes, informando aos estudantes sobre a sua
relevancia;

conhecer e pautar 0s seus comportamentos e atitudes respeitando o
ECA e os documentos norteadores da organizacdo do modelo civico
militar;

encaminhar situacdes de atitude comportamental, ao Diretor Civico-
Militar ou Oficial de Gestdo Escolar registrando o fato observado na
ficha de ocorréncia, do aplicativo;

participar das reunides da Equipe Pedagodgica, para conhecer o
trabalho dos docentes, colaborar com as atividades educacionais do
modelo civico-militar e transmitir informacdes sobre os estudantes;
proporcionar aos estudantes acolhimento e oportunidades de dialogo
guanto ao seu desenvolvimento;

orientar, acompanhar e motivar os estudantes a se dedicarem as
atividades escolares;

desenvolver nos estudantes o espirito de civismo e patriotismo;
acompanhar os estudantes por ocasido de representacdes externas,
cComo jogos, passeios, visitas culturais, entre outros, zelando pela
seguranca e pelo comportamento adequado;

manter o Diretor Civico-Militar ou Oficial de Gestdo Escolar informado
guanto as principais ocorréncias de estudantes;

compartilhar com os demais Monitores as experiéncias vivenciadas
para o aprimoramento da gestdo educacional,

manter-se com boa apresentacéo pessoal,



XXIII.

XXIV.
XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.
XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.
XXXVIL.

XXXVIIIL.

XXXIX.

XL.

53

acompanhar a entrada e a saida dos estudantes na instituicdo de
ensino;

ser pontuais e assiduos nas atividades escolares;

participar das formacdes propostas pela instituicdo de ensino e
empenhar-se no seu preparo profissional,

conduzir as formaturas diarias e auxiliar na preparacéo e execucao das
formaturas gerais;

ensinar os movimentos de ordem unida, sinais de respeito e a correta
utilizagdo dos uniformes aos estudantes, de acordo com o0s
regulamentos previstos;

ensinar o Hino Nacional, o Hino a Bandeira, o Hino da Independéncia,
o Hino do Estado do Parana e do respectivo Municipio da instituicdo de
ensino aos estudantes, outras cancdes podem ser ensinadas e
cantadas na instituicdo de ensino, depois de autorizadas pelo Diretor
Civico-Militar ou Oficial de Gestdo Escolar;

orientar e acompanhar as atividades dos chefes/lideres de turma;

elogiar os estudantes por atitudes positivas, preocupando-se em nao
desmerecer os demais;

acompanhar e supervisionar os estudantes durante os deslocamentos
em ambientes externos a sala de aula, e outras atividades escolares;
organizar as escalas de chefes/lideres e subchefes/vice lideres de
turma;

garantir que todos o0s estudantes tomem conhecimento das
orientacdes, informacdes;

sempre que for necessario conversar com um estudante
reservadamente, fazé-lo acompanhado de outro Monitor ou alguém da
Equipe Pedagdgica;

manter boa relacdo de camaradagem com os estudantes, de forma
respeitosa e condizente com a fungéo;

acompanhar os momentos de refeicdes dos estudantes;

organizar e coordenar o embarque e o desembarque dos estudantes
no transporte, em eventos externos;

realizar supervisdo, com a finalidade de verificar se estudantes estao
faltando a alguma atividade sem autorizagdo, orientando-os a
comparecer a atividade o mais rapido possivel, e encaminhar ao
Equipe Pedagdgica da instituicao;

promover condi¢cdes de igualdade no acesso, permanéncia e sucesso
aos estudantes respeitando a diversidade no processo de ensino-
aprendizagem;

participar da Equipe Multidisciplinar da Educac&o das Relacées Etnico
Raciais, subsidiando professores, funcionarios e estudantes;
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XLI. na auséncia de Diretor Civico-Militar ou Oficial de Gestdo Escolar
compete ao Monitor militar de maior precedéncia hierarquica, executar
funcdes e competéncias do Diretor Civico-Militar ou Oficial de Gestéo
Escolar;

XLII.  participar de reunides semanais ou quinzenais com a Equipe Gestora,

XLII. colaborar com o planejamento com agdes integradas entre as
atividades de natureza civico-militar e a unidade curricular de
Cidadania e Civismo.

Subsecédo |7 Daintegracdo dos Monitores com a Equipe Pedagdgica

Art. [...] O corpo de Monitores constitui-se como aliado para as acodes
disciplinares, deve atuar fortemente nas dimensfes afetiva, social, ética, moral e
simbdlica, que integram a formacgéo e o desenvolvimento humano integral.

Art. [...] Compete a Equipe Pedagdgica juntamente com a equipe de militares,
analisar e repensar a pratica de lideranca para os estudantes que apresentem extrema
inseguranca quando exercem a funcdo de chefe ou lider de turma.

Art. [...] Esgotadas todas as praticas educativas sobre as faltas de natureza
leve, média, grave ou gravissima, se faz necessario que Equipe Pedagdgica e equipe
de militares repassem os principais pontos de atencdo a direcao geral.

Paragrafo Unico - O dialogo entre eles deve ser permanente, buscando sempre

acles conjuntas que possam aprimorar as praticas educativas dainstituicdo de ensino
na formacéo integral do estudante.

Subsecéao Il T Da Formacao dos Monitores

Art. [...] Os militares designados para as fungbes no corpo de Monitores
necessitam, ndo so6 ter a formacao adequada as suas funcdes escolares, mas também
possuir perfil adequado.

Paragrafo Unico - Os estudantes do modelo civico-militar encontram-se sob a
egide do PPP e Regimento Escolar cujos parametros se vinculam a legislacéo vigente.

Art. [...] A formacdo dos Monitores deve ocorrer antes do inicio de cada ano
letivo ou formagé&o continuada ao longo do ano letivo.

Art. [...] Aformagéo dos Monitores deve ser presencial, e a formagé&o continuada
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pode ser tanto presencial quanto a distancia, por meio de ambiente virtual de

aprendizagem.

Art. [...] A formacdo dos Monitores deve abordar conceitos tedricos que
permitam embasar sua funcéo, reforcando as situa¢cdes do dia a dia, que promovam a
discusséo e a construcao de propostas de intervencéo para a resolucao de problemas.

Secado V1 Dos Chefes ou Lideres de Turma

Art. [...] Séo atribuicdes do Chefe ou Lider de Turma:

VI.

VII.

VIII.

registrar as faltas da turma e informé-las aos professores, Equipe
Pedagdgica e militares;

transmitir avisos e orientacfes aos estudantes da turma, zelando pelo
cumprimento de sua responsabilidade;

informar ao militar quaisquer ocorréncias com o material existente na
sala de aula;

zelar pela disciplina na auséncia do professor ou do militar;

ser o primeiro estudante a chegar ao local de formatura, colocando a
turma em forma, nos horérios previstos ou determinados;

apresentar a turma ao Monitor, comunicando-lhe as faltas e
informando, se possivel, 0s motivos;

conduzir a turma em forma nos deslocamentos para as aulas de
laboratério, educacao fisica e outros e apresenta-la, dentro do horaério,
ao professor;

zelar pela manutencéo da limpeza e da conservacéo da sala de aula,
fiscalizando-a no final do turno;

verificar se ha algum material dos colegas de turma ao término das
aulas e entrega-lo aos Monitores;

tratar os demais estudantes com respeito, dando sempre bons
exemplos e ndo se valendo da sua funcdo para menosprezar 0s
colegas de turma.

Art. [...] Cabe ao subchefe ou vice-lider de turma substituir o chefe ou lider na
sua auséncia e desempenhar as atribuicdes que lhe forem delegadas.

Art. [...] O estudante comandara sentido, prestara a continéncia ao responsavel
pela atividade, dira seu nome e apresentara a série/ano turma para o inicio da atividade.

7

Art. [...] A apresentacdo da turma é indispensavel pelo responsavel pela

atividade.
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Secao VI - Das Formaturas

Art. [...] No inicio das aulas, deve ocorrer uma formatura geral, com o canto
de um Hino e o hasteamento da Bandeira Nacional.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIL.

Xl

0s estudantes devem conhecer e saber cantar o Hino Nacional, o Hino
a Bandeira, o Hino da Independéncia, o Hino do Estado do Parana e
do respectivo Municipio da instituicdo de ensino que devem ser
trabalhados na disciplina de Cidadania e Civismo;

a formatura geral serd presidida pelo Diretor-Geral, a quem cabe
receber a apresentacdo dos estudantes, acompanhado do Diretor
Civico-Militar ou Oficial de Gestéo Escolar, ou do Monitor mais antigo
presente;

os professores e demais profissionais da instituicdo de ensino podem
participar da formatura posicionando-se nas laterais, a direita e a
esquerda dos Diretores geral e militar, de frente para os estudantes;
0os estudantes devem participar da formatura geral, dentro de cada
turma;

o roteiro da formatura sera conduzido por um dos Monitores designado
pelo Diretor Civico-Militar ou Oficial de Gestéo Escolar ou Monitor mais
antigo presente;

a formatura tem por objetivo treinar a ordem unida e incentivar o canto
dos Hinos, dar avisos, verificar o uniforme dos estudantes, entre outros;
a formatura também deve ser utilizada para comemorar datas civicas e
histéricas, com a leitura de um texto alusivo a data, preferencialmente,
elaborado por um estudante da instituicdo de ensino;

deve-se realizar a entrega de prémios aos estudantes como medalhas,
certificados na formatura;

0S pais ou responsaveis podem ser convidados a assistir as formaturas.
a formatura estimula no estudante a disciplina e o espirito de corpo,
além de desenvolver a coordenacao motora, a postura e a resisténcia,
0os deslocamentos das turmas deverdo ser feito em forma, sob o
comando do estudante chefe de turma, e em passo ordinario;

sempre que possivel a instituicdes de ensino deve participar do desfile
comemorativo ao Dia da Independéncia e dos atos civicos realizados
pelo municipio sede;

0s estudantes, quando dispostos em formatura, estaréo divididos por
turma e estardo do maior para o0 menor com as mochilas no chao ao
seu lado esquerdo.
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Secdo VII - Dos Uniformes

Art. [...] E fundamental a correcdo na apresentacéo individual e coletiva dos
estudantes da instituicdo de ensino conforme situacgéo:

l. todos os profissionais da instituicdo devem corrigir desvios no uso dos
uniformes pelos estudantes;

Il. a equipe diretiva e militares devem orientar os estudantes quanto a
limpeza e a conservagdo dos uniformes, bem como a sua boa
apresentacao pessoal;

Il. O asseio e a boa apresentacio devem ser priorizados
permanentemente;

V. deve ser estimulado no estudante o sentimento de orgulho em usar o
uniforme, levando-o a compreender que ele € o principal divulgador dos
valores dos colégios civico-militares;

V. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

As especificidades do programa dos Colégios Civico-Militares referente a
conduta dos estudantes devem estar contidas no manual do estudante.

Secéo VIII - Do Agente Educacional l el

Subsecdo | - Do Agente Educacional |

Art. [...] Os Agentes Educacionais |, desempenham suas fun¢des na area de
concentragcdo: manutencao de infraestrutura escolar e preservagdo do meio ambiente,
alimentacao escolar, interacdo com o estudante e apoio operacional, sendo coordenado
e supervisionado pela dire¢édo da instituicdo de ensino.

Art. [...] Compete a todos os Agentes Educacionais I:

l. comparecer e participar de eventos, cursos, reunides, guando
convocados;
. respeitar toda identidade de género;

I, participar da Equipe Multidisciplinar;

V. atender e identificar visitantes, prestando informacfes e orientacdes
quanto a estrutura fisica e setores da instituicdo de ensino;
V. colaborar nas acgbes preventivas de enfrentamento a todas as formas

de violéncias, quando da ocorréncia de situa¢des que perturbem o bom
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andamento escolar;

participar de acdes que propiciem a cultura de Educacdo em Direitos
Humanos;

participar da avaliacéo institucional, conforme orientacdes da SEED;
exercer sua funcdo e, quando necessario, auxiliar nas demais
atribuicdes inerentes ao cargo;

colaborar na mediacéo de conflitos quando da ocorréncia de situacdes
que perturbem o bom andamento escolar;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. [...] Compete especificamente aos Agentes Educacionais |, na funcdo de
manutencao de infraestrutura escolar e preservacdo do meio ambiente:

VI.

VII.

VIII.

XI.

garantir a seguranca e atuar nos servicos de conservacao,
manutencdo, preservagcdo do ambiente escolar, de seus utensilios e
instalacoes;

zelar pelo ambiente fisico da instituicdo de ensino e suas instalacées,
cumprindo as normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;
utilizar o material de limpeza, sem desperdicios, e comunicar a dire¢ao,
com antecedéncia, a necessidade de reposi¢cao dos produtos;

cuidar da conservagdo do patrimonio escolar, comunicando qualquer
irregularidade a Direcéo;

auxiliar no acompanhamento da movimentagcdo dos estudantes em
horérios de recreiol/intervalo, de inicio e de término dos periodos,
mantendo a ordem e a seguranca dos estudantes, quando solicitado
pela Direcao;

atender adequadamente aos estudantes e professores com
necessidades especiais, que demandam apoio de locomocdao, higiene
e alimentacdo;

ajudar nos servigcos correlatos a sua funcéo, participando das diversas
atividades escolares;

coletar lixo de todos os ambientes da instituicdo de ensino, dando-lhe
o devido destino, conforme exigéncias sanitarias;

garantir a preservacdo do ambiente fisico, instalacées, equipamentos e
materiais didatico-pedagdgicos;

auxiliar a Equipe Pedagdgica no remanejamento, organizacao,
instalacdo de equipamentos e materiais didatico-pedagogico;

atender e identificar visitantes, prestando informacdes e orientacbes
quanto a estrutura fisica e setores da instituicdo de ensino.

Art. [...] Compete especificamente aos Agentes Educacionais |, na funcao da
area da alimentacéo escolar:
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zelar pelo ambiente da cozinha, suas instalacbes e utensilios,
cumprindoas normas estabelecidas na legislacao sanitaria vigente;
selecionar e preparar a merenda escolar balanceada, observando
padrdes de qualidade nutricional;

servir a merenda escolar, observando os cuidados basicos de higiene
e seguranca;

informar a Equipe Gestora da necessidade de reposicdo do estoque
da merenda escolar;

receber, armazenar e responsabilizar-se por todo material adquirido
para a cozinha e merenda escolar;

respeitar as normas de seguranca ao manusear fogdes, aparelhos
de preparacdo ou manipulacdo de géneros alimenticios e de
refrigeracao.

Art. [...] Cabe especificamente aos Agentes Educacionais I, na funcdo de
interacdo com os estudantes:

VI.

VII.

coordenar e orientar a movimentagcdo dos estudantes, desde o inicio
até o término dos periodos de atividades escolares;

zelar pela seguranca individual e coletiva, orientando os estudantes
sobre as normas disciplinares, para manter a ordem e prevenir
acidentes na instituicdo de ensino;

comunicar imediatamente a direcéo, situacdes que evidenciem riscos a
seguranca dos estudantes;

percorrer as diversas dependéncias da instituicdo de ensino,
observandoos estudantes quanto as necessidades de orientacdo e
auxilio em situacdes irregulares;

encaminhar a Equipe Gestora os estudantes que necessitarem de
orientacdo ou atendimento;

auxiliar a Equipe Gestora, professores e secretaria na divulgagcéo de
comunicados no ambito escolar;

auxiliar a Equipe Pedagdgica no remanejamento, organizacdo e
instalacdo de equipamentos e materiais didatico pedagdgicos.

Art. [...] Cabe especificamente aos Agentes Educacionais |, indicados para
compor o grupo da Brigada Escolar:

acompanhar o trabalho de identificagdo de riscos na edificagéo e nas
condutas rotineiras da comunidade escolar;
garantir a efetivacdo do Plano de Abandono Escolar, que consiste na
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retirada, de forma segura, dos estudantes, professores e
funcionarios das edificacdes escolares, por meio da realizacdo de no
minimo, um exercicio simulado por semestre, a ser registrado em
Calendario Escolar;

mencionar mudangas necessarias, tanto na edificacio escolar como na
conduta da comunidade escolar, visando o aprimoramento do Plano de
Abandono;

participar das reunides bimestrais entre os integrantes da Brigada
Escolar para discutir assuntos referentes a seguranca da instituicdo de
ensino, com registro em Ata especifica do Programa,;

verificar constantemente o ambiente escolar e sua rotina, para prevenir
situacbes que oferegcam riscos a comunidade escolar, comunicando,
imediatamente, a Equipe Gestora;

observar, em caso de sinistro ou simulagdes, 0 organograma
elaborado pela instituicdo de ensino;

participar das formacdes para a Brigada Escolar, ha modalidade de
ensino a distancia e presencial.

Os trabalhadores contratados terceirizados para atuar na area de Manutencao
de Infraestrutura Escolar e Preservacdo do Meio Ambiente, Alimentacdo Escolar,
Interacdo com o estudante e Apoio Operacional, terdo suas funcdes especificadas em
edital e contrato com a empresa prestadora de servigos, e organizadas na instituicao
de ensino pela Dire¢do conforme legislag&o vigente.

Subsecéo Il - Do Agente Educacional

Art. [...] Os Agentes Educacionais Il, desempenham suas func¢des na area de
concentracao, administracdo e operacéo de multimeios escolares, sendo coordenados
e supervisionados pela direcéo da instituicdo de ensino.

Art. [...] Os Agentes Educacionais Il que desempenham sua fungdo como
secretario escolar sdo indicados pela direcdo da instituicdo de ensino e designados
por ato oficial, conforme normas da SEED.

Art. [...] Compete aos Agentes Educacionais II:

auxiliar no combate ao racismo e discriminacdes que podem ocorrer
nas dependéncias da instituicdo de ensino;
participar da avaliacéo institucional conforme orientacdes da SEED;

respeitar toda identidade de género;
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participar da Equipe Multidisciplinar;

exercer sua funcdo e, quando necessario, auxiliar nas demais
atribuicdes inerentes ao cargo;

colaborar nas acdes preventivas de enfrentamento a todas as formas
de violéncias, quando da ocorréncia de situagdes que perturbem o bom
andamento escolar;

participar das acdes que promovam a cultura de Educacédo em Direitos
Humanos;

comparecer e participar de eventos, cursos e reunibes, quando
convocados;

participar da avaliagéo institucional, conforme orientacdes da SEED,;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. [...] Compete especificamente aos Agentes Educacionais Il, na funcéo de
secretario escolar:

VI.

VII.

VIII.

cumprir a legislacdo vigente referente ao registro escolar dos
estudantes, mantendo atualizados todos os dados no sistema
especifico e nas pastas individuais;

cumprir os prazos de rotinas administrativas anuais, matriculas,
abertura e fechamento de periodo letivo, no LRC, LRCO, Censo
Escolar, cadastro de estudante, prestacao de conta, e outros;
colaborar na organizacdo dos documentos referentes a estrutura e
funcionamento da instituicdo de ensino, mantendo atualizada a Vida
Legal;

manter atualizados os dados funcionais de todos os servidores da
instituicdo de ensino em sistema especifico da SEED;

manter atualizados os registros escolares no sistema especifico e nas
pastas individuais dos estudantes;

cumprir as obrigacBes inerentes as atividades administrativas da
secretaria, quanto ao registro escolar do estudante, referente a
documentacdo comprobatoria, de adaptacdo, aproveitamento de
estudos, progressdo parcial, classificacdo, reclassificacdo e
regularizacdo de vida escolar;

organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo, inclusive dos
estudantes matriculados no ensino extracurricular e plurilinguistico de
LEM, atividades complementares no contraturno, e conservar o inativo,
de forma a permitir em qualquer época, a verificacdo da identidade e
da regularidade da vida escolar dos estudantes e da autenticidade dos
documentos escolares;

responsabilizar-se  pela guarda, expedicdo e descarte da
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documentacdo escolar dos estudantes, conforme legislacéo vigente,
respondendo por qualquer irregularidade;

realizar servigcos auxiliares relativos as areas financeira, contabil e
patrimonial da instituicdo de ensino, sempre que solicitado;

receber, redigir e expedir documentos que Ihe forem confiados;
organizar e manter atualizados a coletinea de legislacdo -
deliberacgdes,resolugdes, instrugdes normativas e demais documentos
administrativos;

efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes a
matricula,transferéncia e conclusédo de curso de todos os estudantes
matriculados;

participar da elaboragéo do PPP e Regimento Escolar da instituigcéo
de ensino;

elaborar relatérios e processos de ordem administrativa a serem
encaminhados aos 6rgaos competentes;

encaminhar a direcdo, em tempo habil, todos os documentos para
serem assinados;

participar dos Conselhos de Classe, redigindo as respectivas Atas;
comunicar imediatamente a Direcdo, toda irregularidade que venha
ocorrer na secretaria da instituicdo de ensino;

fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria,
quando solicitado;

conferir, registrar e patrimoniar materiais e equipamentos recebidos;

organizar a documentacao escolar do estudante afastado da instituicao
de ensino por problema de sadde ou por licenca maternidade,
comprovados por atestado/laudo médico, registrando no LRCO
conforme legislacao vigente;

alterar o nome civil nos documentos escolares quando solicitado e
mediante comprovagdo de mudanca de Registro Civil/Certiddo de
Nascimento por meio de RG, ou CPF ou Certidao de Inteiro Teor;
assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes respeitando
sua identidade de género, conforme legislacao vigente;

cumprir os prazos para insercdo dos dados sobre a frequéncia escolar
dos estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia, conforme
instrucdo operacional do Ministério de Desenvolvimento Social,
organizar e disponibilizar o Livro Ponto a todos os servidores da
instituicdo de ensino.

Art. [...] Cabe especificamente aos Agentes Educacionais I, que desempenham
suas fun¢des na secretaria da instituicdo de ensino:
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organizar e colaborar com as atividades administrativas da secretaria;

bY

prestar informagdes e orientagdes a comunidade escolar e demais
interessados;
cumprir a escala de trabalho previamente estabelecida;

controlar a entrada e saida de documentos escolares, prestando
informacdes sobre os mesmos;

efetivar os registros em documentos oficiais como Ficha Individual,
historico escolar, boletins, certificados, diplomas e outros, garantindo
suaidoneidade;

organizar e manter atualizado o arquivo ativo e conservar o inativo da
instituicao;

classificar, protocolar e arquivar documentos e correspondéncias,
registrando a movimentacdo de expedientes;

realizar servicos auxiliares relativos as areas financeira, contabil e
patrimonial da instituicdo de ensino, sempre que solicitado;

coletar e digitar dados estatisticos quanto a avaliagcdo escolar,
atualizadono sistema;

executar trabalho, por meio de mecanografia, reprografia e
equipamentos de multimeios.

Art. [...] Compete aos Agentes Educacionais Il, que desempenham fun¢des
na biblioteca escolar:

VI.

VII.

cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso da biblioteca,
assegurando sua organizacao e funcionamento;

atender os leitores e orienta-los no manuseio dos ficharios e localizacao
de livros e publicagfes, para auxilia-los em suas consultas;

efetuar o registro dos livros retirados por empréstimo e controlar a
entrada dos livros devolvidos, registrando a data de devolucdo dos
mesmos;

enviar lembretes referentes a livros cuja data de devolucdo esteja
proxima do vencimento ou vencida, preenchendo formularios
apropriados para possibilitar a recuperagéao dos volumes;

organizar nas estantes os livros utilizados pelos leitores, de acordo
como sistema de classificacdo adotados na biblioteca, para possibilitar
novas consultas e registros;

manter atualizados os dados no Sistema de Controle e Remanejamento
dos livros didaticos e ficharios da biblioteca, completando
ordenadamente suas fichas de consulta, para assegurar a pronta
localizacéo dos livros e publicagdes;

digitar as fichas e etiquetas;
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higienizar ou supervisionar a higienizacdo dos livros e demais
acervos da biblioteca;

carimbar e conferir documentos referentes a biblioteca;

digitar lista de material bibliografico para aquisicao;

zelar pela preservagédo, conservacao e restauracéo do acervo;
organizar o espago fisico da biblioteca;

auxiliar na efetivacéo dos projetos de leitura previstos na PPC e Plano
de Curso da instituicéo;

organizar o acervo de livros, revistas, gibis, videos, DVDs, entre outros;
receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos
da biblioteca;

distribuir e recolher os livros didaticos.

[...] Compete especificamente aos Agentes Educacionais II, que

desempenham suas funcdes no Laboratério de Informética da instituicdo de ensino:

VI.

Art.

cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso do Laboratério de
Informatica, assessorando na sua organizacao e funcionamento;
auxiliar os professores e estudantes nos procedimentos de manuseio
de materiais e equipamentos de informatica;

preparar e disponibilizar os equipamentos de informatica e materiais
necessarios para a realizacdo de atividades praticas de ensino no
laboratério;

dar assisténcia aos professores e estudantes durante a aula de
informética;

zelar pela manutencao, limpeza e seguranca dos equipamentos;

receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos
do Laboratorio de Informética.

[...] Compete especificamente aos Agentes Educacionais Il, que

desempenham suas fun¢des no Laboratério de Ciéncias, Biologia, Fisica, Quimica e no
laboratorio especifico dos cursos técnicos da instituicdo de ensino:

cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso dos laboratorios;

aplicar, em regime de cooperacédo e de corresponsabilidade com o
corpo docente e discente, normas de seguranca para 0 manuseio de
materiais eequipamentos;

preparar e disponibilizar materiais de consumo e equipamentos para a
realizacdo de atividades praticas de ensino;

receber, controlar e armazenar materiais de consumo e equipamentos
do laboratério;
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V. dar assisténcia aos professores e estudantes, durante as aulas
praticasdo laboratério;

VI. comunicar imediatamente a Dire¢do qualquer irregularidade, incidente
ou acidente ocorridos no laboratorio;

VII. manter atualizado o inventario de instrumentos, ferramentas,

equipamentos, solventes, reagentes e demais materiais de consumo.

Art. [...] Compete especificamente aos Agentes Educacionais Il, indicados para
compor o grupo da Brigada Escolar:

l. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos na edificacdo e nas
condutas rotineiras da comunidade escolar;

Il. apontar mudancas necessarias, tanto na edificacdo escolar, como na
conduta da comunidade escolar, visando ao aprimoramento do Plano
de Abandono Escolar;

Il. verificar, constantemente, o ambiente escolar e a rotina da instituicao
de ensino, para prevenir situacdes que oferecam riscos a comunidade
escolar, comunicando, imediatamente, a Equipe Gestora;

V. observar, em caso de sinistro ou simulacfes, o organograma elaborado
pela instituicdo de ensino;
V. participar das formacdes para a Brigada Escolar, na modalidade de

ensino a distancia e presencial.

Os trabalhadores contratados terceirizados para atuar na &rea de
administracao e operacao de multimeios escolares, terdo suas funcdes especificadas
em edital e contrato com a empresa prestadora de servicos e organizadas na instituicéo
de ensino pela Direcédo conforme legislacéo vigente.

Para as instituicdes de ensino na modalidade de Educacdo Bilingue de
Surdos, da rede publica estadual com parceria com o Estado, os profissionais
preferencialmente, deveréo ter conhecimento em Libras.

Para instituicbes de ensino especializadas da deficiéncia visual da rede
publica estadual e com parceria com o estado, os profissionais, preferencialmente,
deverdo ter conhecimento do Sistema Braille.

As atribuicdes dos direitos e deveres de uso e ocupacao de residéncia na
instituicdo de ensino do permissionario, caseiro ou zelador estdo dispostos e
ordenados juridicamente em regulamentacéo prépria, com observancia as normas do
Programa de Seguranca Escolar.
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Nas Instituicdes de ensino na Modalidade de Educacao Bilingue de Surdos
com parcerias com a SEED, os trabalhadores contratados para atuar na area de
Auxiliar operacional, Infra estrutura Escolar, Alimentacdo Escolar - Merendeira e
instrutores, serdo de responsabilidade da instituicAo mantenedora e organizadas na
instituicdo de ensino pela Dire¢cao conforme legislacao vigente.

Nas Escolas de Educacdo Bésica na modalidade Educacdo Especial,
parceiras e coirmas, os trabalhadores contratados para atuar na area de Auxiliar
operacional, Infra estrutura Escolar - Servicos Gerais, Alimentacdo Escolar -
Merendeira, serdo de responsabilidade da instituicdo mantenedora e organizadas na
instituicdo de ensino pela Direcado conforme legislacao vigente.

As Escolas especializadas, parceiras e coirmas, que oferta a Equipe Multiprofissional:
Equipe Multiprofissional sera constituida por profissionais, Psicélogo, Assistente Social,
Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiélogo, Médico entre outras. O vinculo
empregaticio da Equipe Multiprofissional sera com a instituicdo mantenedora, por meio
de contrato, conforme as leis trabalhistas, ou prestacdo de servicos, por meio de
convénios com Orgaos publicos municipais, estaduais, para o exercicio da funcao.

Secédo IX - Do Conselho de Classe

Art. [...] O Conselho de Classe é um 6rgédo de gestdo colegiada de natureza
consultiva e deliberativa nas questfes didatico-pedagogicas, fundamentado no PPP e
regulamentado pelo Regimento Escolar, tem como principio analisar a pratica
educativa, numa discussdo pedagodgica indicando alternativas que assegurem a
efetivacdo do processo de ensino-aprendizagem.

Art. [...] A finalidade da reunido do Conselho de Classe, apos analisar
as informacgdes e dados apresentados no Pré-Conselho, € a intervencao em tempo habil
Nno processo ensino-aprendizagem, oportunizando aos estudantes formas
diferenciadas de apropriar-se dos contetdos curriculares.

Art. [...] Cabe ao Conselho de Classe, verificar se os objetivos, conteudos,
procedimentos metodologicos, avaliativos e relagcbes estabelecidas na acéo
pedagdgico educativa, estdo coerentes com o PPP da instituicdo de ensino.

Art. [...] O Conselho de Classe constitui-se em um espaco de reflexdo
pedagdgica, onde todos os sujeitos do processo educativo, de forma coletiva, discutem
alternativas e propdem acdes pedagodgicas que possam vir a superar necessidades,
dificuldades apresentadas no processo de ensino-aprendizagem.
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Paragrafo unico - O Conselho de Classe deve compreender uma oportunidade
para que todos os envolvidos no processo de ensino-aprendizagem possam repensar
o trabalho pedagogico.

Art. [...] O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor, Diretor Auxiliar, Equipe
Pedagdgica, Coordenacdes, Professores, Secretario, estudantes representantes da
turma, professores atuantes no AEE, Salas de Apoio, atividades em Jornada
Ampliada, e demais especificidades que comp&em o ambiente escolar.

Art. [...] O Conselho de Classe deve ser organizado a partir de trés dimensdes:

l. Pré-Conselho: etapa de diagndstico acerca do processo de ensino-
aprendizagem, que conta com a participagdo de docentes e
estudantes e permite analisar tanto aspectos positivos, quanto
identificar problemas e suas possiveis causas e posterior efetivacéo
das alteracoes;

Il. Conselho de Classe: etapa realizada em reunido com todos os
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem para, de forma
colegiada, se posicionarem frente ao diagndstico levantado no Pré-
Conselho, discutindo os dados, avancos, problemas e proposicoes
para a tomada de decisdes, com vistas a superacdo de dificuldades,
por meio de encaminhamentos relacionados as metodologias, acdes e
estratégias que visem a aprendizagem e efetivacao do curriculo;

Il. Pos-Conselho: etapa de implementacdo das decisdes tomadas no
Conselho de Classe com ac¢6es da Equipe Diretiva e Pedagdgica e dos
professores, como orientacdo aos estudantes, aos pais ou
responsaveis, subsidios aos docentes para a retomada dos
planejamentos, entre outras agoes.

Paragrafo unico - Todos os encaminhamentos do processo pedagdgico devem
ser registrados em Ata.

Art. [...] Conselho de Classe Final € o momento em que o colegiado retoma
as acoes e registros dos conselhos anteriores para fundamentar e avaliar o processo
de ensino e aprendizagem, a metodologia utilizada e definir, dentre os estudantes
com rendimento insuficiente, aqueles que possuem pré-requisitos para acompanhar o
ano subsequente entre outras a¢fes de carater pedagdgico.

Paragrafo unico - A Ata final deve expressar, objetivamente, as reflexdes e
encaminhamentos anuais de todo processo pedagogico.
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Art. [...] A convocacéao para reunifes ordinarias ou extraordinarias do Conselho
de Classe, emitida pelo Diretor, deve ser divulgada em edital, com antecedéncia de 48

horas.

Art. [...] O Conselho de Classe normalmente ocorre ao final do periodo
avaliativo e extraordinariamente sempre que se fizer necessario.

Art. [...] As reunibes do Conselho de Classe serdo lavradas em Ata, pelo
secretario da instituicAo de ensino, na qual serdo registradas todas as decisdes
tomadas no coletivo.

Art. [...] Sao atribuicdes do Conselho de Classe:

VI.

VII.

VIII.

analisar as informacdes sobre os contelidos curriculares, objetivos de
aprendizagem, objetos do conhecimento, encaminhamentos
metodoldgicos e praticas avaliativas do processo de ensino-
aprendizagem;

indicar situacdes diferenciadas de ensino e de estudos para a melhoria
do processo de aprendizagem;

estabelecer procedimentos de recuperacéo de estudos simultdneos ao
processo de aprendizagem, que atendam as lacunas no processo de
ensino;

propor diferentes estratégias de recuperacdo paralela, considerando
como momento de intensificar a aprendizagem dos estudantes numa
oportunidade de reflexao sobre o processo de ensino e da metodologia
de trabalho, com autonomia para planejar a retomada dos contetdos
se necessario, e definir critérios para utilizacdo das notas;

atender as necessidades de aprendizagem dos estudantes, em
consonéancia com a PPC ou Plano de Curso;

discutir o processo de avaliacdo de cada turma, analisando os dados
nos aspectos qualitativos e quantitativos;

ter corresponsabilidade sobre os avancos dos estudantes para todas
as etapas subsequentes ou retencdes, apds a apuracao dos resultados
finais, considerando seu desenvolvimento integral;

acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes
impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de saude ou
licenca maternidade, devidamente comprovados por atestado/laudo
meédico, conforme dispositivos legais;

analisar os documentos referentes aos pedidos de revisdo de
aproveitamento escolar, recebidos na secretaria da instituicdo de
ensino,respeitando a legislacéo vigente;
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X. encaminhar a secretaria da instituicdo de ensino o resultado da anélise
do aproveitamento escolar imediatamente apds o término da revisao
para divulgacéao;

XI. reanalisar a revisao do aproveitamento escolar, a partir dos novos fatos
registrados no requerimento e na Ata do conselho de classe
extraordinario;

XII. encaminhar a secretaria da instituicdo o resultado da reandlise do
aproveitamento escolar para divulgacdo, imediatamente apos o
encerramento do Conselho de Classe, respeitando a legislacéo vigente;

XIIl. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento escolar.

Art. [...] A andlise e reandlise do aproveitamento escolar esta condicionada
a frequéncia minima dos estudantes em 75% do total de horas letivas.

Art. [...] O prazo méximo para a conclusédo de todo o processo de revisédo do
aproveitamento escolar serd até o final da primeira semana do ano letivo subsequente,
assegurando dessa forma que o estudante possa realizar sua matricula e prosseguir
seu processo de escolarizacao.

Art. [...] Os professores poderdo ser convocados para a analise, reanalise, no
periodo de recesso escolar em fevereiro para os cursos anuais e fevereiro/julho para
0S Cursos semestrais.

As escolas itinerantes devem seguir as orientacdes para Conselho Participativo.

Secéo X - Das Instancias Colegiadas de representacdo da comunidade escolar

Art. [...] Os segmentos sociais organizados, legalmente instituidos, regidos por
estatutos e regulamentos préprios, reconhecidos como instancias colegiadas de
representacdo da comunidade escolar sdo: Conselho Escolar, APMF ou outra
denominagédo para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar, Grémio
Estudantil ou similar.

Art. [...] Cabera as instancias colegiadas colaborar com a Equipe Gestora nas
medidas pedagogicas para os casos de indisciplina, bem como, acompanhar, avaliar
e encaminhar & Rede de Protecéo Social dos Direitos de Criancas e Adolescentes, as
situacOes, quando necessario.

Paragrafo unico - Fica vedada a transferéncia de responsabilidade para
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realizacdo de Atos Administrativos ou a tomada de decisdo para os funcionarios
contratados terceirizados.

Art. [...] A Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios - APMF ou outra
denominagéo para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar, para as
escolas estaduais, tem sua redacao conforme Decreto.

Art. [...] Nas Escolas de Educacgéo Bésica nha Modalidade Educacéo Especial os
segmentos sociais organizados e reconhecidos como Orgdos Colegiados de
representacdo da comunidade escolar estdo legalmente instituidos por Estatutos e
Regulamentos proprios.

Art. [...] A Associacdo de pessoa juridica de direito privado, € um 6rgdo de
representacdo dos Pais, da Instituicdo de Ensino Especial, sem carater politico
partidario, religioso, racial e sem fins lucrativos, ndo sendo remunerados 0s seus
dirigentes e conselheiros, sendo constituida por prazo indeterminado.

7

Paragrafo unico - A Associacdo € regida por Estatuto préprio, aprovado e
homologado em Assembleia Geral, convocada especificamente para este fim.

Art. [...] A Associacdo de Pais Mestres e Funcionérios i APMF, da Rede
Municipal e Privada, tem autonomia para seguir o disposto no Manual de Orientacéo
para a Constituicdo de Unidade Executora Prépria ou o Decreto Estadual.

Subsecéao | - Do Conselho Escolar

Art. [...] O Conselho Escolar € um 6érgao colegiado maximo de gestao para
atomada de decisdes no ambito escolar, de natureza deliberativa, consultiva, avaliativa,
fiscalizadora e mobilizadora da organizacao e da realizacédo do trabalho pedagdégico e
administrativo da instituicdo de ensino, sem carater politico-partidario, religioso, racial
ou lucrativos.

8 1° A funcao deliberativa refere-se a tomada de decisfes quanto as acdes
pedagdgicas, administrativas, financeiras e disciplinares no &mbito escolar.

§ 2° A funcao fiscalizadora refere-se ao acompanhamento continuo da gestéao
pedagodgica, administrativa e financeira da instituicdo de ensino, garantindo a
legitimidade de suas agoes.

§ 3° A funcéo mobilizadora refere-se a fomentar a participacdo dos segmentos
representados pela comunidade escolar e local em diversas a¢cfes da instituicdo de
ensino, estimulando e desenvolvendo estratégias de participacdo e de efetivo
compromisso com a qualidade da educacéo.
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8 4° A fungéo consultiva refere-se a emisséo de pareceres, assessorando a
comunidade escolar e local para esclarecimento de duvidas quanto as questdes
pedagdgicas, administrativas, financeiras e disciplinares, no que lhe compete.

8 5° A funcdo avaliativa refere-se a verificacdo constante das agbes e
programas desenvolvidos pela instituicio de ensino, da evolucdo dos indicadores
educacionais e resultados das avaliacdes externas, tracando estratégias para melhoria
do desempenho, se necessario.

Art. [...] O Conselho Escolar € uma instancia colegiada constituida por
representantes da comunidade escolar e local em uma perspectiva democrética.

Art. [...] O Conselho Escolar serd regido pelas disposicfes contidas na
legislacdo do Conselho Estadual de Educacdo - CEE/PR e demais dispositivos legais
gue Ihe forem aplicaveis, sendo instituido por Ato Homologado pela mantenedora.

Art. [...] O Conselho Escolar deve assegurar a gestdo democrética sobre todas
as esferas da instituicdo de ensino: pedagdgicas, administrativas, financeiras e
disciplinares, em conformidade com as legislacbes vigentes, bem como zelar pelo
cumprimento do PPP e do Regimento Escolar.

Art. [...] O Conselho Escolar, instituido pela mantenedora, € um 6rgéo de gestédo
colegiada, organizado de acordo com os principios da representatividade e da
proporcionalidade, € composto por representantes da comunidade escolar e da
comunidade local, numa perspectiva de democratizacao da instituicdo de ensino.

8 1° A comunidade escolar € integrada pelas pessoas que possuem relacéo
direta com a instituicdo de ensino, composta por profissionais do magistério e demais
servidores da educacdo em exercicio na propria unidade escolar, estudantes, pais ou
responsaveis.

§ 2° A comunidade local é integrada pelas familias e demais pessoas, entidades
e organizacfes que atuam de maneira complementar, junto a comunidade escolar.

Art. [...] O Conselho Escolar € composto por no minimo 60% e, no maximo, 80%
de integrantes representantes da comunidade escolar e, no minimo, 20% e, no maximo,
40% de integrantes representantes da comunidade local, obedecidas a legislagéo
vigente.

8 1° A representacdo dos membros do Conselho Escolar sera efetivada
mediante processo eletivo entre os elementos de cada segmento, sendo um titular e
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um suplente.
§ 2° Cada membro podera representar apenas um segmento.

Art. [...] A representacdo estudantii no Conselho Escolar devera ser
assegurada, sendo que para os menores de 18 anos, devera ser observada a legislacéo
vigente.

§ 1° Os menores de 16 anos devem ser representados pelos seus pais ou
responsaveis, que terdo direito a voz e ao voto e a assinatura, representando 0s
interesses do segmento estudantes.

8 2° Os estudantes maiores de 16 e menores de 18 anos terdo direito a voze
ao voto e assinaréo pelo segmento que representam, assistidos pelos seus pais ou
responsaveis legais.

8 3° Na Ata de eleicdo devera constar o0 nome e os dados dos estudantes
menores No segmento que representam, assim como o home e os dados dos seus pais
Ou responsaveis.

Art. [...] O Conselho Escolar tem como membro nato o Diretor da instituicao de
ensino, que deve ocupar, necessariamente, a funcédo de presidente do colegiado.

8 1° O Conselho Escolar constituido, elegera seu vice-presidente dentre os
membros titulares da comunidade escolar que o compdem, maiores de 18 anos, em
Assembleia Geral, que atuara nas auséncias ou impedimentos do presidente.

8§ 2° Na auséncia do vice-presidente, o Conselheiro mais idoso da comunidade
escolar assumira.

8§ 3° O presidente do Conselho Escolar, sendo o Diretor da instituicdo de ensino,
fica impedido de participar das reunibes quando estas tratarem da avaliacdo do
desempenho da gestédo escolar ou tiverem objetivo de analisar sua conduta profissional.

Art. [...] As eleicdes dos membros do Conselho Escolar, titulares e suplentes,
sera realizada em reunido de cada segmento, e lavrada em Ata, para um mandato de
02 anos, admitindo uma Unica reeleicdo consecutiva, por voto direto e secreto, exceto
o cargo de presidente do Conselho Escolar.

Art. [...] Para cada Conselheiro eleito, sera escolhido como suplente, o segundo
mais votado, que o substituira em suas auséncias ou vacancia do cargo.
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Art. [...] Os estudantes, deverao ser orientados e assessorados pelos membros
da Equipe Pedagdgica para a realizacdo da Assembleia, onde indicardo os
representantes do segmento.

Art. [...] Nos segmentos compostos por um sé profissional da instituicdo de
ensino, este sera automaticamente Conselheiro, devendo tal condicdo ser observada
na Ata de posse.

Paragrafo unico - Em caso de afastamento e licen¢a do conselheiro citado neste
artigo, este sera representado pelo profissional designado para a sua funcao.

Art. [...] O Edital de convocacéo para as eleicdes dos representantes de cada
segmento serd expedido pelo presidente do Conselho Escolar, afixado em local visivel
na instituicdo de ensino, com, no minimo, 30 dias de antecedéncia ao pleito eleitoral e
antes do término da gestao do Conselho Escolar.

§ 1° Para conduzir o processo de eleicdo, serd constituida uma comisséo
eleitoral, com, no minimo, trés integrantes da comunidade escolar, mobilizada pelo
presidente do Conselho Escolar.

§ 2° A comisséo eleitoral definirh o periodo para inscricdo dos candidatos ao
pleito eleitoral, para todos os segmentos da comunidade escolar.

8§ 3° A data, horério e local para as elei¢cdes dos membros do Conselho Escolar,
serdo estabelecidas pela comissao eleitoral e afixados em local visivel na instituicdo de
ensino, no minimo 02 dias Uteis antes da sua realizacéo, durante o periodo letivo.

8 4° Os membros da Comissédo Eleitoral ndo poderdo candidatar-se ao
Conselho Escolar.

Art. [...] Tém direito a voto os profissionais da educacéo em efetivo exercicio na
instituicdo, estudantes matriculados, pais ou responsaveis pelos estudantes,
representantes da comunidade escolar e local, sendo vedados votos por procuracao.

§ 1° Deverdo ser considerados em efetivo exercicio com direito a voto, 0s
servidores que estiverem afastados com amparo na legislagéo vigente.

§ 2° Os servidores substitutos terdo direito a voto, desde que nao estejam em
substituicdo a servidores afastados em decorréncia de, gozo de férias, licenca prémio,
licenca médica, a partir de 30 dias e licenca de gestacéo.
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8 3° No segmento dos professores, o integrante do Quadro Proprio do
Magistério T QPM detentor de dois padrées na mesma instituicdo de ensino, tera direito
a um unico voto.

8 4° Nenhum dos membros da comunidade escolar podera acumular voto, ou
seja, votar em mais de uma categoria para o mesmo conselho, ainda que represente
segmentos diversos ou acumule func¢des na instituicdo de ensino.

8 5° No segmento dos pais ou responsaveis, o voto sera um por familia pai/méae
ou representante legal, independentemente do numero de filhos matriculados na
instituicéo de ensino.

8 6° O segmento dos estudantes tera direito a voz e voto, desde que, orientados
e assessorados pelos membros da Equipe Pedagdgica.

§ 7° Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples de votos,
50% + 1.

§ 8° Em caso de empate e nao havendo renuncia de nenhum dos candidatos,
sera considerado eleito o candidato mais idoso.

Art. [...] No caso de vacéancia do cargo de qualquer um dos Conselheiros e nao
havendo mais suplentes, serdo convocadas novas eleicbes para representante do
respectivo segmento, para complementar o mandato em vigor, obedecidas as
disposicOes deste Regulamento Escolar.

Art. [...] O mandato sera cumprido integralmente, no periodo para o qual os
representantes foram eleitos, exceto em caso de destituicdo ou renuncia.

Paragrafo unico - O Conselheiro representante do segmento dos pais, em caso
de transferéncia do estudante, devera abdicar de sua representatividade no Conselho,

sendo substituido automaticamente pelo suplente.

Art. [...] A posse dos representantes eleitos dar-se-a em Assembleia Geral,
especialmente convocada pelo presidente do Conselho Escolar.

8 1° A posse dos representantes eleitos, para compor o Conselho Escolar na
nova gestao, sera no dia subsequente ao término da gestao anterior.

§ 2° O ato de posse dos Conselheiros consistira de:
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ciéncia do Regimento Escolar;
b. ciéncia do PPP;

c. assinatura da Ata e Termo de Posse, contendo nome legivel e
segmento que representa.

Art. [...] ApGs a posse dos Conselheiros eleitos, os documentos referentes a
eleicdo 1 Ata de Eleicdo e Ata de Posse T deverdo ser encaminhados a mantenedora
da instituicdo, no prazo de até 05 dias uteis.

Art. [...] O Conselho Escolar é um forum permanente de debate e de articulacao
entre 0s varios setores da instituicdo de ensino, que acompanha e deliberasobre
guestdes pedagogicas, administrativas, financeiras e disciplinares que possam
legitimar o bom funcionamento do ambiente escolar.

Art. [...] O Conselho Escolar podera propor acées de acordo com o PPP, o
Regimento Escolar e as politicas educacionais da SEED, responsabilizando-se pelas
suas deliberacdes, além de contribuir para a democratizacdo das relagdes no interior
das instituicdes de ensino.

Art. [...] O Conselho Escolar devera reunir-se periodicamente a fim de propor,
renovar, acompanhar e avaliar, permanentemente, as ac¢des implementadas na
instituicdo de ensino, os projetos desenvolvidos, com os objetivos estabelecidos no PPP
e regulamentado no Regimento Escolar.

Paragrafo Unico - ApOs a convocacéo e divulgacédo da pauta de assembleia do
Conselho Escolar, cada representante do segmento procedera plenéria especifica para
gue seus pares se posicionem quanto ao assunto, anteriormente a reuniao.

Art. [...] As reunibes do Conselho Escolar poderdo ser ordinérias e
extraordindrias.

8 1° As reunides ordinarias deverdo acontecer no minimo a cada 60 dias,
convocadas pelo presidente ou vice-presidente, ou no seu impedimento, por
representante designado dentre os seus componentes, com no minimo, 03 dias Uteis
de antecedéncia, com pauta claramente definida no edital de convocacéo.

§ 2° As reunides extraordinarias serdo convocadas com, no minimo, 01 dia
atil e no maximo 02 dias uteis de antecedéncia, com pauta claramente definida no edital
de convocacéo, por solicitacdo do presidente, vice-presidente ou por representante
designado.
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8 3° O conselheiro podera solicitar uma reunido extraordinaria a qualquer
momento, a pedido do segmento que ele representa, por meio de requerimento
especificando o motivo da solicitacao.

Art. [...] As reunides serdo realizadas, em primeira convocag¢do, com quorum
minimo de maioria absoluta, metade mais um de seus membros, 50% + 1, ou em
segunda convocacgédo, 30 minutos apés, com pelo menos 1/3 de seus membros.

8§ 1° Nao havendo qudrum suficiente, a reunido sera cancelada e a ocorréncia
registrada em Ata assinada pelos presentes.

§ 2° E permitida a participacéo de pessoas integrantes da comunidade escolar
e local nas reunifes do Conselho Escolar, com direito a voz e sem direito a voto, quando
constar na pauta assunto de seu interesse.

Art. [...] Os membros do Conselho Escolar que se ausentarem por 03 reunides
consecutivas ou 05 alternadas, serdo destituidos e assumiréo os respectivos suplentes.

8 1° As auséncias deveréo ser justificadas por escrito ou verbalmente e seréo
analisadas pelos Conselheiros, cabendo-lhes a deciséo de aceitacdo ou néo das faltas.

§ 2° O Conselheiro ndo podera se fazer representar por outrem em nenhuma
hipotese a ndo ser por seu suplente.

Art. [...] As reunides do Conselho Escolar serdo lavradas em Ata no livro
especifico do colegiado.

Art. [...] As deliberagbes do Conselho Escolar poderdo ser tomadas por
consenso ou voto depois de esgotadas as argumentacdes de seus membros.

§ 1° Entende-se por consenso, para efeito deste Regulamento, a unanimidade
de opinides.

8§ 2° Nao havendo consenso, a matéria serd adiada, visando estudos que
embasam a argumentacdo dos Conselheiros.

§ 3° Caso ndo haja consenso, na segunda apreciacédo da matéria, a deliberacao
sera tomada por votagdo da maioria simples dos presentes.

Art. [...] Os conselheiros suplentes terdo direito a voz e voto quando estiverem
em substituicdo ao titular.
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Art.[...] Para divulgacao das deliberacées do Conselho Escolar serao utilizados
editais ou livros-aviso, garantindo fluxo de comunicacédo permanente, de modo que as
informacdes pertinentes sejam divulgadas em tempo habil.

Art. [...] A mantenedora devera criar condi¢cdes para formacao continuada dos
integrantes do Conselho Escolar, no decorrer de seus mandatos.

§ 1° A formacdo a que se refere o caput deste artigo pode ser feita nas
modalidades presencial ou a distancia, a partir de programas disponiveis em
plataformas de dominio publico.

8 2° A nao participacédo do Conselheiro na formagéo propiciada pode ensejar
a perda de mandato.

Art.[...] Séo atribuicdes do Conselho Escolar:

VI.

VII.

VIII.

deliberar e participar na elaboracdo deste Regulamento da respectiva
instituicdo de ensino, discutindo, analisando, aprovando ou rejeitando
propostas da comunidade escolar;

deliberar e participar na elaboracdo do PPP da instituicdo de ensino,
assim como, acompanhar e avaliar a sua execucao;

acompanhar o desempenho das atividades da direcdo e Equipe
Pedagogica da instituicdo de ensino;

analisar e aprovar a prestacdo de contas da equipe diretiva da
instituicao;

definir e aprovar, em conjunto com a APMF ou outra denominacéo para
a sociedade civil constituida pela comunidade escolar, o uso dos
recursos destinados a instituicdo de ensino, mediante Planos de Acao
e Aplicag&o, bem como, a prestacao de contas desses recursos;
avaliar, periddica e sistematicamente, as informacdes referentes ao uso
dos recursos financeiros, os servicos prestados pela instituicdo de
ensino e os resultados pedagdgicos obtidos;

analisar e aprovar o Plano de A¢ao Anual da instituicdo de ensino, com
base no seu PPP;

discutir e acompanhar a efetivagéo da PPC, da instituicdo, objetivando
0 aprimoramento do processo pedagogico, respeitadas as diretrizes, as
orientacdes da SEED e da legislacao vigente;

analisar e deliberar sobre projetos propostos por segmentos da
comunidade escolar e local, no sentido de avaliar a importancia para o
processo educativo;

definir critérios para a utilizacdo do prédio escolar para outras
atividades, que nao as de ensino, observando o principio da integracao
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da instituicdo de ensino/comunidade e os dispositivos legais emanados
pela mantenedora;

acompanhar os indicadores educacionais e, quando necessario, propor
medidas pedagdgicas visando ao avanco no ensino aprendizagem;

articular acdes com segmentos da sociedade que possam contribuir
para a melhoria da qualidade educacional, sem sobrepor-se ou suprimir
as responsabilidades pedagodgicas dos profissionais que atuam na
instituicdo de ensino;

elaborar ou reformular o Regimento Escolar, no que se refere ao
Conselho Escolar, sempre que se fizer necessario, de acordo com as
normas da SEED e legislacéo vigente;

aprovar e acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar,
observada a legislacéo vigente e diretrizes emanadas da SEED;

zelar pelo cumprimento e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente, com base no ECA,;

encaminhar, quando necessario, a autoridade competente, solicitagdo
de verificagcdo, a fim de apurar irregularidades nas questbes
pedagdgicas, administrativas e financeiras, em decisdo tomada pela
maioria absoluta de seus membros, em assembleia extraordinaria
convocada para tal, com razdes fundamentadas, documentadas e
devidamente registradas;

deliberar sobre aplicacdo de medidas pedagdgicas previstas no
Regimento Escolar, quando encaminhadas pela direcdo, Equipe
Pedagdgica ou referendadas pelo Conselho de Classe;

mediar e decidir, nos limites da legislacdo, sobre eventuais impasses
de ordem administrativa e pedagdgica, quando esgotadas as
possibilidades de solucdo pela equipe diretiva;

atuar como instancia recursal em matérias de natureza administrativa,
financeira e pedagdgica, internas da instituicdo de ensino, respeitada a
legislacdo especifica a cada caso;

zelar pela publicidade de seus atos e das acdes da equipe diretiva da
instituicdo de ensino;

estabelecer, anualmente, um cronograma de reunides ordinarias a ser
definido, preferencialmente, no Plano de A¢do Anual da instituicdo de
ensino, considerando o Calendario Escolar.

Art. [...] As acdes de todos os integrantes do Conselho Escolar, serdo sempre
com vistas ao coletivo e a qualidade de ensino, evitando-se o trato de questdes relativas
a defesa de interesses individuais.

Art. [...] A atuagdo como Conselheiro sera exclusiva nas assembleias do
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Conselho Escolar, vedada a interferéncia no trabalho enquanto profissional ou

estudante.

Paragrafo unico - Os Conselheiros poderao, individual ou coletivamente, agir
junto a 6rgaos externos, quando tal tarefa lhes for delegada em reunido do Conselho.

Art.[...] Sao atribuicdes do Presidente do Conselho Escolar:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIL.

XIII.

XIV.

representar legalmente o Conselho Escolar;

convocar por meio de Edital e envio de comunicado, os Conselheiros
titulares, com trés dias Uteis de antecedéncia, para reunido ordinaria,
em horario compativel com o da maioria, com pauta claramente
definida na convocatoria;

convocar, sempre que justificadas, reunides extraordinarias com no
minimo um dia e no maximo dois dias Uteis de antecedéncia, com
pauta claramente definida;

planejar, organizar, coordenar e presidir a realizagdo de assembleias e
reunides do Conselho Escolar;

diligenciar pela efetiva realizagdo das decisdes do Conselho Escolar,
tomando medidas que visem garantir seu bom funcionamento;
estimular a participacdo de todos os Conselheiros nas reunides do
Conselho Escolar;

providenciar as comunicacdes e divulgacfes das decisbes tomadas
pelo Conselho Escolar, que constam em Ata com a assinatura dos
presentes;

acompanhar o andamento do processo pedagdgico e implementacao
do PPP;

submeter a analise e aprovacdo o Plano de Acao Anual da instituicdo
de ensino;

organizar o processo de eleicdo do Conselho de acordo com o previsto
neste regulamento;

encaminhar ao NRE relagdo nominal dos componentes do Conselho
Escolar, seus respectivos suplentes e o prazo de vigéncia de seu
mandato, logo apds a sua constituicdo ou alteracdo ocorridas durante
0 mandato;

encaminhar ao NRE a documentacdo referente as elei¢bes, conforme
disposto no Regimento Escolar em até 05 dias Uteis apds a posse;
exercer o voto para fins de desempate, somente quando esgotadas as
possibilidades de consenso das deliberacgoes;

cumprir e fazer cumprir o Regulamento Escolar.
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Art. [...] Séo atribuicdes dos Conselheiros:

VI.

VII.

VIII.

IX.

representar seus segmentos, discutindo, formulando e avaliando
internamente propostas que serdo apreciadas nas reunifes do
Conselho Escolar;

representar seus segmentos, expressando as posi¢coes de seus pares;

promover reunides, a fim de discutir questdes referentes a organizacao
e ao funcionamento da instituicio de ensino, bem como o
encaminhamento de sugestdes e proposi¢des ao Conselho Escolar;
participar das reunides ordinarias e extraordinarias sempre que
convocado;

coordenar 0os seus segmentos, realizando entre seus pares a eleicao
de representantes do Conselho Escolar;

divulgar as decisbes do Conselho Escolar para o segmento ao qual
representa;

colaborar na execugcdo das medidas definidas no Conselho Escolar,
desenvolvendo ac¢des no ambito de sua competéncia;

representar o Conselho Escolar quando necessario e designado pelo
presidente do colegiado;

cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Art. [...] Aos Conselheiros, no exercicio de suas funcdes, sdo asseguradas
autonomia e liberdade de manifestacéo, e de acordo com a legislacdo aplicavel, os
seguintes direitos:

VI.

participar das reuniées do Conselho, opinando, argumentando e
representando seu segmento;

articular com os demais Conselheiros, solicitando convocacao de
reunido extraordinaria do Conselho;

receber, no ato de posse, cépia do Regimento Escolar da instituicdo de
ensino;

solicitar, em reunido do Conselho, esclarecimentos de qualquer
natureza acerca das atividades da instituicdo de ensino;

consultar as Atas do Conselho Escolar quando necessario;

solicitar & dire¢&o da instituicdo de ensino o uso de espaco fisico a fim
de reunir-se com seus segmentos de forma autbnoma, para deliberar
assuntos indicados em pauta de reunido do Conselho, sem prejuizo
das atividades pedagdgicas, responsabilizando-se por sua limpeza e
conservacgao.

Art. [...] Aos Conselheiros, além de outras atribuicfes legais, compete:
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representar as ideias e reivindicacdes de seu segmento;

manter discricdo sobre assuntos tratados que n&o devam ser
divulgados;

organizar seu segmento, promovendo a eleicdo dos representantes
respeitando os prazos previstos no Regulamento;

participar das reunides do Conselho Escolar e estimular a participacao
dos demais Conselheiros;

justificar, oralmente ou por escrito, suas auséncias nas reunifes do
conselho;

orientar seus pares quanto aos procedimentos a adotar para o
encaminhamento de questdes referentes a instituicdo de ensino;
manter seu endereco atualizado junto a secretaria da instituicdo de
ensino;

conhecer e respeitar o dispostos no Regimento Escolar da instituicao
de ensino e nas deliberacdes do Conselho Estadual de Educacéo;

cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Art. [...] Aos Conselheiros fica vetado:

VI.

tomar decisdes individuais que interfiram nas questdes pedagodgicas e
administrativas da instituicdo de ensino;

expor pessoa ou grupo a situacdes vexatorias;

transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi
confiada;

interferir no trabalho de qualquer profissional no ambito escolar;
divulgar assuntos, tratados nas reunides do Conselho Escolar, que néo
se destinem a dominio publico;

deliberar em desacordo as normativas e orientacdes da SEED.

Art. [...] Para os fins deste, serdo consideradas irregularidades graves aquelas

representem risco de vida ou integridade fisica das pessoas;
caracterizem risco ao patriménio escolar;

caracterizem desvio de material de qualquer espécie ou recursos
financeiros;

comprovadamente, se configuram como trabalho inadequado,
comprometendo a aprendizagem e seguranca do estudante.

Art. [...] O Conselheiro que deixar de cumprir as disposi¢cdes deste documento
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ficara sujeito as seguintes medidas disciplinares:

l. adverténcia verbal, em particular, aplicada pelo Presidente do
Conselho;

Il. adverténcia verbal, em reunido do Conselho, com registro em Ata
e ciéncia do advertido;

Il. notificacdo por escrito, aplicada pelo presidente do Conselho, e
ciénciado notificado;

V. afastamento do Conselheiro, por meio de registro em Ata, em reuniao
do Conselho Escolar.

Art. [...] Nenhuma medida disciplinar podera ser aplicada sem prévia e ampla
defesa por parte do Conselheiro.

Art. [...] Todos os segmentos que elegeram seus representantes, além dos
direitos assegurados por toda a legislacéo aplicavel, terdo as seguintes prerrogativas:

l. conhecer as normas do Conselho Escolar;

Il. destituir o representante de seu segmento quando este ndo cumprir
as atribuicbes dos Conselheiros previstas neste Regulamento,
mediante as medidas disciplinares previstas.

Art. [...] A destituicdo de um Conselheiro s6 podera ocorrer em Assembleia do
segmento, especialmente convocada para este fim, com quorum minimo de maioria
simples - 50% + 1 de seus integrantes.

§ 1° A Assembleia de destituicdo serd convocada por 1/5 dos membros do
segmento, desde que dada ciéncia ao Conselheiro e assegurado o direito de defesa.

§ 2° A Assembleia devera ser registrada em Ata, com assinatura de todos os
membros presentes, constando o motivo da destituicao.

Art. [...] Este Regulamento podera ser reestruturado, a qualquer tempo, pelo
préprio Conselho Escolar, em Assembleia Extraordinaria convocada para este fim,
mediante a aprovacdo de 2/3 dos seus integrantes, entrando em vigor ap0s sua
aprovacao.

Paragrafo unico - O regulamento, se necessario, devera ser revisado a cada
novo mandato, e atualizado de acordo com as especificidades da instituicdo de ensino.

Art. [...] A dissolugéo ou extingdo do Conselho Escolar somente se efetivara em
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Assembleia Geral, convocada pelo presidente do Conselho para esse fim, com registro
em Ata assinada pelos membros presentes, que sera encaminhada para a SEED que
emitird um ato de destituicao.

Art. [...] O Conselho Escolar podera ser extinto somente em caso de cessacao
da instituicdo de ensino.

Art. [...] Os casos omissos seréo orientados pela mantenedora.

Subsecao II- Do Grémio Estudantil

Art. [...] O Grémio Estudantil 7 6érgdo de representacdo dos estudantes
regularmente matriculados na instituicdo de ensino, € instancia autbnoma, sem fins
lucrativos e é regida em conformidade com a legislacéo vigente.

Art. [...] As ECIM e os CCM poderao congregar os estudantes em grémios,
clubes, nucleos e grupos que refletem interesses comuns de seus integrantes, desde
gue estejam autorizados pelo Diretor, alinhados as orientacfes didatico-pedagogicas
dos documentos das ECIM e dos CCM, e sob a supervisdo de um orientador civil ou
militar.

Art. [...] As agremiagOes de estudantes ndo estdo autorizadas a representar o
colégio nem manter e expedir correspondéncias ou envolver-se com pessoas e
organizacdes estranhas a instituicdo de ensino sem o conhecimento do Diretor.

Art. [...] O Grémio Estudantil devera observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, ndo fara
gualquer discriminacao de raca, cor, género ou religido.

Art. [...] O Grémio Estudantil tem como objetivo primordial a promocdo de
atividades sociais, literarias, civicas, cientificas, desportivas e recreativas, para a
formacdo integral do cidadao.

Art. [...] Em caso de vacancia, compete a Assembleia Geral realizar a escolha
dos novos membros para a continuidade da gestédo, com registro em Ata.

Art. [...] S&o objetivos especificos do Grémio Estudantil:

l. representar o corpo discente na instituicao de ensino;

. defender os interesses individuais e coletivos dos estudantes da
instituicdo de ensino, com base na legislacéo vigente;

I, promover acdes na area social, cultural, artistica, politica e desportiva
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para os discentes;

V. favorecer a integracéo entre Equipe Gestora, funcionarios, professores
e estudantes na efetivacao das atividades escolares;

V. realizar intercambio e colaboracdo de carater cultural e educacional
com outras instituicoes;

VI. promover e incentivar a democracia na escola;

VII. buscar a qualidade na educacéo para todos os estudantes, respeitando

os direitos fundamentais, sem distincdo de identidade de género e
orientacdo sexual, raca, etnia, manifestacdo religiosa, credo,
convicgcbes politicas, ou quaisquer outras formas de preconceito e
discriminacéo.

Art. [...] Os recursos financeiros do Grémio Estudantil seréo provenientes de:

l. contribuicdo voluntaria de seus membros;
Il. contribuicdo voluntaria de terceiros;

Il. auxilios repassados eventualmente, concedidos por particulares,
entidades publicas ou privadas;

V. exploracdo da Cantina Comercial, desde que o Grémio Estudantil aja
em conformidade com legislacéo vigente;
V. recursos proprios por meio de receita proveniente de eventos e

promogodes diversas legalmente permitidas e em consonéancia com a
legislacdo vigente.

Art. [...] No caso da Cantina Comercial ser explorada pelo Grémio Estudantil, o
Presidente da entidade deve ser maior de 18 anos, civilmente capaz.

Art. [...] A Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios i APMF devera
acompanhar e fiscalizar a origem e uso dos recursos financeiros do Grémio Estudantil,
com a anuéncia do Conselho Escolar.

8§ 1° Ao assumir a Diretoria do Grémio Estudantil, o Presidente e o Tesoureiro
dever&o assinar um inventario para o Conselho Fiscal i CF, discriminando todos os
bens e toda a documentacéo da entidade.

8 2° Ao final de cada mandato, o Conselho Fiscal examinara os bens e toda a
documentacéo da entidade e providenciara um inventario que devera ser assinado pela
nova Diretoria com respaldo e amparo do Conselho Escolar.

§ 3° Em caso de ser constatada alguma irregularidade na gestdo dos bens, o
Conselho Fiscal fard um relatério e o entregara a Assembleia Geral para serem
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tomadas as providéncias cabiveis, com respaldo e amparo do Conselho de
Representantes de Turma - CRT e do Conselho Escolar.

8§ 4° O Grémio Estudantili ndo se responsabilizard por movimentagbes
financeiras e dividas contraidas por estudantes ou grupo de estudantes da instituicdo
de ensino, sem prévia autorizacdo da Equipe Diretiva do estabelecimento de ensino e
anuéncia do Conselho Escolar.

Art. [...] O uso dos recursos financeiros do Grémio Estudantil sera destinado
para a realizacdo de eventos de cunho pedagdgico e em consonancia com o Projeto
Politico Pedagdgico da instituicdo de ensino, apos aprovacao da Direcdo da instituicao
de ensino e do Conselho Escolar.

Art. [...] S&o instancias deliberativas do Grémio Estudantil:

l. Assembleia Geral dos Estudantes;

Il. Diretoria do Grémio Estudantil;

Il. Conselho de Representantes de Turma;
V. Conselho Fiscal.

Art. [...] A Assembleia Geral é o 6érgdo maximo de deliberagdo da entidade
nos termos deste regulamento constituida pela totalidade dos sécios do Grémio com
direito a voz e n&o a voto.

Art. [...] A Assembleia Geral se reunira ordinariamente:

l. nas datas estipuladas pelos estudantes na propria Assembleia;

I. ao final de cada mandato para deliberar sobre a prestacdo de contas
da Diretoria, sobre o parecer do Conselho Fiscal e da formacao da
Comissdo Eleitoral que deliberar4 sobre as eleicbes para a nova
Diretoria do Grémio Estudantil;

[l para posse da nova Diretoria.

Art. [...] A convocacao para a Assembleia Geral sera realizada via edital e com
antecedéncia minima de 48 horas, sendo esta de competéncia da Diretoria do Grémio.

Art. [..] As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias devem ser
realizadas, em primeira convocacédo, com a presenca da maioria dos estudantes - 50%
+1, ou em segunda convocacdo, trinta minutos depois, com qualquer nimero de
estudantes, e deliberar com maioria simples dos votos.
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Art. [...] A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada
por 2/3 do CRT, ou o Conselho Fiscal i CF ou com a maioria simples da Diretoria do
Grémio Estudantil em qualquer caso, a convocacéao sera feita com minimo de 24 horas
de antecedéncia.

Paragrafo unico - A Diretoria do Grémio Estudantil sera responsavel pela
ordem, manutencéo e limpeza do local onde forem realizados quaisquer eventos como
assembleias e reunides.

Art. [...] Compete a Assembleia Geral:

l. aprovar e reformular o regulamento do Grémio Estudantil;
Il. eleger a Diretoria do Grémio;

Il. discutir e votar as teses, recomendacbes, mocOes, adendos e
propostas apresentados por qualquer um de seus membros;

V. denunciar, suspender ou destituir Diretores do Grémio Estudantil de
acordo com os resultados de inquéritos procedidos, desde que
comunicado e garantido o direito de defesa e contraditorio, sendo que
qualquer decisdo tomada neste sentido, seja igual ou superior a 2/3
dos votos;

V. conhecer e emitir parecer favoravel em relacdo aos relatorios da
Diretoria do Grémio Estudantil e sua prestacao de contas, apresentada
juntamente com o Conselho Fiscal;

VI. marcar, caso seja necessario, Assembleia Geral Extraordinéria, com
dia, hora e pautas definidas, conforme o estabelecido neste
regulamento;

VII. aprovar a constituicdo da Comisséo Eleitoral, sempre composta por
estudantes de todos os turnos em funcionamento, definidos em
Assembleia Geral,

VIII. elaborar e aprovar o Plano Anual de Trabalho do Grémio Estudantil.

Art. [...] O CRT é ainstancia intermediaria de deliberacdo do Grémio Estudantil,
orgado de representacdo exclusiva dos estudantes e sera constituido somente pelos
representantes de turmas.

Art. [..] O CRT se reunira ordinariamente, uma vez por més, e
extraordinariamente, quando convocado pela Diretoria do Grémio Estudantil, funcionara
com a presenca da maioria de seus membros 50% + 1, deliberando com voto da maioria
simples.

Art. [...] Compete ao CRT:



VI.

VII.

87

discutir e votar sobre as propostas da Assembleia Geral e da Diretoria
do Grémio;
zelar pelo cumprimento das normativas desta instancia;

assessorar o Grémio Estudantil na execucdo de seu programa
administrativo e apreciar as atividades da Diretoria, podendo convocar
para informacfes qualquer um de seus membros;

deliberar dentro dos limites legais, sobre assuntos de interesse do
corpo discente de cada turma representada;

deliberar sobre a vacancia de cargos ndo previstos nas normativas
e em Assembleia Geral;

promover a¢des de enfrentamento a violéncia e a indisciplina, visando
a qualidade do trabalho educativo;

participar, quando convocado pela Dire¢do da instituicdo de ensino, de
acOes que promovam a qualidade social na educacéo.

Art. [...] A Diretoria do Grémio Estudantil serd4 constituida pelos seguintes

cargos:

VII.
VIII.
IX.
X.
XI.
XII.

Presidente;

Vice-presidente;

Primeiro Secretério;

Segundo Secretério;

Primeiro Tesoureiro;

Segundo Tesoureiro;

Diretor Social;

Diretor de Assuntos de Comunicagao e Imprensa;
Diretor de Assuntos Culturais e Diversidade;
Diretor de Assuntos de Esporte e Lazer;
Diretor de Saude e Meio Ambiente;

Diretor de Relacdes Académicas.

Paragrafo Unico - Nos segmentos das Diretorias n&o ha impedimento que tenha
dois estudantes na chapa, sendo um como titular e outro como suplente.

Art. [...] Cabe a Diretoria do Grémio Estudantil:

elaborar o plano de trabalho, submetendo-o ao CRT e ao Conselho
Escolar;
divulgar para a Assembleia Geral;
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colocar em pratica o plano aprovado;

tomar medidas de emergéncia, ndo dispostas nas normativas, e
submeté-las ao CRT;

reunir-se ordinariamente pelo menos uma vez por mMEés, e
extraordinariamente a critério do presidente ou de 2/3 da Diretoria do
Grémio Estudantil.

Art. [...] Compete ao Presidente:

VI.

representar o Grémio Estudantil dentro e fora da instituicdo de ensino;

convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Grémio
Estudantil, em horério contrario as aulas;

assinar, juntamente com o tesoureiro geral, os documentos relativos as
responsabilidades financeiras;
assinar, juntamente com o secretario geral, a correspondéncia oficial;

desempenhar as demais fun¢des inerentes a seu cargo;
cumprir e fazer cumprir as normas do presente regulamento.

Art. [...] Compete ao Vice-presidente:

auxiliar o presidente no exercicio de suas funcées;

substituir o presidente nos casos de auséncia eventual ou impedimento
temporario e no caso de vacancia do cargo, sendo desnecesséria hova
eleicdo para supléncia.

Art. [...] Compete ao Primeiro Secretério:

publicar avisos e convocacfes de reunides, divulgar editais e expedir
convites;

lavrar Atas das reunides da Diretoria e Assembleias;

redigir e assinar com o Presidente a correspondéncia oficial do Grémio
Estudantil;

manter em dia 0s arquivos da instancia.

Art. [...] Compete ao Segundo Secretario:

auxiliar o Primeiro Secretario em todas as suas funcgoes;

assumir a Secretaria nos casos de impedimento ou de vacancia do
cargo do Primeiro Secretério.
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Art. [...] Compete ao Primeiro Tesoureiro:

supervisionar todos os bens do Grémio Estudantil;

manter em dia a escrituracdo de todo movimento financeiro do Grémio
Estudantil;

assinar com o Presidente do Grémio Estudantil, os documentos
relativos a movimentacao financeira;

apresentar a prestacédo de contas ao Conselho Fiscal e, no final do
mandato, ao Conselho Escolar;

acompanhar a prestacao de contas da APMF referente aos recursos
financeiros do Grémio Estudantil.

Art. [...] Compete ao Segundo Tesoureiro:

auxiliar o Primeiro Tesoureiro em todas as suas fungoes;

assumir a Tesouraria nos casos de impedimento do PrimeiroTesoureiro
e no caso de vacancia do cargo.

Art. [...] Compete ao Diretor Social:

coordenar o servigo de Rela¢des Publicas do Grémio Estudantil;
organizar os colaboradores de sua Diretoria;

organizar eventos e datas comemorativas promovidas pelo Grémio
Estudantil, desde que apresentados e aprovados pelo Conselho
Escolar;

zelar pelo bom relacionamento da instancia com os estudantes, com a
instituicdo de ensino e a comunidade escolar, visando a integracéo e a
qualidade do trabalho educativo.

Art. [...] Compete ao Diretor de Imprensa e Comunicagao:

responder pela comunicacdo da Diretoria com 0s sécios e do Grémio
Estudantil com a comunidade;

manter os membros do Grémio Estudantil informados sobre os fatos de
interesse dos estudantes;

escolher os colaboradores para sua Diretoria;

produzir midias informativas sobre as acbes do Grémio Estudantil na
instituicdo de ensino.

Art. [...] Compete ao Diretor de Assuntos Culturais e Diversidade:
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l. promover a realizacdo de conferéncias, exposi¢cdes, concursos,
festivais de musica e outras atividades culturais, com aprovacdo do
Conselho Escolar;

Il. estabelecer relacdes com outras entidades culturais;

I". escolher os colaboradores de sua Diretoria;

V. participar e contribuir para o desenvolvimento e realizagdo da Semana
Cultural e Movimentos Culturais na instituicdo de ensino;
V. desenvolver acfes com temas contemporaneos na perspectiva da

diversidade cultural, em consonadncia com o PPP e a PPC, da
instituicdo de ensino.

Art. [...] Compete ao Diretor de Assuntos de Esporte e Lazer:

l. promover, coordenar e orientar atividades esportivas na comunidade
escolar, em consonancia com o PPP/PPC da instituicao de ensino e
aprovado pelo Conselho Escolar;

Il. promover gincanas e campeonatos no interior da instituicdo de ensino.

Art. [...] Compete ao Diretor de Salude e Meio Ambiente:

l. articular a realizacdo de palestras e exposi¢cées sobre saude e meio
ambiente;
Il. desenvolver projetos de sustentabilidade;

Il. incentivar habitos de higiene e preservacdo do ambiente escolar.
Art. [...] Compete ao Diretor de Relacbes Académicas:

l. viabilizar cursos, palestras, seminarios e debates visando a formacéao
dos estudantes;

Il. articular com os gestores administrativos e pedagdgicos, a organizacao
de atividades pedagdgicas extraclasse, em conformidade com a
legislagéo vigente;

Il. buscar junto a Equipe Pedagdgica a inscricdo da instituicdo em
programas educacionais;

V. pesquisar reportagens, exposicdes, palestras e eventos relacionados
aos temas educacionais;
V. participar e articular junto a Equipe Pedagdgica da instituicdo de ensino

acOes de cunho pedagogico na Organizacao do Trabalho Pedagdgico.

Art. [...] No caso de vacancia ou afastamento temporario do titular, o suplente
assume a vaga, ndo havendo necessidade de nova elei¢cdo para a supléncia.
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Art. [...] O Conselho Fiscal do Grémio Estudantil sera composto por trés
membros efetivos e trés membros suplentes, estes escolhidos em Assembleia Geral
junto com o Conselho de Representantes de Turma - CRT.

Art. [...] O Conselho Fiscal do Grémio Estudantil devera ser designado em
Assembleia Geral, especificamente convocada para este fim, e com aprovacao da
maioria presente - 50% + 1.

Art. [...] Ao Conselho Fiscal compete:

VI.

examinar os livros contabeis e papéis de escrituracdo da instancia, a
sua situacdo de caixa e os valores em deposito;

lavrar Atas do Conselho Fiscal com os resultados verificados,
referentes as prestacdes de contas de eventos de acdes promovidas
pelo Grémio Estudantil;

os valores de depoésito devem ser em nome do Grémio Estudantil caso
possua CNPJ, ou em nome da APMF;

apresentar na ultima Assembleia Geral Ordinaria, que antecede a
eleicdo do Grémio Estudantil, relatorio sobre as atividades econémicas
da Diretoria;

coletar do Presidente e do Primeiro Tesoureiro eleitos recibos

discriminando o patriménio do Grémio Estudantil;

convocar Assembleia Geral Extraordinaria sempre que houver motivos
graves e urgentes dentro da area de sua competéncia.

Art. [...] S@o soécios do Grémio Estudantil todos os estudantes matriculados e
com frequéncia regular.

Art. [...] Séo direitos do associado:

participar de todas as atividades do Grémio Estudantil;
votar e ser votado, conforme regulamento;

encaminhar observacgdes, proposicoes e sugestdes a Diretoria do
Grémio Estudantil;
sugerir mudancas e alteragdes parciais neste regulamento.

Art. [...] S&o deveres do associado:

conhecer e cumprir as normas deste regulamento;
informar a Diretoria do Grémio Estudantil sobre qualquer violacédo dos
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direitos dos estudantes cometida no interior ou arredores da instituicao
de ensino;
Il. cultivar acdes que visem o fortalecimento do Grémio Estudantil.

Art. [...] Constitui infrac&o disciplinar:

l. utilizar-se do Grémio Estudantil para objetivos diferentes deste
regulamento, visando privilégio pessoal ou de grupos;
Il. deixar de cumprir as disposi¢des deste regulamento;

Il. prestar informacgdes referentes ao Grémio Estudantil que coloquem em
risco a integridade de seus membros;
V. praticar atos que venham depreciar a instancia e seus socios;

V. atentar contra o patriménio do Grémio Estudantil.
Art. [...] S@o 6rgdos competentes para apurar as infracées:

l. a Diretoria do Grémio Estudantil;
Il. o Conselho de Representantes de Turma;
Il. Conselho Fiscal.

Art. [...] A apuracgéo das infragBes dar-se-a mediante sindicancia realizada por
3 membros indicados pelos 6rgdos competentes, citados no artigo anterior.

8 1° Em qualquer hipotese de apuracéo devera ser concedida a ampla defesa
e contraditorio ao denunciado perante o Conselho Fiscal ou em Assembleia Geral.

8 2° A comissdo procedera a todas as diligéncias que julgar necessérias e
elaborara relatério final com suas impressdes e conclusfes sobre os fatos para
discussdo na Assembleia Geral.

8§ 3° O relatério mencionado no paragrafo anterior devera conter a sugestéo da
penalidade a ser imposta ao denunciado, desde adverténcia por escrito, suspensao de

até 60 dias ou destituicdo do cargo, conforme a gravidade da falta.

Art. [...] S&o elegiveis para os cargos da Diretoria todos os estudantes
matriculados e frequentes, brasileiros natos ou naturalizados.

Art. [..] Sao considerados eleitores todos os estudantes matriculados e
frequentes.

Art. [...] A Comissao Eleitoral deve ser composta por estudantes de todos os
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turnos em funcionamento na escola. Os estudantes da Comissao Eleitoral ndo poderao
concorrer as eleicdes, sendo que a Comissédo devera ser escolhida em Assembleia
Geral, com pelo menos um més de antecedéncia das elei¢oes.

Art. [...] A Comisséo Eleitoral definira o calendario e as regras eleitorais que
devem conter:

l. periodo de inscricdo das chapas;
Il. periodo de campanha eleitoral;
Il. data da eleigao.

Art. [...] As inscricbes das chapas deverdo ser feitas pelos membros da
Comisséo Eleitoral, em horarios e prazos previamente divulgados.

Art. [...] Somente serdo aceitas inscricdes de chapas completas, de acordo com
a organizacao de cargos presente neste regulamento.

Art. [...] A propaganda das chapas sera por meio de material confeccionado
ou proveniente da propria chapa.

Paragrafo Unico - Fica vedada a ajuda de qualquer pessoa que trabalhe na
escola, na criacdo, confeccéo, fornecimento de material ou dinheiro para a propaganda
eleitoral, a chapa.

Art. [...] Fica expressamente proibida a campanha eleitoral fora do periodo
estipulado pela Comisséao Eleitoral, bem como i b odea r nr@ dia das eleicbes.

Art. [...] A destituicdo ou adulteracdo da inscricdo de qualquer chapa por
membros de outras chapas, bem como a desobediéncia ao previsto no documento
orientador uma vez comprovadas pela Comisséo Eleitoral, implicara na anulacdo da
inscricdo da chapa infratora.

Paragrafo Unico - Toda decisdo de impugnacdo de chapas sO podera ser
tomada por maioria absoluta da Comissdo Eleitoral apdés exames de provas e
testemunhas.

Art. [...] O voto sera direto e secreto, sendo que a votagao sera realizada em
local previamente escolhido pela Comisséo Eleitoral e aprovado pelo Conselho Escolar

da instituicdo de ensino, no horario normal ao de funcionamento de cada turno.

Paragrafo unico - A partir da composicdo das chapas serd enviado um
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comunicado aos estudantes, apresentando seus componentes, ficando vedado que
uma mesma pessoa venha a compor mais de uma chapa, mesmo em cargos distintos.

Art. [...] Cada chapa devera designar um fiscal, identificado com crach4, para
acompanhar todo o processo de votacéo e apuracao dos votos.

Art. [...] Somente votardo os estudantes presentes na instituicdo de ensino na
data em que ocorrer a votacado das chapas.

Art.[...] O quérum minimo para a efetivacdo da eleicdo, devera ser de 50% + 1,
do total de estudantes matriculados na instituicdo de ensino.

Art. [...] A apuracdo dos votos devera ocorrer apos o término do processo de
votacdo em sala isolada em que permanecerdo apenas os membros da Comisséao
Eleitoral e dos fiscais das chapas. Fica vedada a entrada e permanéncia de qualquer
outro estudante durante o processo de apuragédo dos votos.

Paragrafo Unico - Fica assegurado as entidades estudantis o direito de
acompanhar todo o processo eleitoral.

Art. [...] Sera considerada vencedora a chapa que conseguir maior nimero de
votos.

8 1. Em caso de empate, havera nova eleicdo, sendo a Comisséo eleitoral
responsavel pelo novo processo, o qual ocorrerd no prazo de 10 dias letivos.

§ 2. Participardo do novo processo as chapas que tiveram o mesmo numero
de votos validos.

Art. [...] Todo o ato de anulagdo de votos ou urnas sera efetivado a partir da
decisdo da Comissdo Eleitoral baseada na comprovacdo do ato que implicou na
anulacao.

Art. [...] Nao sera aceito nenhum pedido de recontagem de votos ou recursos
de qualquer chapa apés a divulgacao dos resultados oficiais das elei¢cbes, salvo nos
casos em que se comprove a falta de cumprimento deste regulamento por parte da
Comisséo Eleitoral.

Art. [...] O mandato da Diretoria do Grémio Estudantil sera de 01 ano, a partir
da data de posse de acordo com o regulamento admitindo uma unica reeleicéo
consecutiva.
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Art. [...] Cabe a Comisséao Eleitoral a destituicdo dos membros da gestédo
anterior em caso de vacancia com registro em Ata.

Art. [...] A Comissao Eleitoral deve iniciar o processo e dar posse a nova
Diretoria do Grémio Estudantil em até 48 horas ap0s a eleicdo, com registro em Ata.

Art. [...] Fica a cargo da Diregéo da instituicdo de ensino assinar e encaminhar
copia da Ata de Posse ao NRE.

Art. [...] Em caso de alteragbOes, estas serdo discutidas e aprovadas em
Assembleia Geral, especificamente convocada para este fim e com a maioria absoluta
dos votos.

Art. [...] As representacbes dos soOcios do Grémio Estudantil s6 serdo
consideradas pela Diretoria quando formuladas por escrito e devidamente
fundamentadas e assinadas.

Art. [...] A dissolucdo do Grémio Estudantil s6 ocorrerd quando a instituicao
de ensino for cessada.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolucao, todos os bens moveis e valores de
gualquer espécie reverterdo em beneficio da unidade escolar, de acordo com 0s
critérios definidos em Assembleia Geral.

Art. [...] A Assembleia Geral pode deliberar por maioria absoluta de votos a
destituicdo do Grémio Estudantil.

Art. [...] Nenhum sécio podera se intitular representante do Grémio Estudantil
sem a devida autorizacdo, por escrito, da Diretoria.

Art. [...] Revogadas as disposi¢bes em contrario, este regulamento entrara em
vigor na data de sua aprovacéao pela Assembleia Geral do corpo discente, configurando
a instancia como Grémio Estudantil autbnomo, representante dos estudantes da
referida instituicdo de ensino com finalidades preestabelecidas, ndo podendo ser
proibido ou cancelado por nenhum individuo, grupo ou autoridade, conforme legislacao
vigente.

Art. [...] Os casos omissos serao orientados pelo NRE ou SEED.

CAPITULO Il - Da organizac&o Didatico e Pedagogica
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Art. [...] A organizacéao didatico e pedagdgica é entendida como o conjunto de
decisOes coletivas necessarias a realizacao das atividades escolares, que viabilizam o
processo de ensino-aprendizagem.

Art. [...] A organizacdo didatico pedagodgica é constituida pelos seguintes
componentes:

l. etapas e modalidades de ensino da educacao basica;
Il. fins e objetivos da educacgéo basica em cada etapa e modalidade de

ensino;

[l organizagéo curricular, estrutura e funcionamento;

V. matricula por ingresso;

V. da matricula por transferéncia e continuidade dos estudos;

VI. do aproveitamento de estudos e/ou conhecimentos extraescolares;

VII. da continuidade de Estudos com progresséo parcial;

VIII. da classificacao;

IX. da reclassificagéo;

X. da adaptacao;

XI. da revalidacao e equivaléncia de estudos realizados no exterior;

XII. da regularizacéo da vida escolar;

XIIl. da frequéncia,

XIV. da avaliacdo da aprendizagem recuperacdo de estudos e da
promocao;

XV. do estagio;

XVI.  do Calendério Escolar;

XVIIl.  do periodo letivo;

XVIII.  dos registros e arquivos escolares;

XIX.  daeliminacdo de documentos escolares;
XX. da avaliacao institucional,

XXI.  dos espacos pedagdgicos.

Secao | - Das Etapas e Modalidades de Ensino da Educacao basica

Art. [...] A instituicho de ensino com oferta em diferentes etapas e
modalidades, devidamente autorizadas:

l. Educacéo Infantil, Creche ou Pré-escola i Infantil, zero a cinco anos
em tempo regular ou integral;
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Ensino Fundamental, anos iniciais ou anos finais em tempo regular ou
integral;

Ensino Médio em tempo regular ou integral - em processo de
descontinuidade, considerando a legislacéo vigente;

Novo Ensino Médio;

Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio - integrado e
subsequente;

Educacao Prfissional Técnica de Nivel Médio - integrado e em tempo
integral;

Curso de Formacédo de Docentes da Educacédo Infantil e dos anos
iniciais do Ensino Fundamental, em nivel médio, na modalidade normal
- regular e em tempo integral;

EJA: Ensino Fundamental i Fases | - organizada em etapa Unica, Fase
Il e Ensino Médio semestral ou modular;

Cursos de Formacéo de Docentes Indigenas Bilingues para Educacao
Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental;

Programa Nacional da Educacéo Profissional com a educacdo basica
na modalidade da EJA - PROEJA;

Cursos de Qualificacdo Profissional, destinados ao estudante da
Educacao Profissional Técnica de nivel médio, do Ensino Médio;
Cursos de Qualificacdo Profissional do Ensino Fundamental Fase Il
e Ensino Médio, na modalidade EJA;

AEE Complementar e Suplementar para estudantes da Educacéo
Especial;

Atividades de Educacdo em Tempo Integral ou atividades em Jornada
Ampliada;

Educacéo a Distanciai EaD, no Sistema Estadual de Ensino;

a Educacéo Basica na modalidade Educacédo Especial com oferta na

Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos 1
Fase I, ciclo anico.

Secdo Il - Dos fins e objetivos da Educacao Basica

Art. [...] A instituicdo de ensino com oferta de educacdo basica de acordo
com a legislacao vigente, deve observar:

igualdade de condi¢des de acesso, permanéncia, inclusdo e sucesso
do estudante, vedada qualquer forma de discriminacdo, violéncia,
preconceito e segregacao;

gratuidade de ensino, com isencdo de taxas e contribuicbes de
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qualquer natureza, de acordo com o PPP da instituicdo de ensino e a
LDBEN.

Art. [...] A Educacéo Infantil, primeira etapa da educacéo béasica, é oferecida em
creches e pré-escolas, as quais se caracterizam como espacos institucionais nao
domésticos, que constituem instituicdbes educacionais publicas ou privadas, que
educam e cuidam de crian¢as de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada
integral ou parcial, regulados e supervisionados por érgdo competente do sistema de
ensino e submetidos a controle social.

€ dever do Estado garantir a oferta de Educacdo Infantil publica,
gratuita e de qualidade, sem requisito de selecado, constituindo direito
inalienavel das criancas do nascimento aos cinco anos de idade, a que
o Estado tem o dever de atender em complementacdo a acdo dafamilia
e da comunidade;

€ obrigatéria a matricula na Educacdo Infantii de criancas que
completam 4 ou 5 anos até o dia 31 de margo do ano em que ocorrer a
matricula,;

as criancas que completam 6 anos até o dia 31 de marco devem ser
matriculadas no Ensino Fundamental anos iniciais.

Art. [...] A Educacéo Infantil tem como finalidade proporcionar condicGes
adequadas para promover o bem-estar das criancas, seu desenvolvimento fisico,
cognitivo, intelectual, afetivo e social, ampliando experiéncias de interacdo e
convivéncia na sociedade, marcadas pelos valores de solidariedade, liberdade,
cooperacao e respeito.

Art. [...] A Educacéo Infantil deve ser organizada considerando:

a carga horaria minima anual de 800 horas, distribuidas por um minimo
de 200 dias de trabalho educacional,

o atendimento as criancas deve ser, no minimo, de 04 horas diarias
para o turno parcial e de 07 horas para o turno integral;

a frequéncia na Pré-escola deve ser de no minimo 60% do total de dias
letivos, contados apds a matricula, sem que isto seja impeditivo para o
prosseguimento dos estudos da crianca,;

avaliacdo na Educacdo Infantil tem dimensdo formadora, com o
acompanhamento do processo continuo de desenvolvimento das
criancas e da apropriagao do conhecimento, como suporte para a agao
educativa;

avaliagdo do processo da aprendizagem deve ser o indicador da
necessidade de intervencdo pedagogica, sem carater seletivo da
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crianca;

vedar avaliacbes seletivas que levem a retencdo de criancas no
ingresso ao Ensino Fundamental;

0s registros descritivos elaborados durante o processo educativo
devem conter pareceres sobre os diferentes aspectos do
desenvolvimento e da aprendizagem das criangas;

0 registro descritvo e a frequéncia escolar fazem parte da
documentacdo escolar do criangca, a ser expedida ao término da
Educacao Infantil ou nos casos de transferéncia.

Art. [...] A Educacédo Infantil nas escolas especializadas, deve ser organizada

considerando:

proporcionar condi¢cdes adequadas para promover o bem-estar das
criancas de zero a cinco anos, seu desenvolvimento fisico, cognitivo,
intelectual, afetivo e social, ampliando experiéncias de interacdo e
convivéncia na sociedade, marcadas pelos valores de solidariedade,
liberdade, cooperacéo e respeito;

estimular o desenvolvimento integral da crianga com deficiéncia

intelectual, mdultiplas deficiéncias e transtornos globais do
desenvolvimento, até cinco anos de idade, por meio de acbes
compartilhadas entre as areas de saude, assisténcia social, cultura e
lazer e a familia;

propiciar a aquisi¢do do conhecimento, respeitando a especificidade da
infancia nos aspectos fisicos, psicolégicos, intelectuais e sociais.

Art. [...] A Educacéo Infantil nas Escolas na Modalidade de Educacéo Bilingue
de Surdos, deve ser organizada considerando:

competéncias gerais da Educacéo basica reorientadas aos contextos
linguisticos culturais da Educacao Bilingue de Surdos;

aguisicao da Libras, enquanto pertencimento e interacdo, percepcao e
cuidado de si, assim como o desenvolvimento de saberes fisicos e
intelectuais.

Art. [...] O Ensino Fundamental, com duracdo de 09 anos, na instituicdo de
ensino publica, tem como finalidade:

o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio
basico o pleno dominio da leitura, da escrita e do raciocinio l6gico;

a compreensao do ambiente natural e social do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a
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sociedade;

o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aguisicao de conhecimentos e habilidades;

o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca da vida social,

a implementagéo de agdes de Educacdo em Direitos Humanos;

a valorizacdo da cultura local e regional e suas multiplas relagcbes com
0s contextos nacional e global, respeitando as diversidades étnico-
raciais, religiosas, territoriais, de identidade de género e orientacao
sexual;

a carga horéaria minima anual de 800 horas, distribuidas por um minimo
de 200 dias de efetivo trabalho escolar;

o atendimento no minimo de 4h10 perfazendo 833 horas o turno
regular;

a carga horéria de 07 horas para oferta em tempo integral com 1.400
horas em 200 dias letivos;

a carga horéria do Ensino Fundamental das ECIM e dos CCM ¢é de 6
aulas diérias, de 50 minutos, perfazendo uma jornada semanal de 30
aulas e de 1.000 horas anuais, em 200 dias letivos.

Art. [...] O Ensino Fundamental anos iniciais, nas escolas Especializadas organiza-
se em um Ciclo Continuo de 10 anos, divididos em 2 ciclos, que equivalem,
respectivamente, ao 1.° e 2.° anos do Ensino Fundamental, tendo como finalidade:

VI.

VII.

VIII.

desenvolver a cognicao, capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;

estimular a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema
politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta
a sociedade;

fortalecer os vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e
de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

garantir a igualdade de condi¢des a todos, e devolver o sentimento de
respeito a diversidade e de repudio a todas as formas de discriminacao;
valorizar da cultura local, regional e suas multiplas relagbes com os
contextos nacional, global;

respeitar a diversidade étnica, de género, orientacdo sexual, credo,
ideologia e de condig&o socioeconfmica,;

valorizar o ambiente natural e a formacgé&o de atitudes e valores;
fortalecer as responsabilidades familiares, de solidariedade e tolerancia
reciproca.
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Art. [...] O Ensino Fundamental | e Il, nas escolas na Modalidade de Educacgéo
Bilingue de Surdos organiza-se em ano escolar, e tem como finalidade:

a aquisicao da Libras enquanto componente curricular;

0S saberes em contextos comunicativos e expressivos sobre seus
desejos e demandas coletivas pela lingua de sinais;

producao, recepcao, analise e critica em Libras;

0 uso das linguagens por meio de contextos de literaturas surda, midias
digitais, publicacbes bilingues, tecnologias da comunicacdo e
producdo/analise de discursos em Libras.

Art. [...] As ECIM e os CCM funcionam pautando-se nos seguintes principios:

IX.

X.
XI.
XIL.
XIII.

XIV.

XV.

liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, arte e o saber;

respeito as diferengas individuais;

valorizacao dos profissionais da instituicdo de ensino;

valorizac&o da experiéncia extraescolar;

busca permanente pela melhoria da qualidade;

educacao integral,

participacdo ativa da familia na instituicdo de ensino.

Art. [...] As ECIM e os CCM baseiam-se nos seguintes valores:

civismo;
dedicacao;
honestidade;
respeito;
lealdade;
honra.

Art. [...] O Ensino Médio, etapa final da educacédo basica, com duragéo

minima de 03 anos, tem como finalidade:

consolidagédo e aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
Ensino Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;
formacdao ética, autonomia intelectual e pensamento critico;
preparacdo basica para o mundo do trabalho de modo a ser capaz de
se adaptar a novas condicbes de ocupacdo e aperfeicoamento
posteriores;
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compreensao dos fundamentos cientifico-tecnologicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica;
promover acoes referentes a Educacdo em Direitos Humanos;

educacéo inclusiva que identifigue as necessidades de organizar 0s
recursos de acessibilidade e realizar atividades pedagodgicas
especificas que promovam acesso, permanéncia e sucesso do
estudante na instituicéo;

transicao entre as etapas da educacao béasica, respeitando as fases do
desenvolvimento dos estudantes;

carga horaria minima anual de 833 horas para o regular , e 1000 horas
para o Novo Ensino Médio, distribuidas por um minimo de 200 dias de
trabalho educacional,

atendimento no minimo 04h10 diarias para o turno regular e 07 horas
para a de tempo integral com 1.400 horas em 200 dias letivos;
ressignificacdo dos tempos e espacos da instituicdo de ensino, no
intuito de reorganizar o trabalho educativo;

a carga horéaria para o Novo Ensino Médio é de 6 aulas diarias, de 50
minutos, perfazendo uma jornada semanal de 30 aulas e de 1.000
horas anuais, em 200 dias letivos;

carga horéria do curso de Formacédo de Docentes, é de 6 aulas de 50
minutos em 4 dias da semana; 10 aulas de 50 minutos em 1 dia da
semana 5 aulas de Pratica de Formacao, 7 aulas de 50 minutos nao
presenciais, sendo 3 delas de Pratica de Formacdao, estabelecidas de
acordo com a organizacdo da escola, totalizando 41 aulas semanais;
a carga horaria da disciplina de Pratica de Formacéao deve ser cumprida
integralmente: 800 horas rel6gio obrigatérias, conforme legislacédo
vigente, distribuidas em: 500h no formato presencial 5 aulas de 50
minutos em 1 dia da semana, e 300h no formato ndo presencial 3 aulas
de 50 minutos, estabelecidas de acordo com a organizacao da escola.
Do total da carga horaria, a maior parte deve ser de atividades praticas,
estas, por sua vez deve-se cumprir 0 maximo possivel nas instituicdes-
campo, escolas de Educacdo Infantii e nas escolas de Ensino
Fundamental - anos iniciais.

Art. [...] O Ensino Médio nas instituicdes de ensino na Modalidade de Educacéo
Bilingue de Surdos da rede publica estadual e parcerias organizam-se em série, e tem
como finalidade:

o uso de diferentes linguagens i verbal da Libras ( sinalizada,
registrada em videos e/ou escrita) corporal, visual, sonora e digital,

compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informacao e
comunicagdo associadas a Libras de forma critica, significativa,



103

reflexiva e ética nas diversas praticas sociais;

saber agir de forma pessoal e coletivamente com autonomia,
responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e  determinacéo,
reconhecendo-se sujeito sinalizante de direito.

Art. [...] Ao final do Ensino Médio, os estudantes devem demonstrar:

aguisicao de conhecimentos que complementam e aprofundam os que

foram aprendidos na etapa anterior;

conhecimento das diversas formas de linguagem;

compreensao dos conhecimentos de Filosofia e Sociologia necessarios

para o exercicio da cidadania;

Serao observados os seguintes principios:

a. articulacdo com a educacéo basica;

b. trabalho como principio educativo;

c. integracdo com o trabalho, ciéncia, cultura e tecnologia;

d. indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino-
aprendizagem;

e. pesquisa como principio pedagadgico.

Art. [...] O novo Ensino Médio concebido como o conjunto organico, sequencial
e articulado, deve assegurar sua fungcédo formativa para todos os estudantes, mediante
diferentes modalidades e formas de oferta.

sua organizacdo curricular ser4d composta por trés partes
indissociaveis:

a. Formacéo Geral Basica - FGB;

b. Parte Flexivel Obrigatériai PFO,;

c. ltinerarios Formativos i IF;

a Formacdo Geral Béasica articulado com um todo indissociavel deve
contemplar as 1800h para atender as competéncias e habilidades
previstas na BNCC, considerando cada uma das areas do
conhecimentoe seus componentes curriculares;

a Parte Flexivel Obrigatdéria, com no minimo 1200hs obrigatéria
compdem de forma integrada com os ltinerarios Formativos a parte
flexivel da estrutura curricular do Novo Ensino Médio, é constituida por
Unidades Curriculares e Componentes Curriculares Obrigatorios;

os lItinerarios Formativos, compreendem o conjunto de unidades
curriculares escolares, ofertadas pelas instituicbes de ensino
possibilitando o aprofundamento dos conhecimentos, devem ser
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organizados como aprimoramento das areas do conhecimento e da
formacdo técnica e profissional.

Art. [...] Os ltinerarios Formativos devem garantir a apropriacdo dos
procedimentos cognitivos com metodologias que favoregam o protagonismo juvenil, em
torno dos eixos estruturantes.

l. dos Itinerarios Formativos com o0s 4 eixos estruturantes:
a. investigacao cientifica;
b. processos criativos;
c. mediacao e intervencédo sociocultural,
d. empreendedorismo.

Il. todas as instituicbes do Sistema Estadual de Ensino do Parana podem
ofertar de forma integrada ou ndo os ltinerarios Formativos de
aprofundamento de conhecimento nas diferentes areas:

a. Linguagens e suas Tecnologias;

b. Matematica e suas Tecnologias;

c. Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
d. Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas.

Art. [...] A Organizacao Curricular do Novo Ensino Médio pode ser realizada de
diferentes formas, a critério das instituicbes e redes de ensino, por areas de
conhecimento, componentes curriculares, blocos de componentes, mddulos, nucleos
de competéncias e habilidades, eixo integrador, tema gerador, ciclos, projetos,
atividades complementares ou outras.

Art. [...] Os eixos estruturantes devem integrar os diferentes arranjos da
realidade contemporéanea.

Art. [...] O sistema pode incorporar aos seus curriculos, competéncias
curriculares eletivas complementares, vinculadas ou ndo ao itinerario escolhido, desde
gue atenda o projeto de vida do estudante.

Art. [..] O Novo Ensino Médio com carga horaria minima de 3000h, distribuidas
em 3 anos com 1000h anuais deve ser ampliada para 1400h anuais, conforme as redes
e instituicdes de ensino, e permite a realizacdo de atividades ndo presenciais em até
20% para o ensino diurno e 30% para o ensino noturno, desde que haja suporte
tecnolégico e pedagogico.

Art. [...] Ao final do Novo Ensino Médio, os estudantes devem ter:
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compreensao do saber enquanto valor sécio-historico;

formular e resolver problemas com base nos conhecimentos das
diferentes areas;

utilizar as linguagens 1 verbal, corporal, visual, sonora e digital para
aprofundamento dos saberes;

desenvolver uma posturacriticaem relacdo a  estratégia de
sobrevivéncia;

acompanhar as dinamicas das mudancas na sociedade
contemporanea,

ter um projeto de vida;

capacidade para mobilizar conhecimentos, habilidades, atitudes e
valores de forma integrada.

Art. [...] A Educacéo Profissional de Nivel Médio e o Curso de Formagéo de
Docentes da Educacéao Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, em nivel
médio, na modalidade Normal, tem sua carga horaria a somatéria da FGB + PFO + IF,
técnico - conforme CNCT, podendo exceder as 3000hs minimas, necessitando assim,
realizacdo de atividades ndo presenciais em até 20% para o ensino diurno e 30%
para o ensino noturno.

As instituicbes de ensino especializadas na surdez da rede publica e
conveniadas com o Estado deverdo promover a cultura e identidade surda.

Art. [...] O acesso, a permanéncia e a continuidade dos estudos, para todas as
pessoas que ndo iniciaram ou interromperam 0 seu processo educativo escolar,
poderdo ser ofertados na modalidade EJA, nas seguintes formas:

Educacao de Jovens e Adultos presencial;

Educacao de Jovens e Adultos na modalidade Educacdo a Distancia
EJA/EaD;

Educacao de Jovens e Adultos articulada a Educacédo Profissional, em
cursos de qualificacdo profissional ou cursos de Formacao Técnica de
Nivel Médio;

Educacdo de Jovens e Adultos com énfase na Educagédo e
Aprendizagem ao Longo da Vida.

Art. [...] Os cursos da EJA podem ser organizados sob as formas presencial ou
na modalidade da educacéo a distancia.
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Art. [...] Os cursos da EJA desenvolvidos por meio da modalidade Educacéo a
Distancia i EaD, serdo ofertados apenas para os anos finais do Ensino Fundamental
e para o Ensino Médio.

Paragrafo unico - Para a rede estadual a EJA EaD Ensino Fundamenta Il e
Ensino Médio foi aprovada como um Experimento Padagogico por um periodo de 3
anos.

Art. [...] Para as ofertas dos cursos da EJA EaD devem ser disponibilizados aos
estudantes:

l. Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA, com plataformas que
garantam o acesso ao AVA, além de midias e/ou materiais didaticos
impressos;

Il. infraestrutura tecnolégica como Polo de Apoio Pedagoégico as
atividades dos estudantes, garantindo acesso as ferramentas digitais;

Il. reconhecimento e aceitacao de transferéncia entre os cursos da EJA
presencial e os desenvolvidos em EaD ou mediacédo tecnoldgica.

Paragrafo unico - Na modalidade a distancia, devera oferecer ao estudante, por
meio de suas mantenedoras, instrumentalizacdo necessaria para 0 acesso a
convergéncia digital para a sua insercao nesta forma de oferta.

Art. [...] A EJA é organizada em regime semestral ou modular, em
segmentos e etapas, com a possibilidade de flexibilizacdo do tempo para o
cumprimento da carga horaria exigida, sendo que para cada segmento, ha uma
correspondéncia nas etapas da educacédo basica e carga horaria especifica:

l. para 0s anos iniciais do Ensino Fundamental, que tem como objetivo a
alfabetizacdo inicial e uma qualificagdo profissional inicial, a carga
horaria ser4 de, no minimo, 1200h, devendo assegurar pelo menos
150h para contemplar os componentes essenciais da alfabetizagcéo e
150h para ensino de nog¢8es basicas de matematica;

I. para os anos finais do Ensino Fundamental, que tem como objetivo o
fortalecimento da integracdo da formacdo geral com a formacéo
profissional, a carga horaria total minima sera de 1.600h;

Il. para o Ensino Médio, que tem como objetivo uma formacdo geral
basica e profissional mais consolidada, seja com a oferta integrada
com uma qualificagéo profissional ou mesmo com um curso técnico de
nivel médio, a carga horaria total minima sera de 1.200h.

Art. [...] A oferta da EJA baseia-se nos seguintes objetivos:
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assegurar o direito a escolarizacao aqueles que nao tiveram acesso ou
continuidade de estudos no Ensino Fundamental e médio na idade
adequada, inclusive aqueles em privacao de liberdade;

oportunizar a igualdade de condicBes para 0 acesso, permanéncia e
sucesso na instituicdo de ensino, vedada qualquer forma de violéncia,
discriminacao e segregacao;

oferecer educacao basica igualitaria e de qualidade, numa perspectiva
processual, formativa e emancipadora;

assegurar o atendimento das funcbes reparadora, equalizadora e
qualificadora,

assegurar oportunidades educacionais, considerando as
caracteristicasdos estudantes, seus interesses, condicdes de vida e de
trabalho mediante cursos e exame que cumprirdo o estabelecido na
BNCC, habilitando ao prosseguimento de estudos em caréter regular.

Art. [...] Nas Escolas Especializadas a Educacéo de Jovens e Adultos i Fase |,
ofertada em ciclo Unico, tem como objetivos.

trabalhar os conteldos académicos expressos na Proposta
Pedagdgica Curricular da Educacao de Jovens e Adultos i Fase I;
propor alternativas ocupacionais de trabalho ao estudante;

valorizar o ambiente natural e a formacéao de atitudes e valores;
fortalecer as responsabilidades familiares, de solidariedade e de
tolerancia reciproca.

Art. [...] Nas instituicbes de ensino na Modalidade de Educacgdo Bilingue
parcerias a Educacao de Jovens e Adultos i Fase |, é ofertada por etapas, tem como

objetivos.

trabalhar os conteddos académicos expressos na Proposta
Pedagogica Curricular da Educacao de Jovens e Adultos 7 Fase I;

a aquisicao da Libras enquanto componente curricular;

0S saberes em contextos comunicativos e expressivos sobre seus
desejos e demandas coletivas pela lingua de sinais.

Secéo lll - Da Organizagao Curricular, Estrutura e Funcionamento

Art. [...] A organizagdo do trabalho pedagodgico em todas as etapas e
modalidades de ensino segue as orientacdes expressas na legislagéo vigente.
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Art. [...] A oferta da educacéo basica, tem a seguinte organizacao:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.

XIII.

XIV.

Educacao Infantil - anos, ciclos, semestres, alternancia de periodos de
estudos, com base na idade, no desenvolvimento e em outros critérios
ou por forma diversa de organizacdo, sempre que o interesse do
processo de ensino e aprendizagem assim o recomendar;

creche para criangas de 0 a 03 anos e pré-escola, para criangas de 04
a 05 anos;

Ensino Fundamental anos iniciais - séries/anos ou ciclos de formacéo
humana;

Ensino Fundamental anos finais - séries/anos ou ciclos de formacéo
humana;

Ensino Médio - séries/anos ciclos de formacdo humana, semestres,
alternancia de periodos de estudos, com base na idade, no
desenvolvimento e em outros critérios;

o Novo Ensino Médio i séries, anos, ciclos de formacdo humana,
semestres, alternancia de periodos de estudos, articulado nas
diferentes modalidade, organizagédo e formas de oferta;

Ensino Médio Integrado - séries nos cursos técnicos de nivel médio da
Educacao Profissional;

concomitante ao Ensino Médio - semestres nos cursos técnicos de
nivel médio da Educacao Profissional;

subsequente ao Ensino Médio - semestres nos cursos técnicos de nivel
médio da Educacédo Profissional,

Ensino Médio Integrado a EJA i PROEJA, semestre nos cursos
técnicos de nivel médio da Educacéo Profissional;

Cursos de Qualificacdo Profissional Basica - semestres;

Cursos de Formacédo de Docentes da Educacéo Infantil e dos anos
iniciais do Ensino Fundamental, em nivel médio, na modalidade normal
I séries, em ampliacdo de jornada;

EJA - Areas de Conhecimento na Fase | e I, Ensino Fundamental i
e Ensino Médio semestral e modular;

Educacao Escolar Indigena.

Art. [...] O Ensino Fundamental - anos finais, o Ensino Médio e o Ensino Médio
Integrado a Educacao Profissional nas Casas Familiares Rurais, com desenvolvimento
curricular da pedagogia da alternancia, sdo organizados em anos e seéries.

Art. [...] As disciplinas/componentes curriculares na educacao basica observam:

difusdo de valores fundamentais ao interesse social;
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Direitos Humanos e deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum
e a ordem democratica;

consideracao das condi¢gOes de escolaridade dos estudantes em cada
instituicdo de ensino;

respeito a diversidade;

orientacao para o trabalho;
apoio as praticas desportivas nédo formais.

Art. [...] Na organizagéo curricular para a Educagéo Infantil consta:

Eixo Interacdes e Brincadeiras;

Objetivos de aprendizagem organizados em cinco Campos de
Experiéncias.

Art. [...] Na organizagao curricular para os anos iniciais do Ensino Fundamental

Base Nacional Comum Curricular - BNCC, constituida por Arte,
Ciéncias, Educacao Fisica, Ensino Religioso, Geografia, Historia,
Matematica e Lingua Portuguesa;

Ensino Religioso, de oferta obrigatéria para a instituicdo de ensino
publica e matricula facultativa para o estudante, € componente
integrante da Matriz Curricular da instituicdo de ensino publica,
assegurado o respeito a diversidade cultural, vedadas quaisquer
formas de proselitismo;

a instituicdo de ensino devera ofertar atividades pedagdgicas ao
estudante que ndo frequentar o componente curricular de Ensino
Religioso para cumprimento da carga horéria,;

nas escolas de Educacao Basica na modalidade Educac¢éo Especial

a organizacdo da PPC tem como base as legislacdes vigentes,
observando o principio da flexibilizacdo/adaptacdo curricular,
garantindo o atendimento pedagogico as necessidades educacionais
especiais dos estudantes;

nas Instituicdbes de Ensino na Modalidade de Educacdo Bilingue de
Surdos a organizacao da PPC tem como base as legislacdes vigentes,
nesse sentido a Libras deve estar presente em todos 0s espacos
escolares com referéncias surdas, entre as demais referéncias
bilingues presentes na escola.

Art. [...] Na organizagdo curricular para o0s anos iniciais do Ensino
Fundamental Em Tempo Integral em Turno Unico - ETI consta:
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A ETI tem o objetivo de ampliar o tempo, 0os espacos e as
oportunidades de aprendizagem, com matricula e frequéncia
obrigatorias para todos os estudantes das instituicdes de ensino;

O curriculo é concebido como um projeto educativo integral,
organizado de forma que o0s componentes curriculares da parte
diversificada estejam articulados com o0s conhecimentos e as
habilidades trabalhadas conforme a BNCC, com uma proposta
pedagdgica integrada, que contemple:

a. atividades com acompanhamento pedagogico;

b. aprofundamento da aprendizagem;

c. experimentacdo da pesquisa cientifica, da cultura, da arte, do
esporte, do lazer, das tecnologias, entre outras.

Art. [...] A Educacdo em Tempo Integral em Turno Unico possui as seguintes

VI.

VII.

matricula Unica no Sistema Estadual de Registro Escolar - SERE;
organizacao por ciclo e/ou série;

frequéncia obrigatoria para todos os estudantes matriculados no curso
em todos 0s componentes curriculares;

registro obrigatério do desenvolvimento do estudante no SERE,
conforme o sistema de avaliacdo adotado pela instituicdo de ensino;
PPP e PPC, que explicitem a oferta e organizacéo da ETI,

Matriz Curricular organizada com o0s componentes curriculares da
BNCC e Parte Diversificada;

LRCO para todos os componentes curriculares.

Art. [...] O horario de almoco somente serd computado como carga horaria de
efetivo trabalho escolar se estiver contemplado na PPC, sob responsabilidade de
professor habilitado, independente da opgéo da forma de oferta - Turno Unico.

Art. [...] Na organizacéo curricular para os anos finais do Ensino Fundamental

Base Nacional Comum Curricular - BNCC constituida por Arte,
Ciéncias, Educacdo Fisica, Ensino Religioso, Geografia, Historia,
Matematica, Lingua Inglesa e Lingua Portuguesa;

na parte diversificada deverdo ser contempladas as unidades
curriculares de Redacéao e Leitura e Pensamento Computacional,
Ensino Religioso, de oferta obrigatéria para a instituicdo de ensino e
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matricula facultativa para o estudante € componente integrante da
Matriz Curricular da instituicAo de ensino publica, assegurado o
respeito a diversidade cultural, vedadas quaisquer formas de
proselitismo;

a instituicdo de ensino devera ofertar atividades pedagdgicas ao
estudante que ndo frequentar o componente curricular de ensino
religioso para cumprimento da carga horéria.

Art. [...] Na organizacdo curricular para os anos iniciais e anos finais

do Ensino Fundamentaldas ECIM e dos CCM consta:

a BNCC constituida por Arte, Ciéncias, Educacdo Fisica, Ensino
Religioso, Geografia, Historia, Matematica, Lingua Inglesa e Lingua
Portuguesa;

Ensino Religioso, de oferta obrigatéria para a instituicdo de ensino
publica e matricula facultativa para o estudante é componente
integrante da Matriz Curricular da instituicdo de ensino publica,
assegurado o respeito a diversidade cultural, vedadas quaisquer
formas de proselitismo;

na parte diversificada deverdo ser contempladas as unidades de
Cidadania e Civismo, Redacéo e Leitura e Pensamento Computacional,
a instituicdo de ensino devera ofertar atividades pedagdgicas ao
estudante que ndo frequentar o componente curricular de Ensino
Religioso para cumprimento da carga horaria.

Art. [...] Na organizagéo curricular para os anos finais do Ensino Fundamental
em Tempo Integral consta:

a BNCC constituida por Arte, Ciéncias, Educacédo Fisica, Ensino
Religioso, Geografia, Historia, Matematica, Lingua Inglesa e Lingua
Portuguesa;

os demais componentes curriculares da Matriz Curricular dos anos
finais do Ensino Fundamental em Tempo Integral devem ser descritas
na parte diversificada;

Ensino Religioso, de oferta obrigatoria para a instituicdo de ensino e
matricula facultativa para o estudante € componente integrante da
Matriz Curricular da instituicdo de ensino publica, assegurado o
respeito a diversidade -cultural, vedadas quaisquer formas de
proselitismo;

a instituicdo de ensino devera ofertar atividades pedagodgicas ao
estudante que ndo frequentar o componente curricular de ensino
religioso para cumprimento da carga horaria.
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Nas instituices de Ensino nha modalidade de Educacéao Bilingue deve ser
ofertada a Lingua Brasileira de Sinais.

Para a Educacgdo Escolar indigena dos anos finais do Ensino Fundamental
deve ser ofertada a Lingua Indigena Materna.

A organizagao curricular dos anos finais em Tempo Integral na modalidade
Educacdo do Campo poderéa ser organizada por areas do conhecimento: Linguagens,
Expressbes Culturais e Artisticas, Cultura Corporal, Ciéncias Exatas, Ciéncias da
Natureza e Ciéncias Humanas.

Art. [...] Na organizacao curricular para o Ensino Médio consta:

l. BNCC constituida por Arte, Biologia, Educacéo Fisica, Filosofia, Fisica,
Geografia, Histéria, Lingua Portuguesa, Matematica, Quimica e
Sociologia;

Il. Na parte diversificada - Educacdo Financeira, LEM 1 Inglés e LEM 1
Espanhol,

[l A disciplina de LEM 1 Espanhol sera de matricula facultativa e
disponibilizada conforme a organizacdo do CELEM da Rede Estadual
e dispostas na Matriz Curricular da instituicdo de ensino.

Art. [...] Na organizacéao curricular para o Novo Ensino Médio deve considerar
a formacéo integral do estudante, de maneira a adotar um trabalho voltado para a
construcdo de seu projeto de vida e para sua formacao nos aspectos fisicos, cognitivos
e socioemocionais, para tanto, deve seguir Matriz Curricular vigente, composta, por:

l. Formacao Geral Basica - FGB constituida por Arte, Biologia,
Educacao Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Histéria, Lingua Inglesa,
Lingua Portuguesa, Matematica, Quimica e Sociologia;
Il. Parte Flexivel Obrigatéria i PFO composta por Educacgéo Financeira,
Pensamento Computacional e Projeto de Vida;
Il. Itinerario Formativo é dividido em dois itinerarios integrados sendo:

a. Linguagens e Ciéncias Humanas Sociais com 0s seguintes
componentes: Filosofia I, Educacao Fisica I, Arte |, Lingua Portuguesa
I, Geografia I, Histéria |, LEM, Sociologia | e Arte Il;

b. Matematica e Ciéncias da Natureza com 0s seguintes componentes:
Matematica |, Fisica I, Biologia I, Matematica II, Biologia Il, Quimica |,
Fisica Il, Quimica Il, Fisica lll.
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Art. [...] Nas instituicdes de ensino que ofertam o Novo Ensino Médio Regular
no periodo noturno, a presenca e avaliacdo do estudante sera realizada a partir da
entrega de atividades néo presenciais - assincronas, que devem ser mediadas através
da plataforma Google Classroom e/ou Plano Sistematico de Estudos.

§ 1° As atividades nédo presenciais devem ser planejadas pelos professores,
com o apoio da Equipe Pedagogica, respeitando as especificidades do PPP da
instituicdo de ensino.

§ 2° O acompanhamento da realizagéo das atividades sera feito pelo professor
e pela Equipe Pedagodgica, a fim de garantir o desenvolvimento de um processo de
ensino-aprendizagem efetivo.

Art. [...] Para os itinerarios da Formacédo Técnica e Profissional que excedem
as 3000h, as atividades ndo presenciais também podem ocorrer no periodo diurno,
sendo até 20% da carga horaria.

Art. [...] Nas instituicbes escolares que ofertam o Novo Ensino Médio Regular
no periodo noturno, a ampliacdo da carga horaria ocorrera por meio da oferta de
16,66%, das 3000 horas, que sdo referentes a 5 horas-aula em atividades nao
presenciais i assincronas.

Art. [...] Na organizacéo curricular para o Ensino Médio das ECIM e dos CCM
consta:

l. Base Nacional Comum Curricular constituida por Arte, Biologia, Fisica,
Quimica, Educacdo Fisica, Lingua Portuguesa, Geografia, Historia,
Matematica, Filosofia e Sociologia;

I. Na parte diversificada deve ser contempladas as disciplinas de
Cidadania e Civismo, Educagao Financeira, LEM T Inglés e LEM i
Espanhol,

Il. A disciplina de LEM i Espanhol é de oferta obrigatoria, porém, sera de
matricula facultativa e ofertada no CELEM conforme disposto na Matriz
Curricular da instituicdo de ensino.

Art. [...] Na organizacdo curricular para o Novo Ensino Médio das ECIM e
dos CCM consta:

l. Formacao Geral Bésica - FGB constituida por Arte, Biologia,Educagéo
Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa, , Matematica, Quimica e Sociologia;
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Il. Parte Flexivel i PF composta por Cidadania e Civismo Educacédo
Financeira, Pensamento Computacional e Projeto de Vida;

Il. Na parte do Itinerario Formativo é dividido em dois itinerarios integrados
sendo:

a. Linguagens e Ciéncias Humanas Sociais com 0s seguintes
componentes: Filosofia |, Educacdo Fisica |, Arte |, Lingua
Portuguesa |, Geografia I, Historia I, LEM, Sociologia | e Arte II;

b. Matematica e Ciéncias da Natureza com as seguintes componentes:
Matematica |, Fisica I, Biologia |, Matemética IlI, Biologia Il, Quimica
I, Fisica Il, Quimica Il, Fisica lll;

Art. [...] Na organizagéo curricular para o Ensino Médio em Tempo Integral
consta:

l. Base Nacional Comum Curricular - BNCC, constituida por Arte,
Biologia, Fisica, Quimica, Educacdo Fisica, Lingua Portuguesa,
Geografia, Historia, Matematica, Filosofia e Sociologia;

Il. 0Ss componentes eletivos da Matriz Curricular do Ensino Médio em
Tempo Integral devem ser descritos na parte diversificada;

Il o componente de LEM i Espanhol é de oferta obrigatoria, porém, sera
de matricula facultativa é ofertada no CELEM conforme disposto na
Matriz Curricular da instituicdo de ensino.

Art. [...] Na organizacao curricular para o Novo Ensino Médio em Tempo Integral
consta:

l. Formacao Geral Basica - FGB constituida por Arte, Biologia,Educacéao
Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa, Matematica, Quimica e Sociologia;

I. Parte Flexivel Obrigatéria 1 PFO composta por Educacgéo Financeira,
Pensamento Computacional e Projeto de Vida;

Il. Itinerario Formativo é dividido em dois itinerarios integrados sendo:

a. Linguagens e Ciéncias Humanas Sociais com as seguintes
componentes: Filosofia |, Educacdo Fisica |, Arte |, Lingua
Portuguesa |, Geografia |, Historia |, LEM, Sociologia | e Arte Il;

b. Matematica e Ciéncias da Natureza com 0s seguintes componentes:
Matematica |, Fisica |, Biologia |, Matematica Il, Biologia Il, Quimica
I,Fisica Il, Quimica Il, Fisica lll.

Art. [...] Na organizacdo curricular para o Ensino Médio da Educacdo do
Campo, Colégios de Assentamentos e Colégios das llhas:
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a modalidade podera ser organizada por areas do conhecimento:
Linguagens, Express@es Culturais e Artisticas, Cultura Corporal,
Ciéncias da Natureza | e Il, Ciéncias Exatas, Ciéncias Humanas | e Il;
na parte diversificada deve ser contemplados 0s componentes
curriculares de Educacdo Financeira e LEM i Inglés e LEM i
Espanhol,

os componentes de LEM i Inglés e LEM 1 Espanhol s&o de oferta
obrigatoria, porém, uma delas sera de matricula facultativa e ofertada
no CELEM conforme disposto na Matriz Curricular da instituicdo de
ensino;

as instituicbes de ensino com Matriz Curricular por éarea de
conhecimento devem trabalhar com os componentes curriculares da
area de forma interdisciplinar.

Art. [...] Na organizagdo curricular para o Novo Ensino Médio da Educacao
do Campo e Colégios de Assentamentos:

Formacéao Geral Basica - FGB constituida por Arte, Biologia, Educacéo
Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa, Matematica, Quimica e Sociologia;

Parte Flexivel Obrigatéria T PFO composta por Educacgéo Financeira,
Pensamento Computacional e Projeto de Vida,

Itinerario Formativo é dividido em dois itinerarios integrados sendo;

a. Linguagens e Ciéncias Humanas Sociais com as seguintes
componentes: Filosofia I, Educacdao Fisica |, Arte |, Lingua
Portuguesa |, Geografia I, Historia I, LEM, Sociologia | e Arte I,

b. Matematica e Ciéncias da Natureza com o0s seguintes
componentes: Matematica |, Fisica |, Biologia |, Matematica I,
Biologia Il, Quimica I, Fisica Il, Quimica Il, Fisica lll;

Art. [...] Na organizacdo curricular para o Novo Ensino Médio Colégios das

Formacao Geral Basica - FGB constituida por Arte, Biologia, Educacéo
Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa, Matematica, Quimica e Sociologia;

Parte Flexivel Obrigatéria 1 PFO composta por Educacao Financeira,
Matematica Contextualizada e Projeto de Vida;

Itinerario Formativo é dividido em dois Itineréarios integrados sendo:

a. linguagens e Ciéncias Humanas Sociais com as seguintes
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componentes: Filosofia |, Educacdo Fisica |, Arte |, Lingua
Portuguesa |, Geografia I, Historia I, LEM, Sociologia | e Arte I,

b. matematica e Ciéncias da Natureza com 0s seguintes componentes:
Matematica I, Fisica I, Biologia |, Matematica Il, Biologia Il, Quimica
I, Fisica Il, Quimica Il, Fisica lll;

Art. [...] Na organizacdo curricular para a Educacgéo Escolar Quilombola

consta:

a modalidade podera ser organizada por areas do conhecimento:
Linguagens, Expressfes Culturais e Artisticas, Cultura Corporal,
Ciéncias da Natureza | e Il, Ciéncias Exatas, Ciéncias Humanas | e Il;

na parte diversificada deve ser contempladas os componentes de LEM
i Inglés e LEM 1 Espanhol;

os componentes de LEM 1 Inglés e LEM 1 Espanhol sdo de oferta
obrigatoria, porém, uma delas sera de matricula facultativa e ofertada
no CELEM conforme disposto na Matriz Curricular da instituicdo de
ensino;

as instituicbes de ensino com Matriz Curricular por area de
conhecimento devem trabalhar com os componentes curriculares da
area de forma interdisciplinar.

Art. [...] Na organizagéo curricular do Novo Ensino Médio para a Educacao
Escolar Quilombola consta:

Formacao Geral Basica - FGB constituida por Arte, Biologia, Educacao
Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa, Matematica, Quimica e Sociologia;

Parte Flexivel Obrigatériai PFO composta por Projeto de Vida, Economia
Comunitéria, Ancestralidade Negra e Luta por Direitos;

Itinerario Formativo é dividido em dois itinerarios integrados sendo:

a.

Linguagens e Ciéncias Humanas Sociais com 0s seguintes
componentes: Filosofia |, Educacao Fisica I, Arte |, Lingua Portuguesa
I, Geografia I, Historia |, LEM, Sociologia | e Arte Il, Lingua Portuguesa
I,

. Matematica e Ciéncias da Natureza com 0s seguintes componentes:

Matematica |, Fisica |, Biologia |, Matematica Il, Biologia Il, Quimica |,
Fisica I, Quimica Il, Fisica Ill, Matematica Il

Art. [...] Na organizacdo curricular para o Ensino Médio para a Educagéo
Escolar Indigena consta:
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Base Nacional Comum Curricular - BNCC, constituida por Arte, Biologia,
Fisica, Quimica, Educacédo Fisica, Lingua Indigena, Lingua Portuguesa,
Geografia, Historia, Matematica, Filosofia e Sociologia,

0os componentes de LEM i Inglés e LEM i Espanhol sdo de oferta
obrigatoria, porém, uma serd de matricula facultativa e ofertada no
CELEM conforme disposto na Matriz Curricular da instituicdo de ensino.

Art. [...] Na organizacdo curricular do Novo Ensino Médio para a Educacao
Indigena consta:

Formacéo Geral Basica - FGB constituida por Arte, Biologia, Educacéo
Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa, Lingua Indigena, Matematica, Quimica e Sociologia;

Parte Flexivel Obrigatériai PFO composta por Projeto de Vida, Economia
Comunitaria e Sustentabilidade, Laboratério de Escrita e Producdo

Audiovisual e Introducéo a Informética;
Itinerario Formativo T IF é dividido em dois itinerarios integrados sendo:

a. Linguagens e Ciéncias Humanas Sociais com 0s seguintes
componentes: Filosofia |, Educacéo Fisica |, Arte |, Geografia |, Historia
I, Educacao Fisica ll, Arte Il, Sociologia I;

b. Matematica e Ciéncias da Natureza com 0s seguintes componentes:
Matematica |, Fisica I, Biologia |, Matematica Il, Biologia I, Quimica I,
Fisica Il, Biologia Ill.

Art. [...] Na organizacdo curricular do Ensino Médio das Instituicdes na
Modalidade de Educacéo Bilingue de Surdos consta:

BNCC constituida por Arte, Biologia, Fisica, Quimica, Educacao Fisica,
Lingua Portuguesa, Geografia, Histéria, Matematica, Filosofia, Sociologia
e Libras;

na parte diversificada deve ser contempladas os componentes de
Educacéo Financeira e LEM i Inglés e LEM T Espanhol;

os componentes de LEM 1 Inglés e LEM T Espanhol sdo de oferta
obrigatéria, porém, uma delas sera de matricula facultativa e ofertada no
CELEM conforme disposto na Matriz Curricular da instituicdo de ensino;
nas instituicbes de ensino para surdos deverdo ser garantidas aulas
semanais de Libras, devendo ser ofertada em contraturno.

Art. [...] Na organizacao curricular do Novo Ensino Médio das Instituicdes na
Modalidade de Educacéao Bilingue de Surdos consta:
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Formacdo Geral Basica - FGB constituida por Arte, Biologia, Educacao

Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua

Portuguesa, Libras, Matematica, Quimica e Sociologia;

Parte Flexivel Obrigatoriai PFO composta por Projeto de Vida, Educacéo

Financeira e Pensamento Computacional;

Itinerario Formativo 1 IF é dividido em dois itinerarios integrados sendo:

a. Linguagens e Ciéncias Humanas Sociais com 0s seguintes
componentes: Filosofia |, Educacdo Fisica |, Arte |, Geografia I,
Historia I, Arte I, Sociologia I;

b. Matematica e Ciéncias da Natureza com 0s seguintes componentes:
Matematica I, Fisica I, Biologia |, Matematica I, Biologia Il, Quimica I,
Fisica Il, Quimica ll, Fisica lll;

Art. [...] Na organizacéao curricular para o Ensino Médio de 1000 horas:

BNCC constituida por Arte, Biologia, Fisica, Quimica, Educacéo Fisica,
Lingua Portuguesa, Geografia, Histéria, Matemética, Filosofia e
Sociologia;

0os demais componentes da Matriz Curricular do Ensino Médio de 1000
horas devem ser descritas na parte diversificada.

Art. [...] A Instituicdo que oferta a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio
e 0 Curso de Formacéo de Docentes da Educacao Infantil e dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, em nivel médio, na modalidade Normal, nasformas concomitante,
concomitante interdisciplinar, integrada, inclusive PROEJA e subsequente ao Ensino
Médio, devem estar devidamente registrados no SISTEC.

Art. [...] A oferta da formacdo técnica e profissional, enquanto itinerario
formativo do Ensino Médio contempla:

habilitac&o profissional técnica:

a. qualificacdo profissional técnica como possibilidade de certificacao
intermediaria de curso técnico;

b. especializacdo profissional técnica de nivel médio, na perspectiva
da formacgédo continuada.

Poderéa ser organizada das seguintes formas:

a. Integrada;

b. Concomitante;

C. concomitante intercomplementar;

d. subsequente.

integrada, ofertada somente a quem ja tenha concluido o Ensino
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Fundamental, com matricula Unica na mesma instituicdo, de modo a
conduzir o estudante a habilitacdo profissional técnica ao mesmo tempo
em que conclui a ultima etapa da Educacéo Basica;

concomitante, ofertada a quem ingressa no Ensino Médio ou ja o esteja
cursando, efetuando-se matriculas distintas para cada curso,
aproveitando oportunidades educacionais disponiveis, seja em unidades
de ensino da mesma instituicdo ou em distintas instituicdes e redes de
ensino, para execucdo de Propostas Pedagodgicas Curriculares
articuladas;

concomitante intercomplementar, desenvolvida simultaneamente em
distintas instituicbes ou redes de ensino, mas integrada no conteudo,
mediante formalizagcdo nos termos da legislacdo especifica, para a
execucao de Proposta Pedagdgica Curricular unificada;

subsequente, desenvolvida em cursos destinados exclusivamente a quem
ja tenha concluido o Ensino Médio, condicionada as possibilidades das
instituicbes de ensino com a existéncia de vagas.

Art. [...] Na organizagéo curricular da Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio consta:

V.

BNCC constituida por Arte, Biologia, Fisica, Quimica, Educacédo Fisica,
Lingua Portuguesa, Geografia, Historia, Matematica, Filosofia, Sociologia;
na parte diversificada deve ser contemplado LEM 1 Inglés e LEM 1
Espanhol,

os componentes de LEM i Inglés e LEM T Espanhol sdo de oferta
obrigatéria, porém, uma delas sera de matricula facultativa e ofertada no
CELEM conforme disposto na Matriz Curricular da instituicdo de ensino;
componentes curriculares formacao Profissional e Técnica.

Art. [...] Na organizacao curricular do Novo Ensino Médio Integrado a Educacéo
Técnica Profissional, deve-se considerar a formacgéo integral do estudante, com um
trabalho voltado para a construcdo de seu projeto de vida e para sua formacédo nos
aspectos fisicos, cognitivos e socioemocionais, para tanto, as Matrizes Curriculares da
Modalidade devem considerar:

Formacado Geral Basica i FGB, constituida por Arte, Biologia,Educacéo
Fisica, Filosofia, Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa, Matematica, Quimica e Sociologia;

Parte Flexivel Obrigatéria i PFO composta por Educacéo Financeira e
Projeto de Vida;

Itinerario Formativo da Educacdo Técnica Profissional, observa a
integralidade de ocupacdes técnicas reconhecidas pelo setor produtivo,
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tendo como referéncia a CBO e CNCT vigente.

8 1° A carga horaria minima exigida, deve ser cumprida pelo respectivo eixo
tecnoldgico, da ordem de 800, 1.000, ou 1.200 horas, conforme indicadas para as
respectivas habilitacdes profissionais no CNCT e aprovada pelo CEE/CEMEP/PR.

8§ 2° A carga horaria do Ensino Médio, com oferta do Itinerario Formagéao
Técnica e Profissional na forma integrada ou concomitante intercomplementar, em
instituicbes e redes de ensino distintas, com PPC unificada, terdo carga horéaria que,
em conjunto com a da formacéao geral, totalizara no minimo, 3.000 horas.

§ 3° A organizagédo curricular deve abranger a habilitacdo e a qualificacao

Profissional técnica, com etapa e terminalidade de curso técnico e ainda especializacao
profissional com perspectiva de formacao continuada.

Art. [...] O estudante que desejar cursar o IF da Educacao Profissional e Técnica
Integrada, concomitante e concomitante intercomplementar ao Ensino Médio devera
realizar a sua escolha ao final do 9° ano do Ensino Fundamental.

Art. [...] Os estudantes concluintes do Ensino Médio podem realizar a formacao
técnica e profissional pela matricula no itinerario formativo, com aproveitamento da
formacéao geral, ou pela oferta especifica de cursos subsequentes.

Art. [...] A Instituicdo que oferta a Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio, nas formas concomitante, concomitante interdisciplinar, integrada, inclusive
PROEJA e subsequente ao Ensino Médio, devem estar devidamente registrados no
SISTEC.

Art. [...] Os Planos de Estagio Obrigatdrio, Plano de Prética de Formacao e
Estagio Nao Obrigatorio, devidamente aprovados pelo NRE, integram o Plano de Curso
estando contemplado no PPP.

Art. [...] A docéncia nas instituicbes de ensino que ofertam o itinerario Formacao
Técnica e Profissional podera ser realizada por profissional com competéncia técnica
comprovada sobre o saber operacional e experiéncia profissional.

Art. [...] O ltinerério Formativo referente a Formacéao de Docentes da Educacao
Infantil e dos Anos Iniciais, do Ensino Fundamental em nivel médio na modalidade

Normal, devera observar a integralidade do contido na PPC e legislacao vigente.

8§ 1° O curso de Formacéo de Docentes da Educacéo Infantil e dos anos iniciais
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do Ensino Fundamental, em nivel médio, na modalidade Normal, para egressos do
Ensino Fundamental, possui organizacao integrada i curriculo pleno.

§ 2° O curso de Formacéo de Docentes da Educacéao Infantil e dos anos iniciais
do Ensino Fundamental em nivel médio na modalidade Normal ndo possui periodo de
integralizacao.

§ 3° Com as mudangas do Novo Ensino Médio, as alteragbes de Matrizes estéo
acontecendo de forma Simultanea. Dessa forma, as turmas de 32 e 42 série dos cursos
de Educacéo Profissional com organizacgéo curricular integrada, estao estruturadas em
04 séries anuais, com duracao de 04 anos letivos.

8 4° Os cursos do ltinerario Formativo da Formagdo Técnica e Profissional,
com organizacao curricular integrada, estdo estruturados em 03 séries anuais, com
duracéo de 03 anos letivos.

8 5° A Prética de Formacao, componente obrigatorio, possui a carga horaria de
800 horas/aula, cursadas, em turno contrario as aulas regulares devendo ser cumpridas
integralmente tanto as horas de fundamentacdo tedrica quanto as praticas
desenvolvidas nas instituicbes de campo.

8 6° O curriculo do curso de Formacao de Docentes da Educagéo Infantil e dos
anos iniciais do Ensino Fundamental, em nivel médio, na modalidade Normal,esta
organizado por componentes, estando suas ementas detalhadas na PPC.

8 7° Ao término do curso, os estudantes receberdo o Diploma de Docente da
Educacao Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

§ 8° No curso de Formacao de Docentes da Educacéo Infantil e dos anos iniciais
do Ensino Fundamental, em nivel médio, na Modalidade Normal, ndo hé& terminalidade
da formacdao basica, sendo que a Matriz Curricular deve ser cumprida na sua totalidade.

A organizacao curricular das instituicbes de ensino devem seguir as
normatizacoes especificadas pela mantenedora para cada oferta.

Para as instituicbes de ensino que ofertam a Educacédo Profissional Técnica
de Nivel Médio e o Curso de Formacédo de Docentes em Nivel Médio, na modalidade
Normal, a carga horaria referente aos IF devera seguir a Matriz Curricular de cada um
dos cursos ofertados, como também seus respectivos Planos de Curso, aprovados pelo
CEE.

























































































































































































































